Ingeniero Civil Eléctrico con sélidos conocimientos en el area de mantenimiento, en mi carrera
profesional he dirigido con éxito equipos técnicos cualificados de oficina y terreno. Participando en
grandes proyectos, con una elevada exigencia en el control de calidad técnica, plazo y
presupuesto. Desarrollando una relacion directa con el cliente final, proveedores e inspectores

Extracto.

para el buen desarrollo de los proyectos y para la consecucidn de resultados satisfactorios.

Nombres
Apellidos

R.U.T

Estado Civil
Celular

Licencia Conducir
Direccion

Correo

Educacion Media

Educacion Superior

Especializacion

Software

Area eléctrica

Antecedentes Personales.

:Juan Pablo.

: Torreblanca Oyanadel.

:16.203.337 -9

: Soltero.

:+56 9 4858 4424.

:Clase B

: Cebollar # 1594; Villa Ayquina, Calama.
: j.torreblanca003 @gmail.com

Antecedentes Académicos.

: Liceo Politécnico B°9 Cesdreo Aguirre Goyenechea.

Técnico nivel medio en electricidad industrial.

: Universidad Tecnoldgica de Chile INACAP.

Ingeniero en Automatizacién y Control Industrial
Universidad de la Frontera.

Ingeniero Civil Electricista Licenciado en Ciencias de la Ingenieria.

: Universidad Tecnoldgica de Chile INACAP.

Postgrado en Gestién de Proyecto de Automatizacion de Procesos.

: Superintendencia de Electricidad y Combustible SEC.

Licencia de Instalador Eléctrico Clase A Folio 0069149

Perfeccionamiento.
: SAP modulo PM. COSTELLA 2009
: Microsoft Project. INACAP 2010
: Disefio y calculo de malla de tierra UFEL 2016
: Seguridad Eléctrica NFPA 70-E Nivel | UFEL 2016



Antecedentes Laborales.

Empresa : INSER S.A.

Periodo : Agosto 2005 — Enero 2008.

Cargo : Técnico eléctrico/Instrumentacion.

Lugar de Trabajo : Codelco Norte Divisién Radomiro Tomic.

Funciones del cargo  : Realizar las labores de diagnéstico, reparacién, instalacién, montaje

y/o mantenimiento de los sistemas eléctrico e instrumentacién de la planta area humeda y
seca. Ademdas de operar instrumentos para organizar y ejecutar los procesos de ajuste y
calibracion de la instrumentacién asociada, y equipamiento de mediciones eléctricas para
pruebas de operacidn y diagndstico de equipos asociados al proceso.

Empresa : SICMEL S.A.

Periodo : Febrero 2008 — Julio 2009.

Cargo : Jefe de Proyecto.

Lugar de Trabajo : Antofagasta Mineral Divisidn El Tesoro.

Funciones del cargo  : Definir los hitos del proyecto a cargo, donde se considera la toma de

requerimientos, andlisis, generacién de la documentacién y planificacién de la misma llevando
el control y seguimiento. Entregando un servicio en el proyecto en donde el principal foco es
la calidad, seguridad y correcto funcionamiento.

Empresa : COSANDO S.A.

Periodo : julio 2009 — Noviembre 2010.

Cargo : Supervisor de Mantenimiento Eléctrico/Instrumentacién.

Lugar de Trabajo : Codelco Norte Divisién Chuquicamata Area Chancado.

Funciones del cargo  : Liderar y gestionar todos las actividades del area, que aseguren una

correcta ejecucion de los planes de mantenimiento, tales procesos son: planificar, administrar,
controlar y monitorear el drea de mantenimiento preventivo y correctivo, liderando un
equipo de profesionales multidisciplinario, en ambientes de trabajo de alta presion, siendo el
compromiso, calidad y seguridad una caracteristica propia de mis funciones.

Empresa : SIEMENS S.A.

Periodo : Noviembre 2010 — Enero 2014.

Cargo : Jefe de Mantenimiento.

Lugar de Trabajo : Codelco Norte Division Gabriela Mistral.

Funciones del cargo  : Liderar y gestionar todos las actividades del area de mantenimiento y

continuidad operacional, que aseguren una correcto funcionamiento de la planta dentro de
mis labores esta el de planificar, administrar, controlar y monitorear las area de
mantenimiento preventivo y correctivo, liderando un equipo de profesionales
multidisciplinario, en ambientes de trabajo de alta presion, siendo el compromiso, calidad y
seguridad una caracteristica propia de mis funciones.



Empresa : M.P.M Mantencién de Plantas Mineras S.A.

Periodo : Marzo 2014 — Noviembre 2015.

Cargo : Administrador de Contratos.

Lugar de Trabajo : Codelco Norte Division Chuquicamata.

Funciones del cargo : Liderar, formar, y fortalecer el trabajo en equipo comprometido,

ademas de transmitir las politicas y los objetivos de la empresa. Administrar personal y
recursos puestos a disposicion del contrato, definiendo todas las medidas necesarias para su
adecuada ejecucion. Establecer negociaciones con el cliente y empresas relacionadas para
generar nuevas oportunidades de mejora y servicios.

Empresa : ENAEX Servicios S.A.

Periodo : Enero 2016 — Febrero 2017.

Cargo : Jefe de Mantenimiento.

Lugar de Trabajo : Planta de Nitrato de Amonio Rio Loa.

Funciones del cargo  : Liderar y gestionar todos las actividades del area de mantenimiento y

continuidad operacional, que aseguren una correcto funcionamiento de la planta dentro de
mis labores estd el de planificar, administrar, controlar y monitorear las area de
mantenimiento preventivo y correctivo, liderando un equipo de profesionales
multidisciplinario, en ambientes de trabajo de alta presidn, siendo el compromiso, calidad y
seguridad una caracteristica propia de mis funciones.

Disponibilidad Inmediata.

Juan Torreblanca Oyanadel.



