Gustavo Adolfo Poblete Morales
Técnico en construcción 
[image: image4.png]Vlrgin[ogmélp:l'?z‘ @

Universided oo Concapeén

CERTIFICADO DE TITULO
CERTIFICO QUE POR DECRETO N* 10053-11 DE RECTORIA
DE FECHA 8 de Septiembre de 2011
CONFIRIO EL TITULO PROFESIONAL
DE Téenico de Nivel Superior en Construccion
A DON Gustavo Adolfo Poblete Morales

CEDULA DE IDENTIDAD N° 15.493.880 - K
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Celular


:            93578409
E-mail


:
gustavoadolfo.pobletemorales@gmail.com
Estado Civil

:
Soltero
Fecha de Nacimiento
:
20 – Agosto - 1982
R.U.T


:
15.493.880-K
Dirección

:
 Avenida Lautaro 192, Población Lautaro
Ciudad


:
 Nacimiento
Disponibilidad    
:            Inmediata
Licencia de conducir  :           Clase B
Perfil profesional
Profesional responsable, perseverante y proactivo, capacitado para enfrentar y resolver problemas, adecuándose a cualquier equipo de trabajo. Realizando distintas labores y en situaciones de presión lograr óptimos resultados. 
Antecedentes Académicos

Técnico de nivel superior en construcción 
2009-2011
Instituto profesional Virginio Gómez, Sede Los Ángeles.
Educación Media
1998-2001
Liceo C-68, Nacimiento
Antecedentes Laborales

Enero 2014 - Mayo 2014

EMPRESA NORTERRA S.A Proyecto minera Antucoya Antofagasta minerals  II región. 
Cargo: Oficina técnica 
Funciones:   

· Realizar informes semanales y mensuales de avance de obra.
· Control de avance de obra.

· Inspecciones de avance y control de obra.

· Programación de obra y estados de pago.

Febrero 2013- Noviembre 2013
EMPRESA NORTERRA S.A Proyecto minera Cacerones Lumina copper  III región. 
Cargo: Oficina técnica 
Funciones:   

· Realizar informes semanales y mensuales de avance de obra.
· Control de avance de obra.
· Inspecciones de avance y control de obra.

· Apoyo en programación de obra y estados de pago.

· Supervisión de impermeabilización de piscinas de aguas recupera con  HDPE y geomembrana.
Julio 2012 - Diciembre 2012
EMPRESA CONSTRUCTORA ANGOSTURA LIMITADA Proyecto Central Hidroeléctrica Angostura ubicada entre las comunas de Santa Bárbara y Quilaco VIII región.
Cargo: Capataz de obras Civiles
Funciones: 
· Realizar hormigonados de grandes envergaduras.
· Colocación de moldajes elípticos en compuertas de descarga.
· Realizar construcción de moldajes y reparaciones.
· Reposición de estructuras.
· Construcción de andamios y pasarelas de trabajos.
· Desarrollar trabajos en equipos y aplicar soluciones.
Octubre 2011 – Junio 2012

EMPRESA CONSTRUCTORA DRAGADOS S.A Reposición ruta Q-90-O, Cruce longitudinal-Laja, VIII región

Cargo: Oficina técnica y control de calidad

Funciones:

· Realizar informes semanales y mensuales de avance de obra.
· Confección y modificación de planos.
· Cubicación de enfierraduras y hormigón.
· Control de avance de obra.
· Inspección y control de obra.
Diciembre 2010 –Septiembre 2011

EMPRESA CONSTRUCTORA ECHEVERRIA IZQUIERDO Proyecto Biomasa Planta Santa Fe, Nacimiento VIII región.
Cargo: Capataz de obras civiles.

Funciones:

· Realizar hormigonados de grandes envergaduras.

· Colocación y fabricación de moldajes.

· Control de hormigonado de Loza, Radie, Paños de continuidad.

· Reposición de estructuras.

· Construcción de pasarelas de trabajos.

Abril 2010 – Julio 2010

EMPRESA CONSTRUCTORA BARRUETO LTDA. Remodelación plaza cívica de la comuna de Laja, VIII región.
Cargo: supervisor de obra (práctica profesional) 

Funciones:
· Supervisión de trazado de obra.

· Supervisión del mejoramiento de suelo.

· Hormigonado y confección de moldajes para obras de artes. 

· Demolición y construcción de baños Públicos.
Manejo de Software 
Software:

· Microsoft Office (Word, Excel, Power Point).
· Dominio en Dibujo Asistido por computadora, CAD.

· Dominio nivel intermedio MS Project.
Información adicional
Objetivo: Mediante un nuevo empleo, busco la posibilidad de crecer personalmente adquiriendo nuevos y mejores conocimientos, para su posterior aplicación en un ambiente sano de trabajo. El trabajo en equipo, el esfuerzo, la perseverancia y la responsabilidad son pilares fundamentales para un buen rendimiento en el ambiente laboral.
                                                                                    Gustavo Adolfo Poblete Morales.
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