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RESUMEN



Experto Profesional en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente, con estudios técnicos en Enfermería, desde el año 2001 en Departamento de Prevención de Riesgos y Medio Ambiente en Grupo Arcor Chile, empresa de más de 1600 trabajadores. Proactivo, responsable, capacidad de resolución de problemas y trabajo bajo presión, dinámico,  postura preventiva en relación a los peligros y riesgos de seguridad y salud ocupacional, con capacidad para promover acciones de capacitación y adiestramiento en todos los niveles de la estructura organizativa de la empresa integrando los  conceptos de salud, higiene y seguridad para involucrarlos en la prevención de accidentes, incidentes y enfermedades profesionales y en la mejora de las condiciones de los puestos de trabajo. Asesoramiento técnico a los comités paritarios, supervisores y líneas de administración técnica, con competencias personales como líder motivador, habilidades de comunicación y relaciones Interpersonales, con habilidades de expresión escrita, buen manejo de Excel, Word, Power Point, Loyal ISO, JDedwards, con conocimiento y experiencia en aplicación e implementación de normas ISO/OSHA. 
ANTECEDENTES PERSONALES



Nombre		: Víctor Fernando Ruz Estay
R.U.T	 		: 9.053.267-7
Estado civil		: Casado
Teléfono fijo	: 56-2-6410185
Teléfono móvil	: 89030082
E Mail			: vittoriomahpi@gmail.com
Dirección		: Pasaje Río Itata 1621, Renca, Región Metropolitana
Nacionalidad	: Chilena
Registro SS		: AM/P - 5270 – AM/T - 2891

ANTECEDENTES  ACADÉMICOS


Título	: Magister en Medio Ambiente con Mención en   Gestión y Ordenamiento Ambiental, título que incluye Formación en Sistemas de Gestión ISO 9001, 14001, OHSAS 18001 e Integración de Sistemas •Auditor Líder de Sistemas de Gestión

Institución 		: Universidad de Santiago de Chile - Santiago
Año			: En curso año 2014-2015

Título			: Ingeniero (E) Prevención de Riesgos y Medio Ambiente
Institución 		: Universidad de Aconcagua - Santiago
Año			: 2010

Título			: Técnico Universitario en Prevención de Riesgos
Institución		: Universidad Arturo Prat -  Santiago
Año			: 2008

Título			: Técnico en Enfermería
Institución		: Escuela de Sanidad Naval – Armada de Chile
Año			: 1981

Título			: Técnico de Nivel Superior en Enfermería, mención Lab. 
Institución		: Academia Politécnica Naval – Armada de Chile
Año			: 1994

	MANEJO DE SOFWARE



· Excel			: Medio 
· Power Point		: Medio 
· Word			: Medio 
· Lotus Notes		: Medio 
· JD Edwards		: Medio
· Loyal ISO		: Medio
· People Soft		: Medio

CURSOS



· El Arte de las Presentaciones 
      Universidad Arcor

· Presentaciones efectivas 
Universidad Arcor

· Elementos de Diseño 
Universidad Arcor

· Toma de Decisiones 
Universidad Arcor

· Comunicación 
Universidad Arcor

· Innovación 
Universidad Arcor

· Liderazgo y Motivación
Universidad Arcor

· Sistema de Gestión Integral
Arcor – Dos en Uno

· Tratamiento Sistemático de Problemas
Arcor – Dos en Uno

· 5S: Metodología japonesa para el orden, limpieza y estandarización
Arcor – Dos en Uno


EXPERIENCIA LABORAL

Octubre 2012 a la fecha 	          	Arcor Chile S.A 
Jefe Departamento Prevención de Riesgos obra Proyecto 1490 Obra Bicentenario. Construcción nueva planta industrial, complejo de 22.000 mil metros cuadrados, que implica un total de 1400 trabajadores distribuidos en 50 empresas bajo régimen de subcontratación
Principales Logros:
Implementación y certificación empresa contratista  Sistema de Gestión de la SST PEC Estándar Mutual.
Obtener resultados de accidentabilidad bajo la tasa de accidentabilidad nacional propuesta para el año 2015 y la del rubro año 2013. 
Conformación  y capacitación Brigada de Emergencia de obra, conformada con personal de las diferentes constructoras presentes en proyecto Bicentenario.
Integración de los diferentes actores en la prevención de riesgos ocupacionales: Comité Paritario de Faena, Comites paritarios y Asesores en Prevención de Riesgos empresas contratistas.
Implementar una cultura de seguridad positiva en Proyecto Bicentenario caracterizada por comunicaciones fundadas en la confianza mutua, percepciones compartidas de la importancia de la seguridad y confianza en la eficacia de las medidas preventivas.
[bookmark: _GoBack]Implementar Patrulla de la Seguridad en Proyecto Bicentenario. Herramienta  diseñadas para demostrar a todo el personal, el compromiso con la seguridad de parte del Equipo de Prevención de Riesgos y líneas de mando  Proyecto 1490 Obra Bicentenario, mejorando la  performance respecto a la seguridad de las personas.
Responsabilidades del cargo:
Implementar y hacer cumplir Normativas de seguridad, higiene.
Crear Mapas de riesgos en conjunto empresas contratistas de acuerdo a las labores a ejecutar en Proyecto Bicentenario.
Asesorar en la Investigación de Accidentes e incidentes ocurridos en Proyecto Bicentenario 
Asesorar en especificaciones y uso de elementos de protección personal
Asesorar en la Gestión de residuos y técnicas de reciclado
Asesorar en temas relacionados con Seguridad patrimonial
Asesorar e implementar Sistemas integrados de Control de plagas
Asesorar y capacitar en Sistema de Prevención y lucha contra incendios.
Conformar equipo de Primeros Auxilios y derivación
Conformar Plan de Emergencia
Implementar Permisos de trabajo críticos.

Abril 2001 a Octubre 2012 	Arcor – Dos en Uno Chile S.A
Departamento de Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.
Principales Logros:
Ha logrado dominio de Líneas Productivas y  de los Puntos de peligro.
Ha liderado equipos de trabajo tendientes a mejorar la seguridad en el área industrial.
Integrante equipo implementador  Sistema Gestión Integral, sistema diseñado por y para Arcor, el cual abarca los contenidos de las diferentes Normas e Isos, requisitos y herramientas de mejora considerados clase mundial.
Creación e implementación Instructivos Puestos de Trabajo Seguro área chocolates
Creación e implementación Estándares de Seguridad área chocolates.
Líder equipo Matriz Identificación de Aspectos y Evaluación de Impactos área chocolates
Líder equipo Análisis de Puestos de trabajo
Responsabilidades del cargo:
•Asesoría de Sistema de Gestión Seguridad y Medio Ambiente
•Asesoría y formación de equipos de trabajo de gestión de seguridad y medio ambiente (residuos, emisiones, accidentabilidad)
•Auditorías internas Integrales (Seguridad, Medio Ambiente, Cumplimiento Legal)
•Asesoría de Protocolos de Buenas Prácticas de Manufactura
•Generación de informes mensuales
•Participación en reuniones con Pilares de SGI
•Apoyo en la gestión temprana de equipos para el desarrollo y la investigación de nuevos productos y de nuevas tecnologías en la industria de alimentos
•Establecimiento de objetivos
•Seguimiento, medición y análisis de cumplimiento de objetivos
•Elaboración de Programas de trabajo de acuerdo a objetivos a corto y largo plazo
•Revisión de registros para evidenciar el cumplimiento de las normas
•Asesoría en Plan de Manejo de Ley 16.744 
•Asesoría en manejo de residuos industriales peligrosos y no peligrosos
•Asesoría en plan de Manejo Integral de Plagas
•Capacitación en SySO, Manejo Integral de Plagas, Medio Ambiente
•Coordinación de la Brigada de Emergencia
•Asesoría y Elaboración de procedimientos de trabajo, área Ambiental, SySO 
•Funcionamiento de Comité Paritario Higiene y Seguridad
•Revisión de procedimientos
•Preparación de informes legales y su respectivo seguimiento
•Seguimiento, control y evaluación del plan, generando estadísticas y planes de acción
•Detección de posibles riesgos en la planta
•Control y evaluación de planes de emergencia 
•Actualizar y establecer mecanismos que permitan conocer y hacer conocer normativas nacionales de seguridad, higiene, medicina laboral y ambiental,  que esten sujetas a las actividades de la organización. 
•Crear y actualizar Mapa de riesgos área chocolates en donde se dan a conocer los riesgos al personal involucrado de forma gráfica.
•Análisis de riesgos área chocolates, metodología para la identificación de peligros y evaluación de riesgos, informando a los colaboradores los aspectos que pudieran impactar en sus condiciones de trabajo y calidad de vida.
•Líder equipo Investigación de Accidentes área chocolates, aplicación de la técnica preventiva orientada a detectar y controlar las causas que originaron accidentes, con el fin de evitar su repetición.
•Asesor en compra de elementos de protección personal, verificando características principales, su compatibilidad con el riesgo a proteger, etc.
•Liderar el Pilar de Seguridad Área chocolates, cuyo objetivo es disminuir los accidentes, crear estándares de seguridad, crear instructivos puestos de trabajo seguro.
•Capacitar al personal de planta sobre técnicas de prevención y Primeros auxilios.
•Lider equipo Patrullas de Seguridad área chocolates, herramientas diseñadas para detectar peligros, condiciones peligrosas y actos inseguros, entre otros, con el objetivo de mejorar la performance de la planta.
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