
                                
 

CRISTOBAL ANDRES CARCAMO BERNT 

Rut: 17.365.353-0 Dirección: Santa Isabel 55, Santiago 

Celular: +569 42592000, Mail: cristobal.carcamo.b@gmail.com 
Ingeniero Civil de Minas Universidad de Chile. 

 

Profesional Recién titulado, Líder y proactivo, con gran 
experiencia en dirección de equipos en actividades de gran 

envergadura tanto en su gestión, planificación y manejo de 
personas. 

 
Objetivos: Postular a trabajo Full Time 

 

ANTECEDENTES LABORALES 

 

 Memorista en Advanced Mining Technology Center 
(Junio 2015-Noviembre 2015): Trabajo en modelamiento 

numérico para labores del nuevo Nivel mina del Teniente con 
especial énfasis en los problemas geomecanicos presentes en 

las labores. 
Tema de memoria: Impacto de la geometría de la cavidad en 

el hundimiento de la columna de roca. 
 

 Ayudante de Jefe de turno e Ingeniero de Gestión en 
oficina Técnica en Mina el Peñón de Yamana Gold 

(enero-febrero 2014): Ayudante de jefe de turno en el 

cumplimiento de la planificación minera a corto plazo y 
fiscalización de labores. Implementación de nuevos sistemas 

de control de costos de equipos, implementación de sistema 
de control de equipos detectores de gases, Control y gestión 

de avances semanales. 
 

 Ayudante laboratorio Block Caving Universidad de Chile 
(septiembre-noviembre 2013): Trabajo con modelos físicos 

para los proyectos de minería continúa para División Andina de 
Codelco y migración de finos para proyecto Chuquicamata 

Subterránea. 
 

 Ingeniero de proyectos Minera Lomas Altas Ltda (Feb 
2013): 

 Apoyo principal a las labores de la declaración de Impacto 

ambiental para las labores mineras de la empresa, puente 
principal entre la empresa y el Sernageomin. 

 

 Profesor Auxiliar de la asignatura de Modelamiento en 
minería (primer semestre 2014 y primer semestre 

2015): 
 Realización De clases semanales a Alumnos De ingeniería Civil 

Industrial de la Universidad de Chile. 
 



 Ayudante de la asignatura de Fisicoquímica Metalúrgica 
(primer semestre 2014): Revisión y toma de controles para 

alumnos de esta asignatura. 
 

 Guía de Museo del Museo Interactivo Mirador 

(noviembre y diciembre 2012). 
 

 

HABILIDADES BLANDAS 

 
 Liderazgo: Gran cantidad de experiencias liderando equipos y 

grupos de trabajo. 
 

 Oratoria: Facilidad de comunicación y exposición de grandes 
grupos, llegando incluso a 300 personas en muchos casos. 

 
 Trabajo en equipo: Experiencia en trabajo en equipo y 

coordinación con distintos grupos de trabajo, sobre todo en el 
área social. 

 
 Proactividad: Gran entusiasmo por el rubro minero y por 

tanto con mucha iniciativa para trabajar en él. 

 

COMPROMISO SOCIAL 

 

 
 Director OPSO (2015): Departamento de la iglesia 

adventista local que trabaja con comunidades de escasos 
recursos y de zonas de difícil acceso a lo largo de todo Chile 

con trabajos realizados desde Visviri hasta Última esperanza, 
gestionando como director tanto con la municipalidad 

respectiva, empresas auspiciadoras y voluntarios la realización 
de un operativo medico social de gran envergadura.  

 
 Director de Jóvenes (2012) en la iglesia Adventista Fe y 

Esperanza en Santiago, donde las principales 
responsabilidades del cargo son, junto a una directiva 

asociada, planificar a corto mediano y largo plazos todas las 
actividades y programas semanales los días sábado en la 

tarde, junto con actividades extra programáticas para los 

jóvenes y miembros de la iglesia. 
 

 Director de conquistadores (2011) en la Iglesia Adventista 
Fe y Esperanza en Santiago, donde las principales 

responsabilidades del cargo aluden a; Administrar, planificar, 
organizar y liderar a un grupo de en el scoutismo dentro de la 

organización  Adventista. 
 Profesor reforzamiento matemáticas (2009) Para niños 

de la escuela Republica de Colombia de manera regular 
durante un semestre mediante el grupo organizado “Apoyo 

Escolar” de la Universidad de Chile. 
 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 

 Educación Superior 

 
 Universidad de Chile 

- Ingeniería Civil en Minas, Ingreso promoción 2008  
 

 Educación Media y Básica 



 
 Colegio Green House School Temuco 2002-2007 

- Cursa los niveles 8vo-4to medio  
 

 Colegio de Lasalle de Temuco 1994-2001 
- Cursa los niveles de pre-kinder a 7mo básico  

 
 

OTRAS ACTIVIDADES 

  
 2005-2006 se destaca como alumno en la asignatura de física 

siendo representante del colegio en las olimpiadas regionales de 
física quedando entre los 10 mejores de la Región. 

 

CONOCIMIENTOS INGLES 

  
 Alto nivel del inglés hablado.  

 Moderado nivel del inglés escrito. 
 

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS 

  

 Power Point , Word, Excel nivel avanzado 
 Map3D nivel intermedio 

 Abaqus nivel intermedio 

 Examine2D nivel avanzado 
 Phase nivel avanzado 

 Slide nivel avanzado 
 Dips nivel avanzado 

 Whittle nivel intermedio 
 Vulcan nivel básico 

 Gems nivel avanzado 
 Promodel nivel intermedio 

 Whittle nivel intermedio 
 Mineplan nivel intermedio 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
     Santiago - Febrero del 2016              Cristóbal Cárcamo Bernt 


