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Como Ingeniero en Prevencidn de Riesgos y Auditor ISO 9001:2008 he realizado las siguientes
actividades:

e Planificacién y desarrollo de planes de SSO, MA y Calidad de diversas companias mineras e
industriales del pais.

e Dar cumplimiento a las leyes y decretos legales que exige el estado en cuanto a la Ley 16.744
sobre Accidentes del Trabajo, Enfermedades Profesionales y Accidentes de Trayecto, tales como
Obligacién de informar (Riesgos en el Lugar de Trabajo), Procedimientos Seguros de Trabajo por
actividad, Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad, Capacitaciones diarias controladas a
los Capataces y/o Supervisores, Informes diarios de Gestién de la Prevencién y sistemas de
Gestion integrados basados en OSHAS 18.001. IS0 9.001 e ISO 14.001.

e Ejecucién en equipo de estudio de impacto ambiental, a fin de identificar huella de carbono y
poder minimizar las emisiones en base a programas medioambientales.

e Acreditacién de empresas en sistema de Calidad ISO 9001.

e Incorporacién al Programa de Empresa Competitiva de la Mutual de Seguridad con excelentes
resultados.

e Acreditacién de personal y empresa para distintos clientes mineros e industriales del pais bajo
estandares especificos.

e Asesoramiento sobre la ley de subcontratacion ley 20.123 del 14 de enero del 2007.

e Fiscalizacion de empresas contratistas bajo estdndares propios del mandante, y cliente para el
caso de subcontratistas.

e Informes técnicos Carga de Combustible basados en D.S 594, Nch 1916, Nch 1993

e C(reacion de Plan de Riesgos Operacionales orientado a la disminucién de los indices de
accidentabilidad a través del involucramiento de la gerencia, supervision y los trabajadores en las
distintas actividades de prevencion.

e Charlas de Induccién, “Hombre Nuevo” (Empresas Contratistas y Subcontratistas).

e Supervision diaria en terreno, analizando lugares de trabajo, cumplimientos de procedimientos,
informando anormalidades a los lideres de los sectores de trabajo, etc.

e Informes estadisticos de accidentabilidad hacia las Empresas usuarias y entes fiscalizadores,
Inventarios de tareas criticas segin actividad realizada, equipo y area de trabajo.

e Creaciony ejecucién de Comités Paritarios de Orden, Higiene y Seguridad.

e Plan de Motivacion hacia el personal por medio de estrategias de apoyo, involucrando a los
familiares cercanos del trabajador, incentivos, cursos, concursos etc.

e Elaboracion de procedimientos de trabajo.

e Trabajo en altura sobre 26 pisos.

Acreditacion de personal y vehiculos,

Supervision y Asesoria en Prevencion de
riesgos 1SO 9001- 2000, ISO 14001 MINERA Tres Valles - Vale

2004,0HSAS 18001 2007

Acreditacion de personal, Supervision y
Asesoria en Prevencion de riesgos RESSO .
ISO 9001- 2000, ISO 14001 2004,0HSAS Codelco-Andina
18001 2007

Acreditacion de personal, Supervision,
Asesoria en Prevencion de riesgos
y sistema de gestién 56 requerimientos 1SO (Pucobre)

Minera Punta del Cobre
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9001- 2000,
ISO 14001 2004, OHSAS 18001 2007

Acreditacion de personal, Asesoriay
Sistema de Gestiéon RESSO SO 9001- 2000,
ISO 14001 2004, OHSAS 18001 2007

Codelco norte
division Chuquicamata

Acreditacion de personal y maquinaria,
Asesoria y Sistema de Gestién SISCCOL
ISO 9001- 2000,

ISO 14001 2004, OHSAS 18001 2007

Yamana Gold
El Penon

Acreditacion de personal y vehiculos,
Asesoria y Sistema de Gestion RESSO ISO
9001- 2000, ISO 14001 2004, OHSAS 18001

2007

Codelco-Salvador

Jefatura Prevencion de Riesgos Sucursal
Antofagasta ACH Equipos Ltda.

ACH Equipos Lida.

Acreditacion de personal y vehiculos,
Asesoria y Sistema de Gestion RESSO ISO
9001- 2000, ISO 14001 2004, OHSAS 18001

2007

Minera Michilla SA.

Acreditacion de personal y vehiculos,
Asesoria y Sistema de Gestion ISO 9001-
2000, ISO 14001 2004, OHSAS 18001 2007

Minera Candelaria / Ojos del Salado.

Acreditacion de personal, Asesoriay
Sistema de Gestion ISO 9001- 2000, 1ISO
14001 2004, OHSAS 18001 2007

SCM Carola

Acreditacion de personal, Asesoriay
Sistema de Gestion ISO 9001- 2000, ISO
14001 2004, OHSAS 18001 2007

Compania Minera Guanaco

Acreditacion de personal, Asesoriay
Sistema de Gestion y control de
contratistas HMC 1SO 9001- 2000, ISO
14001 2004, OHSAS 18001 2007

Haldeman Mining Company SA
Coyahuasi

Acreditacion de personal y vehiculos,
Sistema Zero y reglas de oro, Asesoriay
Sistema de Gestion ISO 9001- 2000, ISO
14001 2004, OHSAS 18001 2007

Anglo American Chile - Los Bronces
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SEMINARIOS

Sistemas especiales para trabajo en
altura y espacios
confinados

Mayo 2011 DBI SALA

Fall Proteccion Basics
Julio 2010

Prevencion de riesgos RIGGER

Junio 2010 Mvutual de Seguridad

Responsabilidad Social Empresarial y
Gestion del Cambio
Martes 28 de agosto 2007

Ley de Subcontratacion
Jueves 9 de Septiembre 2007

Alcance de la Prevencion de Riesgos y
Ergonomia
en la Unién Europea
23 de octubre 2007

Accidentabilidad en Chile,
23 de octubre 2007. DUOC UC

Programas de gestion de prevencion de SEDE ALAMEDA

riesgos SANTIAGO-CHILE
en los diferentes niveles de la empresa
“INP SECTOR ACTIVO”
25 de octubre 2007

Programas de Gestion de Prevencion

de Riesgos
Mutual de Seguridad
25 de octubre 2007

Participante simulacro de incendio
aeropuerto
de Santiago Arturo Merino Benitez
Noviembre 2007
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MANEJO DE SOFTWARES

“» Microsoft Office Nivel Profesional
<+ Autocad

<+ Adobe Photoshop

< Adobe ImageReadyCs

CARACTERISTICAS PERSONALES

Nacionalidad: Chilena

Fecha de Nacimiento: 11 de Octubre de 1984
Rut: 15.936.009-1

Idioma: Inglés nivel Intermedio

Actividades de interés: Mdsica, Deportes, Cultura
Estado Civil: Soltero

Disponibilidad: Inmediata

Licencia: Tipo B

§ Capacidad de trabajo en equipo
§ Proactivo

§ Responsable

§ Disposicion a Aprender

§ Eficaz

REFERENCIAS

Pablo Reyes Riquelme, Gerente zona norte ACH Equipos ltda.
fono: 02 227257371
mail: pablo@ach.cl
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BUREAU

Diploma

Ororgado a
Pablo Diaz Saavedra

De la empresa
ACH Equipos Ltda.

Quien aprobd satisfactoriamente el curso

“Auditor Interno en Sistema de Gestion de Calidad
ISO 9001:2008”

Realizado en

Santiage, 30y 31 de Julivdwl 2012
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