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RESUMEN PROFESIONAL:

Ingeniero Senior con especialidad Eléctricidad, con más de 18 años de experiencia profesional, desempeñando posiciones en importantes empresas nacionales e internacionales, con cargos ejecutivos, jefaturas y gerencias de área, en rubros Industriales y relacionados a la Gran Minería. 

Durante mi carrera he logrado especializarme en diversos ámbitos, tales como Desarrollo de Negocios y Gestión de Operaciones en áreas de generación, transmisión, distribución ,  uso de energía eléctrica y mantenimiento mecánico y electromecánico, en empresas con altos estándares de calidad, seguridad y salud ocupacional. 

Mis habilidades y destrezas personales las he desarrollado en liderazgo de equipos de trabajo, excelente comunicador, motivador, empático, dinámico y con gran capacidad resolutiva enfocada siempre al logro de los objetivos.

Mis principales puestos laborales han sido:
· Gerente de Operaciones y Servicios
· Administrador de contratos de servicios.
· Ingeniero de desarrollo de productos.
· Jefe de área.
· Ingeniero de pruebas eléctricas.
· Supervisor de terreno

OBJETIVOS:

Mi objetivo profesional es poder desarrollarme dentro de una empresa sólida, a la cual pueda aportar con mi experiencia y compromiso al logro de los objetivos de ésta.

Resumen Laboral 
Conafe minería. 	                                                  (2015– 2017)
Supervisor senior de terreno , Encargado de supervisar la correcta ejecución de las actividades de mantenimiento, reparación e implementación de líneas aéreas, subterráneas y con cable minero, switchgear y transformadores de potencia en media tensión.

Logros Destacados:
· Optimización de recusrso humano y maquinarias, a través de la incorporación y mejoramiento de herramientas de control de gestión.
· Mejora del Sistema de control de calidad mediante la incorporación de análisis de procesos a través del ciclo de Deming a procesos repetitivos.


Seymagel Ltda.							              (2013 - 2014)
Administrador de contrato. Administrando el cumplimiento de las actividades operacionales de los procesos de mantenimiento e implementación de servicios eléctricos auxiliaries, en baja tension, en Minera Sierra Gorda.
Encargado de optimizar el recurso humano y material, de generar las propuestas técnicas y económicas, de fijar los estándares de calidad y controlar su correcta apliación.
Logros:
· Cero accidentes con tiempo perdido.
· Implementamos un Sistema de control de gestión de calidad.
· Aumentamos en un 60 % el nivel de venta de los servicios mejorando el margen operacional en un 25 % en 3 meses. 
· Logramos posicionar la empresa como la principal proveedora de servicios eléctricos auxiliaries, vía gestión de calidad.


LOFGHAM ELECTROMECANICA.						(2010 -  2014)
Gerente de operaciones y servicios, Encargado del desarrollo del proyecto, en las etapas de generación del estudio de prefactibilidad , la implementación de la infraestructura y el recurso humano , penetración de Mercado y operación durante los primeros tres años.

Logros:
· Logré implementar un taller de reparación de motores eléctricos, con altos niveles de eficiencia y control de calidad.
· Logré incorporar a la cartera de clientes empresas mineras tales cómo Minera Candelaria, Minera Carmen de Andacollo, Angloamerican Los Bronces y planta Tórtolas.
· Logré equilibrio entre lo proyectado y los resultados operacionales.
· Logré conformar y administrar un excelente grupo humano.


Rocmining Ltda.								(2006 – 2010)

Administrador de servicios ,Encargado de la penetración de mercado, de la contratación y administración de recurso humano y de la optimización del recurso disponible.
Logros:
·  Logré generar un contrato de ITO para la reparación y pruebas a máquinas eléctricas rotativas con Soquimich S.A. y administrarlo.
· Logré generar un contrato de ITO en la reparación y mantenimiento de motores eléctricos con Minera Los Pelambres.
· Logré generar trabajos de mantenimiento y pruebas eléctricas de lineas, transformadores de potencia y switchgear de media tension empresas mineras de la region de Antofagasta, vía subcontrato.
· Logré generar trabajos de pruebas eléctricas, administrarlos y en ocaciones ejecutarlos, en diversos talleres de reparación de máquinas eléctricas a nivel nacional. 
· Logré generar y administrar trabajos de pruebas eléctricas y capacitación en el uso de instrumentos específico para industrias como ASMAR Valparaiso, ENAP Concepción y Celulosa Arauco. 
· Logré realizar trabajos de mediciones e interpretaciones para mantenimiento sintomático de máquinas eléctricas rotativas.
· Logré generar trabajos de mantenimiento integral de molinos de bolas y sack en varias empresas mineras y administrar su ejecución.
· Logré administrar contratos de mantenimiento de reductores y correas transportadoras en varias mineras de la segunda región.


Komatsu Reman.						. 		(2002 – 2006)
Ingeniero de desarrollo : Encargado del desarrollo de procesos, productos y nuevas unidades de negocios eléctromecánicos.

Logros :

· Desarrollo de especificaciones técnicas para la fabricación de kit de bobinas y accesorios para motores eléctricos y generadores de camiones mineros modelo 830 y 930 E.
· Selección de proveedores nacionales para la fabricación de de Kit de Bobinas y accesorios.
· Mejoramiento y optimización del proceso productive de los proveedores del servicio de fabricación de bobinas y accesorios.
· La implementación de un taller de reparación de motores eléctricos industriales, para optimizar recursos ociosos de la maestranza y penetración en el mercado minero de la segunda region del pais.
· Implementación, generación de estándares y protocolos, definición de insumos materiales y contratación de recurso humano de un taller de fabricación de bobinas preformadas para motores y generadores eléctricos.
· Desarrollo de repuestos eléctricos alternativos nacionales.
· Desarrollo e implementación de un taller de reparación y mantenimiento de tarjetas electrónicas.

Komatsu Reman.						. 		(2000 – 2002)
Jefe del taller de bobinado : Encargado de la administración del recurso humano y material para el bobinado de motores eléctricos y recuperación de polos de camiones 830 y 930 E.

Logros :

· Logré aumentar la capacidad productiva del taller en un 300 % en un año, vía la automatización de actividades críticas dentro del proceso de recuperación de polos.
· Logré implementar las normativas ISO 9001-200, ISO 14000 y oshas 18000 en el taller de bobinado.
· Logré conformar un grupo humano de excelencia en el proceso de bobinado, incorporando un 50 % de mujeres en procesos técnicos que históricamente lo realizaban hombres.

FCAB.						. 		(1998 – 2000)
Jefe del taller electromecánico : Encargado de la administración del recurso humano y material para el bobinado de motores eléctricos industriales y de ferrocarriles.

Logros :

· Logré incorporar un sistema de gestión de calidad en el proceso de mantenimiento y reparación.
· Logré disminuir los tiempos y calidad de la reparación de máquinas eléctricas incorporando una línea de proceso productivo y diseñando equipos de apoyo al proceso.
· Logré reducir las garantías de un 5% a un 2 %.


Ingel Ltda.						. 		(1998)
Ingeniero de comisionamiento : Encargado de la administración del recurso humano y material para el comisionamiento de la puesta en servicio del chancado 2 de Minera Cerro Colorado.

Logros :

· Revisión y mantenimiento del patio de alta tensión de alimentación de la nueva etapa.
· Comisionamiento de las protecciones eléctricas de la sala de control del chancado 2.
· Comisionamiento de los circuitos de control y fuerza del chancado 2.
· Comisionamiento de las protecciones de líneas de alta y media tensión, chancado 2.

Planta Pellets, CMP .						. 		(1997- 1998)
Ingeniero externo de programación: Encargado de la programación de los HMI de control de proceso y apoyo a programación e implementación de PLCs.

Logros :

· Programación e implementación de panel mate plus 4000 para paso de control de lógica cableada a lógica digital, de las áreas de Balling, enfriamiento y endurecimiento.

EDUCACIÓN:

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
· Ingeniero Ejec. Electricidad.  1992 - 1996
· Ingeniería Civil Industrial (Licenciado en Ciencias de la Ingeniería )        2002 – 2004

Colegio Seminario Conciliar, de La Serena
· Enseñanza Básica y Media						


 ESPECIALIZACIONES TECNICAS:

· Instalador eléctrico SEC clase A.
· Control de calidad.
· Mejoramiento Continuo.
· Manejo de documentación técnica y financiera.
· Manejo de normas ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 
· Análisis de fallas.
· Confiabilidad de sistemas.
EXPERIENCIA EN SOFTWARES ESPECÍFICOS:
· MS Proyect 
· Autocad 
· Manejo de SAP nivel usuario.

INFORMACIÓN PERSONAL:

· F. Nacimiento	: 23 de Julio de 1968



IDIOMAS:

· Inglés	: hablado nivel medio. Actualmente estudiando el idioma inglés en el instituto Tronwell. 

OTROS INTERESES:

· Me interesan las actividades relacionadas al deporte, lectura de temas de electricidad,  viajes, reuniones con amigos.

· Practico futbol a nivel aficionado.

