Curriculum Vitae

Antecedentes Personales: 

Nombre


: Alejandro Andres Vega Morales.

Rut


: 12. 692. 754 – 1. 

Fecha de nacimiento
: 21 de Julio 1974.  

Edad 


: 40 años. 

Estado Civil

: Soltero (01 Hijo).

Nacionalidad 

: Chilena. 

Dirección 

: Tayu Nº 5 Condominio Bosques Andinos. 

Ciudad 


: Machali / Rancagua.

Fonos


: (56 - 72) – 2412013, 07 – 4448167, 09 – 6978071.

Correo Electrónico
: avega446@hotmail.com
Título Profesional
: Ingeniero de  Ejecución en Mecánica / Universidad de Santiago de Chile (USACH).
Licencia de conducir 
: A-1, B.

Licencia del S.E.C

: Instalador de Gas, Clase 1.

Licencia  Minería 
: Baprever (Curso Básico de Prevención de Riesgo para la Minería), Licencia conducir Int. Mina DET, Licencia conducción Superficie DET, Licencia de manejo 4x4 DET, Licencia de manejo Mina Rajo DET, Licencia de manejo MLP (Minera Los Pelambres).
Disponibilidad

: Inmediata.

BREVE DESCRIPCIÓN DE MIS HABILIDADES

Exitoso manejo personal y trabajo en equipo, un gran liderazgo visible, buen manejo de personal y de conflictos, un alto grado de responsabilidad en los trabajos  asignados, honesto y siempre puntual.

Agilidad, rapidez en la entrega de soluciones operacionales y de logística de problemas diarios, logrando que el  equipo de trabajo  tenga éxito en las tareas asignadas.

Antecedentes Académicos:

Educación Básica


: 1980 – 1981 Colegio F – 40 Machali.





  1982 – 1987 Instituto Sewell Rancagua.

Educación Media 

: 1988 – 1989 Liceo Comercial A - 7 Diego portales Rancagua.

                                
  
   1990 – 1991 Liceo Villa Triana Rancagua. 

Educación Superior 


: 1992 – 1993 Técnico Mecánico Automotriz Inacap 

           Sede Rancagua.

                                       
  
1994 - 1998 Ingeniería de Ejecución Mecánica 

         Automotriz Inacap  Renca.

            
  1999 – 2002 Ingeniería de Ejecución en Mecánico (Titulado) 

          Universidad de Santiago de Chile (USACH).   
  2003 – 2004 Ingeniería Civil Mecánico (Cursado)
                         Universidad de Santiago de Chile (USACH).
Antecedentes Laborales:

Junio 1998 – Dic. 1998: Jefe de Terreno y diseño piping e instalación y montaje de hornos giratorios con ahorro de combustible y aprovechamiento de perdida de calor en Cadena de Supermercado Reina Victoria Los Vilos IV Región.

Enero 1999 – Dic. 2000: Jefe de Servicio de Arriendo de Maquinaria para Construcción y Transporte GVO Ltda., encargado de los arriendos, de Mantención Preventiva, Correctiva, Coordinación de Trabajo de Maquinaria, Producción y Mantención de Planta de áridos (chancadores de cono, mandíbula y correas.

Enero 2001 – Nov. 2001: Jefe de Proyecto realizando Trabajo de Investigación en reductores de velocidad y transmisión de potencia a través de cadenas y correas de empuje para el accionamiento de generadores de tipo Hidráulicos. Proyecto presentado en Universidad Santiago de Chile para ser desarrollado en Industrias CMD (Compañía de Engranajes y Reductores Mecían – Durand)

Dic. 2001 – Junio 2003: Jefe Montajes, lectura de planos e instalación de estructuras de plantas de áridos, chancador de cono, mandíbula, de molienda, mantención de equipos de levante y trabajos de piping en acero inoxidable y acero carbono (cañerías, ductos), manejo de grupo de trabajo y control de fecha de entrega empresa MGA Ltda.

Julio 2003 – Enero 2004: Realizando práctica memorista de titulación de Ingeniero de Ejecución en Mecánica en Central Eléctrica Coya – Pangal División El Teniente. Desarrollando trabajos de diseño de Intercambiadores de Calor, banco de pruebas de válvulas hidráulicas, freno de emergencia hidráulico huinche Chimenea - Pangal, plantillas de trabajo en recuperación de rodetes turbinas Francis - Central Coya. Trabajo Memorista Alineamiento Unidad – 505 Central Pangal, tiene como finalidad el buen aprovechamiento de equipo y su suministro de energía.
Enero 2004 – Nov. 2004: Jefe Departamento Ingeniería y Mantención, control de consumibles, programación de mantenciones, ensayos con maquinas hidráulicas e instrumentos de Governador (hidrométricos) reparación y puesta en marcha de equipos, control de gastos, realizando y trabajando con proyecciones de mantención semestrales y anuales en equipos de turbinas Pelton, Francis, mantener la disposición y el correcto funcionamiento de planta Termoeléctrica de Emergencia y trabajos de eficiencia en ahorro de energía.

Agosto 2004 – Dic. 2004: Docente, realizando clases de Generadores de Vapor 2004 y Plantas Industriales (Funcionamiento, información técnica, desarrollo de cálculos de diseño y controles de seguridad en calderas y equipos a vapor de alta presión) a técnicos en prevención de riesgos de la Universidad de los Lagos, en la ciudad de Rancagua.

Nov. 2004  – Dic. 2004: JCF Ingeniería, representante de la marca Pyronics en Chile en el Área de Combustión Industrial (Energía, Combustible, Termoeléctrica, Calderería, etc.) como Ingeniero de Ventas. Con visitas a terreno empresas en Áreas Mecánicas, Fundiciones y Tratamientos Térmicos en las ciudades de Santiago y Rancagua, tales como Fundición Talleres Rgua y Lo Miranda, Fundición Bruno, Aislantes Volcán, Fundición Revecco, Colada Continua, Tratamientos Térmicos Panamericana Norte, Fundición Britania, Antolin Cisternas, Zublin, Omamet, Energía Verde, Procesan, etc.…

Enero 2005 - Marzo 2005: Maestranza Cachapoal, como Ingeniero de Estudio (lecturas de planos, cubicación, cotizaciones, diseño y desarrollo de estructuras metálicas en acero A-36, T-1, acero inoxidable), encargado de área de abastecimientos, producción y consumibles, manejo de personal (entregando órdenes de trabajo). Mantención de los equipos de trabajo (Grúas, Punzunadora, Cortadora, Oxitom (oxicorte CNC), Plegadora, Timaster (Fabricación de Vigas automática con soldadura MIG). Además, encargado de la mantención, uso y traslado de los equipos de trabajo (grúas, camión grúa). 

Marzo 2005 – Julio 2005: Diseño y asesoría realizado a honorarios con boleta a Empresa Contratista Intalgas Rgua. Desarrollando funciones tales como planificación, fabricación de planos, montaje (piping) y desarrollo de memorias de cálculos en carpetas de presentación en S.E.C (Servicio de Electricidad y Combustible) de estudio, propuesta y montaje en la instalación de redes de gas licuado, IFO-180 y petróleo para accionamiento de caldera, visita como Ingeniero de Terreno de control de procesos en Plantas de Indura. 
01 Agosto 2005 – 31 Agosto 2005: Jefe de Departamento de Mantención Concentrados Cisternas (Paine), Planificación y Ejecución de Programas Preventivos de Maquinaria Estacionaria (Molinos, Roleado, Redgle de Producción, Elevadores, Hornos, Roscos con transmisión de motores eléctricos, Mezcladoras de Alimentos, Caldera de Baja Presion etc.…) en Área Mecánica Y Área Eléctrica de dos Plantas de Fabricación de Alimentos de Animales ubicados en Paine Km. 44 Santiago.
16 Agosto 2005 – 16 Dic. 2005: En paralelo a mi trabajo, realizando clases de Generadores de Vapor y Plantas Industriales 2005 (Funcionamiento, información técnica, desarrollo de cálculos de diseño y controles de seguridad en calderas y equipos a vapor de alta presión)) a tres cursos de la carrera de Técnicos en Prevención de Riesgos Universidad de Los Lagos, en la ciudad de Rancagua. Contrato que dura hasta el mes de Diciembre 2005.
Sept. 2005 – Agosto 2008: Subgerente de Servicios Equipos y Maquinarias para Sociedad de Ingeniería y Construcción Camino Nuevo Ltda., como Unidad de Negocio Independiente en contratos de Minería y para Vialidad. Además desempeñando los cargos en Control de Planificación de Pautas de Mantención de Control Predectivo, Correctiva y Preventivas (Maquinaria CATERPILLAR, JOHN DEERE, CHAMPION, VOLVO, M. BENZ, NISSAN, FREIGHTLINER, MACK. Planificación y Ejecución de Programas de Coordinación Maquinarias Movimientos de Tierra y Plantas de Material. Gestión de requerimientos en área central (BASE). Solución de problemas y tipos de acciones diarias de tipo mecánica en taller central. Solución de problemas y tipos de acciones diarias de tipo mecánica en faenas. Gestión en función administrativa en compra y adquisiciones de repuestos. Control de equipos en faenas. Control de abastecimiento y consumibles bodega. Control semanal de equipos. Control mensual de equipos. Control de gastos mensual de equipos. Control mensual de Report de Maquinarias y su respectivo esquema de producción (carta gantt). Control logístico, consumos de equipos y maquinarias de trabajo. Aplicación de prevención de riesgos y protección de medio ambiente. Se trabaja en la implementación y Certificación de ISO-9000. Con personal a cargo directo 103 trabajadores
Agosto 2008 - 31 Octubre 2008: Subgerente Departamento de Maquinarias Constructora Trebol Ltda, dentro de mis funciones, Elaboración y Ejecución de Programas de mantención preventiva y correctiva a maquinaria y equipos, Gestión de cotización de servicios y contratos de mantención y repuestos, Administración de la documentación de Mantención al día, actualizando el historial de vida de los equipos de la Empresa, Elaboración y ejecución programa de Mantenciones, Ejecución del Programas de calificaciones de máquinas y equipos, control y recepción de trabajos externos hacia la Empresa (Servicios de Terceros), Control de índices de gestión; tiempos muertos maquinas y costos servicios generales. (Lubricantes, Filtros, Cambio Neumáticos, etc.), Asegurar disponibilidad de los equipos e instalaciones para dar cumplimiento a los Planes de Certificación de Calidad (ISO-9000), Supervisar y coordinar las acciones en la prevención de riesgos en el taller en general, Presentar proyectos y mejoras a equipos e instalaciones para mejorar productividad y mejorar costos, actualización de certificados de operación y seguridad, para equipos e instalaciones que lo requieran (Vía Limpia), ante autoridad Fiscalizadora, SESMA. Dentro de mis principales responsabilidades esta, liderar el grupo de operación en las tareas de mantenimiento, reparación y atención en terreno velando por el fiel cumplimiento de las normas de seguridad, medio ambiente y salud ocupacional, controlar los avances de acuerdo a prioridades dando énfasis en la calidad del trabajo para asegurar el cumplimiento de las metas de disponibilidad y confiabilidad de la flota, conocer, aplicar y controlar las políticas, planes y programas de Prevención de Riesgos, Medio Ambiente y Salud Ocupacional, participa activamente en la solución de problemas técnicos durante la mantención/ reparación, administrar contratos de trabajos.

Noviembre 2008 – 30 Nov. 2009: Se presta servicios como Administrador de Contrato en los siguientes Proyectos para Empresa MG&T S.A

· Administrador de Contrato Las Juntas – División el Teniente (CODELCO) - para Empresa MG&T S.A., ejecutando un contrato de maestranza – mantención, Contrato Nº 4600007596, dentro de algunas de mis funciones, encargado de control, aprovechamiento, fabricación, reparación de baldes y programación de mantenciones preventivas y correctivas cargadores LHD y camiones SUPRA 12H (45 toneladas) interior mina Sub-7, reparación de cilindros boom tte 86, hueso perro, balde de LHD 7 yd y 13 yd y reparaciones menores de equipos interior mina (CATERPILLAR, KOMATSU, VOLVO), además de llevar los registros ISO – 9000 y Impacto Ambiental ISO – 14000, contrato desarrollado fuertemente en Taller – Maestranza, con 74 personas a cargo, llevando como consumo de facturación los HH y los metros lineales de los trabajos a realizar, contrato por estudio de oferta económica $1.112.000.000 pesos.
· Administrador de Contrato en Colon – División el Teniente (CODELCO) – en Empresa MG&T S.A., desarrollando un contrato de montaje dentro de Planta Chancador Terciarios y Secundarios COLON DET, contrato Nº 4500955228 “SERVICIO DE MODIFICACIÓN DESCARGA CHANCADORES TERCIARIOS Nº 7 Y Nº 8 PLANTA DE CHANCADO SEGUNDARIO Y TERCIARIO”, algunas de mis funciones planificar el trabajo en carta gantt, coordinar y planificar avances diarios, semanal y mensual, además de llevar los registros ISO – 9000 y Impacto Ambiental ISO – 14000, preparación de estados de pagos según ítemizados, contrato desarrollado con 46 personas a cargo, contrato por oferta económica de $758.000.000 pesos.
· Administrador de Contrato en Colon – División el Teniente (CODELCO) - para Empresa MG&T S.A., desarrollando un contrato de montaje dentro de Planta SAG-2 COLON – DET, contrato Nº, 4500965271, “MONTAJE DE NUEVA CAÑERIA PLANTA SAG-2”, algunas de mis funciones planificar el trabajo, mantención y montaje (piping) de 4,5 Km. de cañería HDP que transporta la pulpa del proceso de molienda y flotación, además la instalación de los soportes estructurales, coordinar y planificar avances diarios, semanal y mensual en carta gantt, además de llevar los registros ISO – 9000 y Impacto Ambiental ISO – 14000, preparación de estados de pagos según ítemizados, contrato desarrollado con 140 personas, a cargo contrato por oferta económica $1.654.000.000 pesos.
· Administrador de Contrato en Colon – División el Teniente (CODELCO) - para Empresa MG&T S.A., desarrollando un contrato de montaje dentro de Planta SAG-2 COLON – DET, contrato Nº, 4500969096, “MONTAJE Y FABRICACION DE TECHO CHILLER – PLANTA SAG-2”, algunas de mis funciones planificar el trabajo fabricación y montaje de 102.000 kg de estructura de acuerdo a carta gantt, coordinar y planificar avances diarios, semanal y mensual, además de llevar los registros ISO – 9000 y Impacto Ambiental ISO – 14000, preparación de estados de pagos según ítemizados, contrato desarrollado con 72 trabajadores para montaje y 46 trabajadores en fabricación, a cargo de contrato por oferta económica $1.488.000.000 pesos.
· Administrador de Contrato en Colon – División el Teniente (CODELCO) - para Empresa MG&T S.A., desarrollando un contrato de montaje dentro de Planta Mol -Flot COLON – DET, contrato Nº, 4500965043, “MONTAJE E INSTALACION DE ESCALA Y BARANDAS MOL-FLOT (MOLIENDA Y FLOTACION) PLANTA FLOTACION SAG-2”, algunas de mis funciones planificar el trabajo fabricación, mantención y montaje de 36.000 kg de estructura de acuerdo a carta gantt, coordinar y planificar avances diarios, semanal y mensual, además de llevar los registros ISO – 9000 y Impacto Ambiental ISO – 14000, preparación de estados de pagos según ítemizados, contrato desarrollándose con 36 personas, a cargo de contrato por oferta económica $856.000.000 pesos.

01 Dic. 2009 – 12 Enero 2010: Ingeniero de Estudio de Propuestas, Ingeniero de Estudio Financiero para proyectos Mineros Teniente (CODELCO), para Consultoría Maureira Rancagua.

13 Enero 2010 – Julio 2010: Administrador de Contrato en Barahona – División el Teniente (CODELCO) – para Empresa BRAZING, desarrollando contrato de Piping en Sala de Bombas Relave Barahona, cambio de cañerías, válvulas, codos, flange de acero carbono a acero inoxidable, dejando en Norma ANSI 150 – 300, además de planificar, velar por el cumplimiento total de los trabajos según carta gantt y por registros ISO – 9000, contrato desarrollado con 36 personas a cargo (personal directos e indirectos), a cargo de contrato por oferta económica $790.000.000 pesos. 
Al termino de contrato paso al cargo de Administrador Departamento Ingenieros de Proyectos y Operaciones BRAZING Ingeniería, Montaje y Maquinarias, algunas de mis funciones es la de planificar, organizar, administrar, ejecutar y controlar los contratos adjudicados por licitación Q-Market, además de verificar el cumplimiento de los alcances e ítemizados de los contratos en donde se pueda establecer una relación con el mandante con la finalidad de lograr el desarrollo normal de los contratos. Estudio de propuesta (bases administrativas, bases técnicas, oferta económica) y con la verificación de rentabilidad.

Además de llevar el control gerencial de las diferentes áreas de la Empresa e informando directamente al Gerente General. Velar por el cumplimiento de los Planes de Calidad y Seguridad ISO – 9000, entre otras funciones menores.
Julio 2010 – Marzo 2013: Administrador de Contrato Abastecimiento de Combustible de toda Faena de EL Teniente (CODELCO) tanto como mandante (DET) y empresas contratistas – para Empresa Quilapilun Terpel. Se desarrolla el contrato N° 4501048398 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE LIQUIDO Y PRESTACION DE SERVICIOS” para el abastecimiento Interior Mina (EDS Reno, EDS Esmeralda, EDS Tte-4, EDS Pipa, EDS Diablo, EDS Sub-6), Superficie (Colon, Caletones, Barahona, Sewell) y además abastecimiento en Proyecto Rajo Sur (PRS). Asegurar disponibilidad de los equipos e instalaciones para dar cumplimiento a los Planes de Certificación de Calidad (ISO-9000), Supervisar y coordinar las acciones en la prevención de riesgos en todas las EDS pertenecientes a DET, Presentar proyectos y mejoras a equipos e instalaciones para mejorar productividad y mejorar costos, actualización de certificados de operación y seguridad, para equipos e instalaciones que lo requieran (Vía Limpia), ante autoridad Fiscalizadora División Teniente. Dentro de mis principales responsabilidades esta, liderar el grupo de operación en las tareas de abastecimiento, mantenimiento, reparación y atención en terreno velando por el fiel cumplimiento de las normas de seguridad, medio ambiente y salud ocupacional, controlar los avances de acuerdo a prioridades dando énfasis en la calidad del trabajo para asegurar el cumplimiento de las metas de disponibilidad, confiabilidad de la flota y una merma “0” en perdidas de combustibles, conocer, aplicar y controlar las políticas, planes y programas de Prevención de Riesgos, Medio Ambiente y Salud Ocupacional, participar activamente en la solución de problemas técnicos durante la mantención/ reparación, Administrar contratos de trabajos. Contrato desarrollándose con 86 personas a cargo.
Mayo – Agosto 2013: Ingeniero de Estudio de Propuestas, Ingeniero de Estudio Operaciones para proyectos Mineros Teniente (CODELCO), para Consultoría Maureira Rancagua y derivados a servicios de terceros como subcontrato.

Octubre 2013 – Marzo 2014: Ingeniero Especialista Mecánico/Piping realizando levantamiento de información Planos As-Builts en Mina Subterránea Andina, área de Chancado Primaria, Secundaria, Terciarias, Pre-chancado y Plantas de Moliendas desempeñándome directamente en ODS GPTA para el “Servicio de Programación & Control, Coordinación Técnica y Gestión en proyectos & Contratos” adjudicado a DHS- SIGA por Codelco División Andina.
Abril 2014 – Julio 2014: Administrador de Contrato Empresa Macep (FLSmidth), en Contrato CS-986, denominado “SERVICIO DE MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA GERENCIA PLANTA” para Minera Los Pelambres, contrato desarrolla con personal cargo de 110 trabajadores, realizando trabajos con estándar de Minería,  contrato por oferta económica $2.897.735.754 pesos

Julio – Diciembre 2014: Administrador de Contrato Empresa FLSmidth, en Contrato CC-442, denominado “CAMBIO DE FILTRO PRENSA CEMENTADOR PLANTA MOLIBDENO” para Minera Los Pelambres, contrato desarrolla con personal cargo de 76 hasta 150 trabajadores, realizando trabajos  y Administrando con estándar de Minería.
Herramientas:

Word, Works, Power Point, Project, Excel, Algor 2000, Auto Cad, Working Model, Fresadora (Usach), software de diseño de circuitos de fluidos hidráulicos (mecánica de fluidos), Termodinámica, Transferencia de calor, Manejo de Instrumentación Electrónico y Manual.
Conocimientos Generales:

Inglés Técnico, Economía, Computación, Simbología, Lectura de planos, Desarrollo de Memorias de Calculo, Conocimiento y Aplicación de Trabajo Seguro.
Intereses:

Ganas de aprender y en espera de una oportunidad para demostrar lo adquirido durante mis estudios.

Necesidad de adquirir experiencia en el rubro metalmecánica, maquinarias mineras o plantas industriales.
Capacidades Personales:

Rapidez de aprendizaje, facilidad de trabajo en grupo, buena comunicación de trabajo, soluciones rápidas de problemas de trabajo, interés de siempre aprender algo nuevo.
Pretensiones de renta: De mercado, tras previa entrevista.
Recomendaciones:

DIEGO CARRASCO

Ingeniero Senior de Proyectos
GERENCIA DE PROYECTOS MINERA LOS PELAMBRES (MLP).
Fono: (56-2) 27984025
IVAN ARRIOLA POBLETE

JEFE PROYECTO DH-SIGA LOS ANDES

Esmeralda 633, Los Andes

Fono: (56 – 9) 92333905. 

ALEXANDER BURGOS BALBOA.

ENCARGADO RELACIONES LABORALES DH-SIGA LOS ANDES.
Esmeralda 633, Los Andes

Fono: (56 – 9) 72717924. 

DANIEL VIAFORA HERNANDEZ.
INGENIERO EN GESTION DH-SIGA ANDINA.
Esmeralda 633, Los Andes

Fono: (56 – 9) 81983631. 

MIGUEL LEON.
JEFE MINERIA ZONA SUR – INVERSIONES QUILAPILUN S.A.
Av. Américo Vespucio #0800, Quilicura, Santiago.

Fono: (56 – 2) 26870700.

ERWIN RUIZ SCHONEKER.

GERENTE OPERACIONES Y FINANZAS – INVERSIONES QUILAPILUN S.A.

Av. Américo Vespucio #0800, Quilicura, Santiago.

Fono: (56 – 2) 26870700.
HUPO PINTO ORTIZ.

GERENTE GENERAL BRAZING INGENIERIA.

Ruta 5 – Sur Km. 98,5 Requinoa, Rancagua

Fono: (56 – 72) 2741711, 2741710, 2741709.
DANIEL FERNANDEZ.
JEFE DEPARTAMENTO PREVENCION VP/ANDINA - CODELCO.
Avenida Santa Teresa, N° 513, Los Andes, V Región.
Fono: (56 – 34) 2495258.
MIGUEL CARVALLO ZUÑIGA.
ANALISTA CONTROL PROCESOS DET.
División El Teniente, Millán 1020 Rancagua

Fono: (56 – 72) – 2296994.
JUAN ALBORNOZ MUÑOZ.
INGENIERO MANTENIMIENTO CHANCADO Y MOLIENDA GERENCIA PLANTAS DET.
División El Teniente, Millán 1020 Rancagua

Fono: (56 – 72) – 2293915.
HUGO VERGARA LOPEZ.
INSPECTOR TECNICO CHANCADO Y MOLIENDA GERENCIA PLANTAS DET.
División El Teniente, Millán 1020 Rancagua

Fono: (56 – 72) – 2294035.
WALTER ARAMAYO F.
GERENTE GENERAL – CONSTRUCTORA CAMINO NUEVO LTDA

Diego de Almagro #1803, Rancagua

Fono: (56 – 72) 2246246 – 2241541.
WALDO GAUNA S.

GERENTE DE MAQUINARIAS ZUBLIN – INGENIERO MECANICO ZUBLIN.

Cerro Portezuelo, 9760, Quilicura, Santiago, RM 
Fono: (08) – 5025732.

CRISTIAN PEÑA REYES.

JEFE TURNO INTERIOR MINA DET.           

División El Teniente, Millán 1020 Rancagua
Fono: (09) – 8732672.

ROBERTO VENEGAS C.

JEFE PLANTA PROYECTOS MINERA VALLE CENTRL (MVC) – REQUINOA
Fono: (09) – 3407055. 
RAUL SILVA BADAL.

INGENIERO MECANICO - INSPECTOR TECNICO EQUIPO LEVANTE – ARCADIS GEOTECNICA.

Fono: (56 - 72)- 2295084 (09) – 4095893. 
MIGUEL SOTO MARCHANT.
INGENIERO MECANICO CENTRAL ELECTRICA COYA DET – INGENIERO CODELCO – EL TENIENTE.

División El Teniente, Millán 1020 Rancagua
Fono: (56 – 72)- 2293445.

VOLTAIRE GONZALEZ ESPINOZA.

INGENIERO MECANICO JEFE PRODUCCION MINA DET.

Millán 1020- Rubio 328.                   

Fono: (56 - 72) – 2230022  (09) -2433880.
JUAN CARLOS FIELD.

GERENTE GENERAL JCF INGENIERIA.
Av. Ibieta 687 Oficina 2P Rancagua

Fonos: (56-72) 2222979 – 2221584 – 2241981. 
TITULO.
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