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DATOS PERSONALES                                                                                                                     

APELLIDO Y NOMBRE: Diebra; Gabriel Francisco

NACIONALIDAD: Argentino – Residencia definitiva Chile
D.N.I: 12.833.149 / 23855736-4
FECHA DE NACIMIENTO: 19 de Agosto de 1.958

DOMICILIO: Av Lazo 1150 – San Miguel – Santiago - Chile
TELEFONO: 
CELULAR: 0056-61684455 

E-Mail: ing1fv@hotmail.com
ESTUDIOS  UNIVERSITARIOS                                                                        

“Universidad Tecnológica Nacional”. Fac. Reg. Mza.

TÍTULO OBTENIDO: INGENIERO ELECTROMECÁNICO
ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS                                                                                                                  

INFORMÁTICA: 

Manejo Avanzado de Paquete Office (Excel, Word, Power Point)

INGLES: Básico Oral y Escrito

ANTECEDENTES LABORALES                                                                                                    

1981 – 1990 TUTI FIAT REPUESTOS DEL AUTOMOTOR

Puesto: Gerente General

Tareas Realizadas: Compras, Ventas, Liquidación de Impuestos, Asesoramiento,  Control de Stocks, Inversiones, Etc.

1991 – 1994 MINERAGUA S.A.

Puesto: Jefe de Planta

Tareas Realizadas: Manejo de Personal (dotación 50 personas): liquidación mensual de horas; turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales; etc. 

Mantenimiento: programación, seguimiento y análisis  de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; diseño de acueductos y control de su  ejecución; toma de manantiales; abastecimiento y control de herramientas y repuestos ; control de stocks de combustible y lubricantes; mantenimiento de Grupos electrógenos Cuminns y otros; mantenimiento de Sopladoras de botellas p.v.c. marca A.D.S.; etc.  Producción: programación y seguimiento de la producción; cambios de calibres; control de consumos y stocks de insumos; determinación y análisis de rendimientos de líneas; control y análisis de scrap. Control de Calidad: análisis bacteriológicos; controles de ozono residual; control y reposición de filtros; esterilización de cañerías; etc. Despacho de Cargas: manejo de stocks, rendimientos de líneas y seguimiento de roturas. 

1994 – 1998 ECO DE LOS ANDES (QUILMES)

Puesto: Supervisor  de Planta 

Tareas Realizadas: Manejo de Personal (dotación 48 personas): evaluación del personal; seguimiento y conducción de reuniones de gestión; capacitación del personal; manejo de turnos,  horas extras, compensatorios. Mantenimiento: programación, seguimiento y análisis de inspecciones de maquinarias, preventivo, predictivo, Correctivo, lubricaciones y mejoras; programación y ejecución de mantenimiento preventivo anual. Producción: control de consumos y stocks mín. de insumos; detección y control de scrap; eficiencias instantáneas y promedios de líneas de producción; confección y seguimiento de presupuestos; confección y análisis de planes de producción; utilización y análisis a través de sistemas  informáticos  de adquisición de datos; etc. Control de Calidad: instalación y seguimiento de   autocontroles  para el aseguramiento de la calidad; control  de niveles de ozono residual; Normas I.S.O. 9002 y N.S.F.: (USA). Elaboración: supervisión de temperaturas, tiempos y  otros parámetros de CIP  frío y caliente; utilización de sistemas de control distribuido.

1998 – 2006  BODEGA LA RIOJA S.A.

Puesto: Gerente de Producción

Tareas Realizadas: Conducción de personal (dotación 45 personas); turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales, manejo horas extras, compensatorios y vacaciones; etc. Mantenimiento: programación, seguimiento y análisis de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; diseño de poliductos y control de su ejecución; abastecimiento y control de herramientas y repuestos; control de stocks de combustible y lubricantes; programación y ejecución del mantenimiento preventivo anual. Producción: control de consumos y stocks mín. de insumos; solicitud de Cotizaciones de Insumos; pedido de Insumos; detección y control de scrap; eficiencias instantáneas y promedios de líneas de producción; confección y seguimiento de presupuestos; confección y análisis de planes de producción. Control de Calidad: instalación y seguimiento de autocontroles para el aseguramiento de la calidad.  Elaboración: supervisión de temperaturas, tiempos y otros parámetros de termorización de vinos. Despacho de cargas: decisiones en función de stocks y rendimientos de líneas;  seguimiento de roturas.- 

2006 – SET. DE 2007  INDEPENDIENTE

Tareas Realizadas: Asesoramiento, Cálculo, Construcción y Dirección Técnica de Instalaciones Eléctricas; Neumáticas; Mecánicas e Hidráulicas.-

OCT. DE 2007 – ENERO DE 2008  A.C.S.A. (ACEROS CUYANOS S.A.)

Puesto: Jefe de Mantenimiento

Tareas Realizadas: Conducción de personal (dotación 15 personas); turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales, manejo horas extras, compensatorios y vacaciones; etc. Mantenimiento: Programación, seguimiento y análisis de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; abastecimiento y control de herramientas y repuestos; control de stocks de combustible y lubricantes; programación y ejecución del mantenimiento preventivo anual. Maquinarias a mantener: Puentes grúa, Hornos de arco, Hornos de Inducción, Subestación eléctrica, Maquinaria de Moldeo, Granalladora, Instalaciones hidráulicas, Instalaciones Eléctricas de media y baja tensión, Instalaciones Neumáticas, Hornos de temple, etc.

ENERO DE 2008 – ABRIL DE 2010 - GEORGEL Y DINDORF SRL

Puesto: Jefe de Planta

Tareas Realizadas: Conducción de personal: (dotación 15 personas); turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales, manejo horas extras, compensatorios y vacaciones; etc. Producción: programación y seguimiento de la producción; cambios de calibres; control de consumos y stocks de insumos; determinación y análisis de rendimientos de líneas; control y análisis de scrap. Mantenimiento:  programación, seguimiento y análisis de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; diseño de poliductos (piping) y control de su ejecución; abastecimiento y control de herramientas y repuestos; Control de montaje, puesta en marcha y puesta a punto de Planta elaboradora y fraccionadora de gaseosas, control de stocks de combustible y lubricantes; programación y ejecución del mantenimiento preventivo anual. Mantenimiento vehicular, etc. Control de Calidad: análisis bacteriológicos; controles de ozono residual; control de conductividad y demás parámetros representativos de líquidos; control y reposición de filtros; esterilización de cañerías; etc

ABRIL DE 2010 – ABRIL DE 2011 - IEFCHILE SA

Puesto: Auditor de Líneas de Fraccionamiento

Tareas Realizadas: Conducción de personal (dotación 25 personas); turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales, manejo horas extras, compensatorios y vacaciones; etc. Mantenimiento: Programación, seguimiento y análisis de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; abastecimiento y control de herramientas y repuestos; control de stocks de combustible y lubricantes; programación y ejecución del mantenimiento preventivo anual. Auditorias: Análisis y conclusiones de Eficiencia-Mantenimiento-Calidad 
ABRIL DE 2011 – AGOSTO DE 2011 – ALEX STEWART SA

Puesto: Asesor de Mantenimiento

Tareas Realizadas: Analisis y asesoramiento de estructura de personal y turnos de operación de estos. Analisis y Asesoramiento de Programa de Mantenimiento Preventivo y sus respectivos registros electrónicos y físicos. Asesoramiento y seguimiento de Proyecto Santa Cruz. Analisis y asesoramiento del Diagrama de Velocidades de la Linea de Procesos

DICIEMBRE DE 2011 – ACTUALIDAD - IEFCHILE SA

Puesto: Asesor en Mantencion de Líneas de Fraccionamiento

Tareas Realizadas: Conducción de personal (dotación 10 personas); turnos efectivos y temporarios rotativos; reclamos sindicales, manejo horas extras, compensatorios y vacaciones; etc. Mantenimiento: Programación, seguimiento y análisis de preventivo - correctivo eléctrico y mecánico; abastecimiento y control de herramientas y repuestos; control de stocks de combustible y lubricantes; programación y ejecución del mantenimiento preventivo anual. Auditorias: Análisis y conclusiones de Eficiencia-Mantenimiento-Calidad 
CURSOS REALIZADOS                                                                                                             

· Agosto 1990 “CÁLCULO MECÁNICO DE LÍNEAS ELECTRICAS AEREAS”. Universidad Tecnológica Nacional.

· Agosto 1994  “SOPLADORA DE ENVASES DE P.E.T. (SIDEL - FRANCIA)”.  LE HAVRE – FRANCIA

· Septiembre 1994  “SISTEMAS DE FILTRACION-MINO COVO”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Octubre 1994  “OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE AUTOELEVADORES”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Octubre 1994  “CINTAS TRANSPORTADORAS “ IEF””. Planta Industrial I.E.F.

· Febrero 1995  “CURSO DE SOCORRISTA - CONSEJO INTERAMERICANO DE SEGURIDAD” . Planta Industrial Eco de los Andes.

· Julio 1995  “PEOPLE MANAGEMENT”. U.T.N. - F.R.M.

· Agosto  1995  “COSTOS COMO HERRAMIENTA DE GESTIÓN”. U.T.N. - F.R.M.

· Septiembre 1995  “IMPRESORES DE TINTA - VIDEO JET”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Octubre 1995 “ SISTEMA OPERATIVO, Q-PRO Y EXEL” .O.S.P.A.C.A. – Tunuyán

· Octubre 1995  “ENVOLVEDORAS DE MATERIAL TERMOCONTRAÍBLE – KISTER ALEMANIA –“. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Noviembre 1995  “ADMINISTRACIÓN DE LA PRODUCCIÓN - MRP –“.  U.T.N. - F.R.M.

· Noviembre 1995  “CURSO DE MANEJO DEFENSIVO - CONSEJO INTERAM. DE SEGURIDAD”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Diciembre 1995  “AUTOMATAS PROGRAMABLES SIEMES - SIMATIC S5 –“. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Abril 1996  “SIMULADORES ORGANIZACIONALES”. Plaza Hotel.

· Junio 1996  “MICROSOFT EXCEL 5.0 INTERMEDIO”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Octubre 1996 “CONTROL DISTRIBUÍDO (FISHER AND PORTER) - SYSTEM SIX”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Diciembre 1996  “TÉCNICAS ELECTRÓNICAS FUNDAMENTALES”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Mayo 1997  “INTRODUCCIÓN A LOS SISTEMAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD -NO CONFORMIDADES-ACCIONES  CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS-COMPRAS-EVALUACION DE PROVEEDORES CONTROL DE PROCESO”. Planta Industrial Eco de los Andes.

· Abril 2005 “ Seguridad eléctrica “   schneider electric

REFERENCIAS: 
· Ing. Maximo Compagni (Director Tecnico IVESS): 011-1544732421
· Enrique Sanchez (Prop. Electroconstrucciones – Automatizacion y control): 0261-155379396/0261-4930889 
· Ing. Mauricio Olmedo (Gerente Laboratorios Alex Stewart): 0261-155116189
· Ing. Juan Gambino: (Gerente Bodegas Santa Ana) : 0261-4211000

· Cdor. Juan Alcalde (Bodega La Rioja S.A.) Tel.:03825-422409
·  Ing. Carlos Bidondo Te.:02622- 424367/372-424375/376 (Eco de Los Andes S.A.)
· Sr. Higinio Vizcaíno Tel.: (02627)-426715 (MINERAGUA S.A.)
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