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PERFIL PROFESIONAL 

 

Ingeniero de Mantenimiento Mecánico – Universidad Fermín Toro (Venezuela) 

Marzo 2012 

Orientada por normas éticas y morales. Capacitada para evaluar, planificar, supervisar y 

ejecutar actividades relacionadas con el mantenimiento y la reparación de máquinas, 

equipos y sistemas mecánicos con la finalidad de mejorar su continuidad operacional y 

extender su vida útil para así aumentar su productividad. 

Proactiva, responsable, con iniciativa, con capacidad de análisis para optimizar y buscar 

eficiencias en el trabajo, dispuesta al aprendizaje, con buenas relaciones interpersonales, 

con liderazgo para manejar equipos de trabajo, organizada, con excelente adaptación a 

los cambios y a integrar equipos multidisciplinarios de alto desempeño. 

 

EXPERIENCIA 

 

Empresa: Defensa Aérea de la Aviación Militar Bolivariana (Maracay, Venezuela)  

 

Enero 2015 – Abril 2018 

 

Cargo: Supervisor de Mantenimiento de Radares 

 

Descripción: 

 

 Inspección a los diferentes sistemas de radar en sus múltiples ubicaciones. 

 Llenar bases de datos definidas en la operación de cada inspección. 

 Análisis y evaluación en reuniones. 

 Identificar riesgos y elaborar planes de respuestas. 

 Planificar y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, correctivo e 

integral del sistema de radar (antena, cabina electrónica, motores generadores y 

vehículos tácticos). 

 Reparación y Mantenimiento de la Junta Rotatoria de la Antena del sistema de 

radar. 

 Solicitud de herramientas y repuestos para realizar las actividades del plan de 

mantenimiento. 

 Liderar al equipo técnico de ingeniería para asegurar la correcta y oportuna 

entrega de proyectos al área de mantenimiento. 



 Estimar plazos y metas de la planificación del mantenimiento buscando la 

excelencia de las soluciones desarrolladas en cuanto a seguridad y calidad. 

 Realizar y verificar Diagrama de Gantt del plan de mantenimiento con la 

finalidad de cumplir los plazos asignados. 

 Prueba y puesta en marcha de los sistemas. 

 Entregar el sistema de radar con 100% de operatividad. 

 Entrega de informe  semanal de actividades realizadas al sistema. 

 Realizar el calendario anual de repuestos. 

 Apertura y cierre de Órdenes de Trabajo de acuerdo al mantenimiento del 

sistema. 

 

Octubre 2012 – Enero 2015 

Cargo: Supervisor de Gestión de Producción    

 

Descripción 

 

 Supervisar la ejecución de planes de mantenimiento a los diferentes sistemas y 

equipos.  

 Organización de reunión con supervisores de proyectos y supervisores de áreas. 

 Preparación y presentación de informes de gestión en reunión. 

 Análisis de costos y requerimientos para los diferentes sistemas y equipos. 

 Apoyo a equipo de trabajo, entregando conocimiento y toma de decisiones. 

 Entrega de informe mensual. 

 Establecer indicadores de gestión y evaluar permanentemente la mejora continua 

de los diferentes procesos. 

 Prestar apoyo en la ejecución de labores logísticas y operativas para realizar los 

diferentes mantenimientos a los sistemas y equipos. 

 Llevar control y registro de los diferentes sistemas y equipos. 

 Generar informe de actividades No programadas.  

 

 

Empresa: Azucarera Rio Turbio C.A. (Lara, Venezuela) 

 

Octubre  2010 –  Agosto  2012 

Cargo: Supervisor de Calderas 

 

Descripción: 

 

 Realizar rutinas de inspección de las calderas nro 2 y 3. 

 Establecer planes de acción entre la Planificación y el Mantenimiento para 

solucionar las causas de fallas identificadas. 

 Planificar  el mantenimiento preventivo y correctivo de las calderas 2 y 3. 

 Seleccionar al  personal según sus habilidades. 

 Seleccionar el tiempo de ejecución de cada tarea. 

 Solicitar herramientas y repuestos de trabajo para cada actividad del plan. 

 Realizar  y supervisar la ejecución del Diagrama de Gantt. 



 Liderar equipo de trabajo incluyendo asignación de actividades y tareas. 

 Generar informes y hacer seguimiento del cumplimiento de actividades del 

equipo. 

 Entrega de 100% de operatividad de las calderas. 

 Rediseño del hogar de la caldera nro 4 para aumentar su productividad y mejorar 

su mantenibilidad. 

 Velar por la seguridad de las personas del área bajo mi gestión. 

 

Empresa: Toro Rosso C.A (Barquisimeto, Venezuela) 

 

Marzo 2009  –  Septiembre 2010 

 

Cargo: Supervisor de Producción y Mantenimiento 

 

Descripción: 

 

 Realizar rutinas de inspección a las maquinarias y equipos. 

 Diseño de Manual de mantenimiento preventivo y correctivo para alargar la vida 

útil de los diferentes equipos como dobladoras de laminas, cortadoras,  

dobladora de tubos, taladros, fresadoras, esmeril, maquinas para soldar, entre 

otros. 

 Diseño de Layout en Autocad de la distribución de la empresa en un nuevo 

galpón para mejorar la producción de silenciadores para  vehículos y 

maquinarias. 

 Supervisar los procesos para obtener los diferentes silenciadores asegurando su 

calidad. 

 Optimizar la productividad en cuanto a Mano de Obra, Insumos y Materias 

Primas. 

 Analizar y revisar de las solicitudes de compras y planillas de control de costos. 

 Minimizar gastos y costos del proceso productivo 

 Planificar y Ejecutar planes de mantenimiento preventivo y correctivo; 

coordinando los recursos mecánicos y eléctricos utilizando mano de obra propia 

y de terceros. 

 Garantizar el buen funcionamiento de los equipos e instalaciones; así como la 

disponibilidad y confiabilidad planeada de máquinas, equipos y servicios. 

 Generar informes; realizar y hacer seguimiento del cumplimiento de las 

actividades establecidas en el Diagrama de Gantt. 

 Incorporar tecnología e Innovación a los servicios. 

 

HERRAMIENTAS 

 

 Manejo Nivel Avanzado de Microsoft Office: Word, PowerPoint, Excel, Project. 

 

 

 



CURSOS 

 

 Especialización del Sistema de Radar JYL-1 y JY-11B en Empresa CEIEC 

(Hefei, Republica Popular de China) Mayo – Julio 2015. 

 Soldadura Básica en Universidad Nacional Experimental “Antonio José de 

Sucre”  (Barquisimeto, Venezuela) Abril – Mayo 2012. 

 AutoCad Bidimensional 2008 en Universidad Nacional Experimental “Antonio 

José de Sucre”  (Barquisimeto, Venezuela) Julio 2007 – Julio 2008. 

 Ingles Básico en Fundación Universidad de Carabobo (Barquisimeto, 

Venezuela) Julio 2004 – Mayo 2005.  

 

 

IDIOMAS 

 

 Español – Nativo 

 Ingles – Básico 


