
 

 

 
Sergio Alejandrino Díaz Padilla 

Dirección Sector La Represa, Parcela 29, Olmué 
Teléfono Fijo:  

Teléfono Celular: 56 9 98172252 
E Mail: sdiaz1964@hotmail.cl 

 
RESUMEN PERFIL PROFESIONAL 

 
 Ingeniero Ejecución Mecánico Universidad Técnica del Estado con 25 años de experiencia, dos años como Ingeniero de 
Terreno y Supervisor de Mantención de camiones Dresser 630E, en Dicsa Proyecto Escondida, dos años como Jefe de 
Turno de Mantención Camiones alto tonelaje en CM Escondida, dos años como Jefe de Maestranza en Conymet Ltda. 
Antofagasta, 14 años en Minepro Chile como Administrador de Contratos MARC, Product Manager y Gerente de 
Negocios, cuatro años como Gerente de grandes cuentas Senior en Sandvik Chile y este último año como Consultor de 
Negocios Area Minería en Atenos Consulting & Services. 
Mis inicios profesionales fueron once años en la Aviación Naval, como Inspector de Mantenimiento e Ingeniero de Vuelo, 
en este período es becado por la institución para estudiar en la UTE, egresando como Ingeniero Mecánico. 
 
En todos los cargos ejercidos a lo largo de mi carrera he sido proclive a la seguridad y como resultado he cumplido la 
meta de “0” accidentes en todos ellos. Como Administrador de Contratos MARC debí manejar técnica y 
administrativamente un contrato muy importante en inversión y RRHH, cerrando este contrato de 5 años en excelentes 
términos técnicos y financieros. 
Como Gerente de Negocios manejé de buena forma presupuestos de ventas de más de 27 US millones de dólares 
anuales y como Gerente de Producto entregar un servicio de post venta y servicio de más de 9 US millones de dólares 
anuales y como Gerente de ventas Senior, fui responsable de un presupuesto de ventas y aftermarket de US 60 millones 
de dólares anuales e implementar y certificar sistema de gestión de calidad (certificación ISO 14001 y 18001) con una 
clara orientación a mejorar los resultados de las empresas.  
 
Experiencia en dirigir equipos de mantención, negocios y grandes contratos con Compañías Mineras.  Liderazgo en 
dirección de negocios y en el manejo de líneas de productos representadas. Alta adaptabilidad, organizado y orientado a 
los resultados y algo muy importante “Un importante nivel de contactos”. 
 
 
 
 

EXPERIENCIA   PROFESIONAL 
 
Empresa: Atenos Consulting & Services  
Periodo: desde Marzo / 2012   -   a la fecha 
Rubro: Consultoría 
Cargo: Consultor de Negocios área Minería 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
En Marzo de este año es contratado por esta Empresa, como Consultor Senior, con la misión de sensibilizar a las 
Gerencias de Proyectos de las Compañías Mineras de la conveniencia de conocer y optar por los servicios ofrecidos, 
tendientes a optimizar los procesos de gestión y dirección de proyectos. Debe contactar y agendar reuniones con los 
responsables de las Gerencias de Proyectos.  
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Empresa: Sandvik Chile S.A. 
Periodo: desde Marzo 2008   Hasta Diciembre / 2011 
Rubro: Fabricante Equipos para Minería 
Cargo: Senior Account Manager 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
En Enero Cargo con reporte al Gerente de Ventas y Gerente de Aftermarket, responsable de los negocios de una cartera 
asignada y también de la gestión de Post venta y Servicios de la zona Norte (Antofagasta – Calama – Iquique). 
Además de lo anteriormente indicado, integro el staff de Facilitadores de Capacitación, dictando cursos de Negociación 
(Uscom) a personal de la Compañía en la región de Latinoamérica. 
 
Empresa Minepro Chile S.A. 
Periodo: desde Marzo / 2003     Hasta Febrero / 2008 
Rubro: Fabricante Equipos para Minería 
Cargo: Gerente de Negocios 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
 Cargo con reporte al gerente comercial. La gestión está orientada a los negocios relacionados con clientes, tales como 
Barrick en Chile, siendo los clientes de esta cartera Minera Zaldívar en Antofagasta y el nuevo proyecto Pascua Lama en 
Vallenar, con Xstrata teniendo como clientes a Minera Lomas Bayas en Antofagasta y Minera Collahuasi en Iquique, con 
la Compañía Minera del Pacífico que considera a la Compañía Minera Huasco, Romeral y su nuevo proyecto El Morro. 
Los negocios están referidos a desarrollo de nuevos contratos de modalidades MARC o LPP y licitaciones de servicios 
de mantención, reparaciones de componentes y venta de equipos y repuestos. A cargo de un presupuesto anual de 
US$27 Millones de dólares. 

 
En este cargo se mantiene estrecha relación con los clientes a los cuales asesoramos para lograr buenos rendimientos 
de nuestros productos y ofreciéndoles soluciones integrales que aporten al negocio. 
 
 
Empresa Minepro Chile S.A. 
Periodo: desde Marzo / 1999     Hasta Julio / 2003 
Rubro: Fabricante Equipos para Minería 
Cargo: Product Manager 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
Cargo con reporte al Gerente Comercial. Encargado de llevar el control y de entregar el servicio post venta de las líneas 
de producto de elementos de desgaste y cables de acero para Palas, las cuales generan ventas por sobre 9 millones de 
dólares por año y de la línea de productos alternativos Pyramid. 
Desarrollo de nuevos contratos y licitaciones los cuales se trabajan directamente con nuestros representados en EEUU. 
Encargado de los entrenamientos del personal en mantención y control de los elementos de desgaste.  

 
En este cargo se mantiene estrecha relación con los clientes a los cuales asesoramos para lograr buenos rendimientos 
del producto, de entre los cuales podemos nombrar a Codelco Norte en sus faenas Chuquicamata y Radomiro Tomic, 
Phelps Dodge en sus faenas Candelaria y El Abra, BHP Billiton en sus faenas Escondida, Spence y Cerro Colorado, y 
Antofagasta Minerals en sus faenas Los Pelambres y El Tesoro. Encargado de la preparación y seguimiento de los 
Forecast de repuestos. 
 
 
 
Empresa Minepro Chile S.A. 
Periodo: desde Agosto / 1993     Hasta Febrero / 1999 
Rubro: Fabricante Equipos para Minería 
Cargo: Administrador de Contrato MARC 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 



 

 

Cargo con reporte al Gerente General. Responsable de administrar un Contrato MARC, Para CM Exxon Chile, División 
El Soldado, por dos Palas P&H modelo 1550 y dos Cargadores LeTorneau L-1100. Durante los seis años de duración de 
este contrato, se mantiene una faena libre de accidentes. 
 
 
Empresa Conymet Ltda. 
Periodo: desde Marzo / 1991     Hasta Julio / 1993 
Rubro: Maestranza y Calderería 
Cargo: Jefe de Maestranza 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
Cargo con reporte al Gerente General. Responsable de la administración de los trabajaos y recursos de esta gran 
maestranza, se efectúan trabajos de reparación de Baldes de Palas BI y P&H, además de la reparación y fabricación de 
Tolvas de camiones Komatsu y Caterpillar. 
 
 
Empresa Minera Escondida Ltda. 
Periodo: desde Julio / 1989     Hasta Diciembre / 1990 
Rubro: Minería 
Cargo: Jefe de Turno Mantención 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
Cargo con reporte al Superintendente Mantención Mina. Responsable del equipo humano de técnicos y de  la correcta 
mantención y reparación de los camiones Dresser 630E en la mina. 
 
 

 
Empresa Dicsa S.A.. 
Periodo: desde Septiembre / 1987     Hasta Mayo / 1989 
Rubro: Distribuidor de Equipos para Minería 
Cargo: Jefe de Turno Mantención 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
Cargo con reporte al Gerente de Contratos. Responsable de la correcta mantención y reparación de 36 camiones 
Dresser 630E, en la Mina. 
 
 
Empresa Armada de Chile, Aviación Naval 
Periodo: desde Marzo / 1967     Hasta Diciembre / 1986 
Rubro: Institución de la Defensa 
Cargo: Inspector de Mantenimiento, Ingeniero de Vuelo 
 
Descripción de Funciones y responsabilidades: 
Ingresa a la institución como Grumete, dentro de los 20 años de servicio toma la carrera de Técnico Mecánico 
Aeronáutico y desempeñándose como Supervisor de aeronaves, Inspector de Mantenimiento y los últimos 4 años de la 
carrera son como Ingeniero de vuelo. 
Durante su estadía en la Marina, es becado para estudiar en la Universidad Técnica del Estado, de donde egresa como 
Ingeniero Mecánico. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

ESTUDIOS, TITULOS  Y  GRADOS. 
 
Enseñanza Básica 
Institución: Colegio Montessori Valparaíso 
Periodo: desde año 1954  / hasta año 1959 
  
 
Enseñanza Media: 
Institución: Escuela Industrial Valparaíso 
Periodo: desde año 1960  / hasta año 1966 
 
 
Enseñanza Superior 
Institución: UTE 
Periodo: desde año 1977 / hasta año 1980 
Título: Ingeniero Mecánico 
 
 
Otros Estudios  
Institución: Escuela de Ingeniería Naval 
Periodo: desde año 1972 /  hasta año 1974 
Título: Técnico Mecánico Aeronáutico  
 
 

OTROS  ANTECEDENTES. 
 
 
Idiomas: Inglés y Portugues, escritura y conversación nivel avanzado 
Computación: Office nivel usuario 
Otros:  Cursos de prevención de riesgo mediante talleres Dupont 

Manejo avanzado de Word, Excel, Power point 
Cursos de manejo de las relaciones interpersonales, administración 
Cursos de negociación método de Harvard 
Curso TopHammer, abril del 2008 
Curso USCOM – BCT1, marzo 2008 
Curso SERVU, junio 2008 
Curso USCOM – BCT2, julio 2009 
Curso SGL Sandvik Guided Veader Snip, septiembre 2009 
Curso BTO, septiembre 2009 
Curso CUBEX, junio 2010  

 
 
 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 
 

Deportes: Tenis, caminata y bicicleta 
Hobbies: Leer 
Otros: 

 
 

INFORMACION ADICIONAL 
 
Nacionalidad:  Chilena 
Fecha de Nacimiento:  29 Noviembre 1949 
Edad: 62 
R.U.T.: 5.567.423-K 
Dirección actual: Sector La Represa Parcela 29, Olmué 
Estado Civil: Casado 



 

 

 
REFERENCIAS LABORALES 

 
Nombre: Arnoldo Juleff 
Empresa: Liebherr Chile S.A. 
Cargo: Gerente de Ventas 
Teléfonos 9489 2733  02-584 8026 
 
 
Nombre: Alex Martin 
Empresa: Komatsu Chile 
Cargo: Gerente Comercial 
Teléfonos 9997 9298 


