
 
 

INFORMACIÓN PERSONAL 

 
  Estado civil: Soltero sin hijos.  

 Fecha de Nacimiento: 20 de Junio de 1986. 

 Cédula de Identidad: 16.346.169-2 

 Nacionalidad: chilena. 

ANTECEDENTES LABORALES 

  

Enero 2012- Febrero 2012 

TRICOLOR  

Cargo: Práctica profesional (Ingeniero Mecánico) 

Función: Departamento de mantención: estudio de mejoras, tanto de diseño como gestión, de 

optimización para aumento de disponibilidad de planta. Desarrollo, capacitación e 

implementación de herramientas TPM, gestión de Mantenimiento.  

 

Referencia: Tutor Sergio Rodríguez López, Jefe de Mantención e Ingeniería.  

Mail: srodriguez@tricolor.cl 

Teléfono: (56-32) 2328285 

 

Julio del  2011- la actualidad 

E-MINING TECHOLOGY 

Cargo: Encargado de datos de Mapeo Geotécnico de Sondajes Los Colorados.  

Función: Digitalización de Mapeo Geotécnico Minero de Los Colorados. 

 

Aldo Alexander Salvador Cereceda Zamorano 

Ingeniero Mecánico de Procesos y Mantenimiento Industrial 
Técnico Universitario en Mecánica Industrial 
Universidad Técnica Federico Santa María 

 
Dirección: Río Maullín # 3778, Santiago y 

Pj. Marte # 0477, Viña del Mar. 
Teléfono: 09-97102975 

e-mail: aldoalexander100@yahoo.es 
 

CURRÍCULUM VITAE  



Referencia: Rodolfo Toro, cargo Geólogo-Geotécnico. 

Mail: rtoro@emt.cl 

Fono: (56-32) 2697116 

 

Enero 2008- Febrero 2008 

E-MINING TECHOLOGY 

Cargo: Práctica Técnica  (Técnico Mecánico Industrial)  

Función: Mantenimiento, recuperación y mejoramiento de equipos mineros, pertenecientes a 

la mina El Soldado (Calera). Encargado de realizar procedimientos, manuales y realización de 

Plan de Mantención.  

 

Referencia: Jorge Tavilo, Jefe de Mantención. 

Mail: jtavilo@emt.cl 

Fono: (56-32) 2697116 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS  

 
 

 

2009-2012     Titulado: Ingeniería (e) Mecánica de Procesos y Mantenimiento 

Industrial.  

 Institución: Universidad Técnica Federico Santa María. 

          El profesional está capacitado para un desempeño eficiente en organización, 

control de proyectos, procesos productivos y mantenimiento de empresas, 

como también la preparación para  interpretar, ejecutar y poner en marcha 

proyectos de gran envergadura. 

          Reconocer y resolver problemas de Ingeniería en gestión y alto criterio 

práctico para hacer un uso adecuado de los recursos de la empresa. 

 

2006-2009      Titulado: Técnico Universitario en Mecánica Industrial 

                       Institución: Universidad Técnica Federico Santa María.  

           El profesional está capacitado para realizar actividades de mantenimiento, 



control y operación de plantas industriales; así como también las de 

producción, control y operación de equipos, máquinas y herramientas en el 

área metalmecánica. 

          Con conocimientos teóricos y prácticos para planificar y programar 

actividades de mantenimiento, diseñar y fabricar componentes mecánicos, 

realizar montajes de circuitos neumáticos y oleohidráulicos, operar y 

desarrollar algoritmos de control secuencial, programar y manejar 

máquinas de control numérico computarizado. 

 

2004-2005       Diplomado en curso del Programa de Habilidades Directivas. 

                        Institución: Universidad de Chile.  

Emprendimiento de Chile, “Construyendo capital para nuestro futuro”. 

            

1993-2004        Enseñanza Básica y Media.  (Pedagogía Waldorf) 

                        Instituciones: Colegio Rudorf Steiner  y Waldorf de Santiago.  

Enseñanza alemana basada en el conocimiento profundo del hombre y el 

mundo, fundamentada en principios humanos de igualdad de las personas. 

Su mentor es el filósofo llamado Rudorf Stainer.  Este sistema pedagógico 

está integrado en el marco de las “Escuelas Asociadas” de la UNESCO. 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: 

 
 
 
 

Idiomas:          Inglés: escritura básico, lectura básico, hablado bajo. 

 

Informática:   AutoCAD nivel medio. 

                        Surfcam nivel medio. 

                        Solidworks nivel medio. 

                     Pro/Engineer nivel medio. 

                      M.Project (MSP) nivel medio. 

Licencia de Conducir:  clase B.                

 



Fortalezas: Responsabilidad, puntualidad, apostar por una mejora continua como 

persona y profesional, ser independiente. 

 

Debilidades: Poca tolerancia con la irresponsabilidad y la impuntualidad. 

LOGROS PERSONALES, MÉRITOS Y PREMIOS:  

 
 Premio por Excelencia Académica.                                                                                 

El mejor de la promoción 2006. Técnico Mecánico  Industrial.                       

Universidad Técnica Federico Santa María.     

 

 Titulado de Técnico Mecánico Industrial e Ingeniería Mecánica                                

Culminó las dos carreras sin reprobar ninguna asignatura. 

Universidad Técnica Federico Santa María. 

     
 Ser Guía de Scout. 

 

OTRAS ACTIVIDADES PERSONALES:  

 
2000-2001:       Guía de Scout, grupo Kila Huancu, perteneciente al Instituto Nacional de 

Santiago. 

Dic. 2003:       Trabajos Sociales en jardines infantiles con niños en riesgo social en la 

Municipalidad de Peñalolén, Santiago. 

2003- 2004:       Organizador y gestor de eventos en el colegio Waldorf de Santiago, 

enseñanza media, para recaudar recursos. 

Hobbies:         Realizar deporte en general (futbol, basquetbol, tenis, voleibol).  

REFERENCIA:  

 

Académico Claudio Olguín B.  

Jefe del Departamento de Mecánica  

Universidad Técnica Federico Santa María, Viña del Mar. 

 


