
ERICK alexandder ALARCÓN CARTES
 

Última actualización: 10 de febrero del 2014      

Antecedentes Personales

R.U.T. 14.270.723-3 

Nacionalidad Chilena

Fecha de Nacimiento 21 de diciembre de 1973 (edad 40 años)

Género Masculino

Estado Civil Casado 

Dirección manuel bayon las salinas , Talcahuano , Concepción - VIII Bío Bío 

Teléfonos de contacto / 57153393 

Correo Electrónico erickalarconcartes@gmail.com / ealarcon@armada.cl 

Redes Sociales erickalarconcartes@gmail.com 
chacneger10@hotmail.com 

Medio de Transporte Propio Sí

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Grado Maximo de Estudios Técnico profesional superior 

Colegio academia politecnica naval, Región V Valparaíso , Año de egreso:
1999 

Títulos, Seminarios 
y otros

2013 Seminario y Re entrenamiento por parte del Centro de
Entrenamiento Ingles FOST.
Profesor Militar Escuela de Submarinos Almirante Allard.
Seminario sistema VENTYX, Servicio de Mantenimiento de la
Armada.
Re entrenamiento en compresores atlas copco, motores komatsu y
motores generadores CAT, capacitación de 3 nivel en
mantenimiento, inspección, desarme y análisis de fallas
sintomáticas.

2012 Seminario de Entrenamiento de Submarinos, Val paraíso.
Profesor Militar Escuela de Submarinos Almirante Allard.
Inspector técnico en motores fuera de borda komatsu en talleres
de mantenimiento de submarinos. Encargado de generadores CAT
los cuales prestan un servicio primordial al mantener un grupo
operativo de alta tecnología.

2011 Curso de Inglés Nivel Básico Intermedio, Escuela de
Submarinos Almirante Allard. Curso de Mando y Administración
impartido por Armada de Chile. Curso de entrenamiento en
Motores MTU 396, dictado por GNB industrial Power en la escuela
de Submarinos, Base Naval Talcahuano.

2010 Curso de re entrenamiento en aplicación Mims Ellipse para

mailto:erickalarconcartes@gmail.com
mailto:erickalarconcartes@gmail.com
http://pdfcv.trabajando.com/erickalarconcartes@gmail.com
http://pdfcv.trabajando.com/chacneger10@hotmail.com


Analistas de Mantenimiento en Servicio de Mantenimiento de la
Armada, Valparaíso. Curso de entrenamiento motores y
generadores caterpiller.

2008 Curso Control y Gestión de Integración Sistema de Control
Motores MTU, Santiago.

2007 Seminario “Fundamento de Lubricación” Empresa Texaco
S.A.C. Seminario de agua de tratamiento en empresa KOGAN
Santiago.

2007 Integrante del Grupo de apoyo logístico en San Diego
EE.UU. en apoyo al mantenimiento de submarino Chileno.

2006 Curso Capacitación “Preparación y Evaluación de
proyectos”, Mideplan Concepción.

2004 Seminario de Vibraciones en Empresa SKF San Diego
EE.UU.

2003 Curso Analista de Vibraciones – Nivel 1 “Universidad De
Concepción”. Curso de Capacitación Pedagógica, Escuela de
Submarinos Almirante Allard.

2002 Curso de Capacitación “Programa de Mantenimiento Mims
Ellipse”, Servicio de Mantenimiento de la Armada.

2000 Analista de Mantenimiento, Servicio de Mantenimiento de la
Armada.

1998 Curso Capacitación “Tratamiento de agua Empresa Kogan”.

EXPERIENCIA LABORAL E INTERESES 

Situación Laboral Sin Trabajo 

Años de Experiencia 23 años

asmar talcahuano
enero 2014 hasta la fecha 

Cargo: inspector tecnico 
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mantención 
Desempeños y logros: análisis y programar
mantenimiento planificado tanto correctivo como
predictivo a unidades y sistemas hidráulicos, auxiliares
tanto en maestranza tierra y a flote. ya sea a grúas
horquillas, tractores, grúas de gran tonelaje y camiones
faeneros que prestan servicio en asmar talcahuano
como así a maquinaria caterpillar, komatsu, mtu , detroit
etc.
logros un alto grado de alistamiento de la maquinaria a



mi cargo.

Armada de CHILE
enero 2013 - diciembre 2013 

Cargo: Inspector Centro de Entrenamiento
Talcahuano Área Submarinos
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 850000 
Desempeños y logros: Responsable de planificar y
controlar el entrenamiento de las dotaciones de las
unidades dependientes de la Fuerza de Submarinos.
Principales logros: 
Gran capacidad para dirigir y controlar el entrenamiento
de las dotaciones abordo.

armada de chile
enero 2013 - septiembre 2013 

Cargo: asesor tecnico
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Ingeniería 
Desempeños y logros: condicionado la adquisición de
motores caterpiller prestando asesoría técnica. logrando
con esto una alta capacidad de evaluación y
desernimiento de estas compras.

asmar talcahuano
enero 2010 - enero 2011 

Cargo: tecnico
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mantención 
Desempeños y logros: maestro primera en asmar
talcahuano prestando servicios de análisis y programar
mantenimiento planificado tanto correctivo como



predictivo a unidades y sistemas hidráulicos, auxiliares
tanto en maestranza tierra y a flote. ya sea a grúas
horquillas, tractores, grúas de gran tonelaje y camiones
faeneros que prestan servicio en asmar talcahuano
como así a maquinaria caterpillar, komatsu, mtu , detroit
etc.
logros un alto grado de alistamiento de la maquinaria a
mi cargo.

Armada de CHILE
febrero 2007 - diciembre 2010 

Cargo: Supervisor de mantenimiento y soporte
técnico área mecánica 
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 700000 
Desempeños y logros: Responsable de planificar y
Controlar le ejecución del mantenimiento de primer y
segundo nivel del Departamento de Propulsión de los
submarinos de última generación tipo Scorpene.
Principales logros: 
Gran capacidad para dirigir y controlar tareas de
mantenimiento, experiencia en obtener estadísticas de
falla del material.
Recuperación de equipos MTU y sistemas de
integración en la rampla de arranque y puesta en
marcha de estos equipos abordo.
Participación en desarrollo de Proyectos de Integración
del sistema de control y mando, asesor del mando en
gestión del Proyecto.

Armada de CHILE
enero 2004 - diciembre 2006 

Cargo: Supervisor de mantenimiento Área Mecánica
y Monitor Ellipse
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 700000 



Desempeños y logros: Responsable de planificar y
controlar el mantenimiento de primer, segundo nivel a
Maquinaria auxiliar de estos Submarinos, motores
generadores, maquinarias rotatorias eléctricas, sistemas
Hidráulicos, neumáticos y Línea de fuerza de este tipo
de submarinos. Controlar y administración del personal
de la División de Propulsión.
Como Monitor apoyar la gestión del mantenimiento a
unidades y reparticiones dependientes de la Fuerza de
Submarinos.
Principales logros: 
Experiencia en mantenimiento a equipos de alta
Tecnología que la Institución ha adquirido en el tiempo,
Administración y control de personal a cargo.

Armada de CHILE
enero 2002 - diciembre 2004 

Cargo: Supervisor de mantenimiento y soporte
técnico a Motores a co
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 620000 
Desempeños y logros: Responsable de la Integración y
planificación en sistema Ellipse el mantenimiento
Preventivo y controlar el cumplimiento de este a través
de órdenes de trabajos. Responsable de la creación y
cierre de órdenes de trabajos por fallas.
Como Monitor apoyar la gestión del mantenimiento a
unidades y reparticiones dependientes de la Segunda
Zona Naval.
Principales logros: 
Gran capacidad para Planificar y dirigir tareas de
mantenimiento, experiencia en obtener estadísticas de
falla del material y gestión sobre estas.
Instructor de mantenimiento planificado en el sistema
Ellipse a la totalidad de las dotaciones de los
submarinos de la Armada de Chile.

Armada de CHILE



Experiencia laboral

Armada de CHILE
enero 1999 - enero 2002 

Cargo: Supervisor Área de Trabajo y Encargado de
Propulsión. Embarc
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 520000 
Desempeños y logros: Responsable de crear, Planificar,
programar y administrar el mantenimiento en el sistema
Ellipse para todo el departamento de Ingeniería de la
Fuerza de Submarinos y además supervisar mediante
inspecciones el fiel cumplimiento del sistema de
mantenimiento planificado Ellipse utilizado en la Armada.
Principales logros:
Obtener la experiencia para implementar y administrar
en el sistema Mims Ellipse el mantenimiento planificado
para la Armada de Chile (Fuerza de Submarinos).
Nombrado instructor Ellipse para la capacitación al
personal de mantenimiento en la Armada.
Excelente rendimiento como analista y usuario
avanzado en el software de mantenimiento Mims Ellipse

Armada de Chile
enero 1995 - diciembre 1998 

Cargo: Supervisor de mantenimiento Escuela de
Incendio, Escuela de 
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Sueldo: 450000 
Desempeños y logros: Responsable de efectuar la
planificación del mantenimiento y de supervisar la
correcta ejecución de las tareas de mantenimiento.
Gestionar la adquisición de insumos y repuestos para el
mantenimiento preventivo y correctivo.
Principales logros:
Como supervisor obtiene gran experiencia en la
administración del mantenimiento y recursos asignados
por presupuesto anual.
Gran capacidad técnica para diagnosticar y solucionar
fallas del material, además se destaca que la
maquinaria bajo su cargo logra altos niveles de



operatividad y disponibilidad. 
Obtención de gran experiencia y habilidad en la
ejecución del mantenimiento Planificado, generación de
lista de repuestos y adquisición de éstos.

armada de chile
enero 1992 hasta la fecha 

Cargo: sat propulsion
Región Empresa: VIII Bío Bío 
Actividad de la empresa: Defensa 
Area de desempeño: Mecánica 
Desempeños y logros: EXPERIENCIA PROFESIONAL
ARMADA DE CHILE
Enero 2013 a la Fecha
Inspector Centro de Entrenamiento Talcahuano Área
Submarinos.
Responsable de planificar y controlar el entrenamiento
de las dotaciones de las unidades dependientes de la
Fuerza de Submarinos.
Principales logros: 
Gran capacidad para dirigir y controlar el entrenamiento
de las dotaciones abordo.
Feb. 2007 – Diciembre 2012
Supervisor de mantenimiento y soporte técnico área
mecánica en 
Submarino clase Scorpene O’Higgins y Carrera.
Responsable de planificar y Controlar le ejecución del
mantenimiento de primer y segundo nivel del
Departamento de Propulsión de los submarinos de
última generación tipo Scorpene.
Principales logros: 
Gran capacidad para dirigir y controlar tareas de
mantenimiento, experiencia en obtener estadísticas de
falla del material.
Recuperación de equipos MTU y sistemas de
integración en la rampla de arranque y puesta en
marcha de estos equipos abordo.
Participación en desarrollo de Proyectos de Integración
del sistema de control y mando, asesor del mando en
gestión del Proyecto.

2004 – 2006
Supervisor de mantenimiento Área Mecánica y Monitor
Ellipse.



Base de Submarinos y Submarinos clase U209
Responsable de planificar y controlar el mantenimiento
de primer, segundo nivel a Maquinaria auxiliar de estos
Submarinos, motores generadores, maquinarias
rotatorias eléctricas, sistemas Hidráulicos, neumáticos y
Línea de fuerza de este tipo de submarinos. Controlar y
administración del personal de la División de Propulsión.
Como Monitor apoyar la gestión del mantenimiento a
unidades y reparticiones dependientes de la Fuerza de
Submarinos.
Principales logros: 
Experiencia en mantenimiento a equipos de alta
Tecnología que la Institución ha adquirido en el tiempo,
Administración y control de personal a cargo.
2002 – 2004
Supervisor de mantenimiento y soporte técnico a
Motores a combustión Interna en submarinos Clase
U209 y Monitor Zonal de Mantenimiento.
Base de Submarinos.
Responsable de la Integración y planificación en sistema
Ellipse el mantenimiento Preventivo y controlar el
cumplimiento de este a través de órdenes de trabajos.
Responsable de la creación y cierre de órdenes de
trabajos por fallas.
Como Monitor apoyar la gestión del mantenimiento a
unidades y reparticiones dependientes de la Segunda
Zona Naval.
Principales logros: 
Gran capacidad para Planificar y dirigir tareas de
mantenimiento, experiencia en obtener estadísticas de
falla del material y gestión sobre estas.
Instructor de mantenimiento planificado en el sistema
Ellipse a la totalidad de las dotaciones de los
submarinos de la Armada de Chile.
1999 - 2002
Supervisor Área de Trabajo y Encargado de Propulsión.
Embarcado SS. Clase Oberón 
Responsable de crear, Planificar, programar y
administrar el mantenimiento en el sistema Ellipse para
todo el departamento de Ingeniería de la Fuerza de
Submarinos y además supervisar mediante
inspecciones el fiel cumplimiento del sistema de
mantenimiento planificado Ellipse utilizado en la Armada.
Principales logros:
Obtener la experiencia para implementar y administrar
en el sistema Mims Ellipse el mantenimiento planificado
para la Armada de Chile (Fuerza de Submarinos).
Nombrado instructor Ellipse para la capacitación al



personal de mantenimiento en la Armada.
Excelente rendimiento como analista y usuario
avanzado en el software de mantenimiento Mims Ellipse
1995 - 1998
Supervisor de mantenimiento Escuela de Incendio,
Escuela de Ingeniería
Responsable de efectuar la planificación del
mantenimiento y de supervisar la correcta ejecución de
las tareas de mantenimiento.
Gestionar la adquisición de insumos y repuestos para el
mantenimiento preventivo y correctivo.
Principales logros:
Como supervisor obtiene gran experiencia en la
administración del mantenimiento y recursos asignados
por presupuesto anual.
Gran capacidad técnica para diagnosticar y solucionar
fallas del material, además se destaca que la
maquinaria bajo su cargo logra altos niveles de
operatividad y disponibilidad. 
Obtención de gran experiencia y habilidad en la
ejecución del mantenimiento Planificado, generación de
lista de repuestos y adquisición de éstos.

Idiomas Inglés

Nivel hablado: Bajo 
Nivel escrito: Medio 
Nivel traducción: Medio 

Conocimientos en Computación Nivel Técnico 

Software o Tecnologías
office, Nivel Medio 

ellipse, Nivel Experto 
sistema mantenimiento en linea, crear ordenes de trabajo,cierre de
ordenes de trabajo etc. 

EXPECTATIVAS LABORALES

Dispuesto a trabajar fuera del
país

Disponibilidad Por Turnos 

Áreas en las que desea trabajar -Mantención
-Mecánica
-Planificación y Desarrollo 

Región donde Prefiere trabajar II Antofagasta 



Expectativas Salariales 1.300.000 (Pesos Chilenos) 


