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José Felipe Toro Arqueros 
 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 
 

Profesional proactivo, con 14 años de experiencia en mantenimiento de equipos mineros, de superficie, gestión y 
planificación en mantenimiento, basado en la confiabilidad, control y administración de KPI’s. Experiencia en 
administración de contratos de servicios, con sólidas habilidades para manejo de equipos de trabajo bajo presión, 
sobre una fuerte base en seguridad y salud ocupacional. Me caracterizo por mi alto compromiso, entrega, lealtad 
organizacional y capacitación permanente. 

ESTUDIOS 

 

Ingeniero Civil Mecánico. Titulado 2018 
Universidad de Santiago de Chile 
 
 
Ingeniero de Ejecución en Mecánica Automotriz y Autotrónica. Titulado 2006 
Duoc UC 
 
Idiomas: Español (nativo); Inglés (intermedio, En curso KOE actualmente) 
Programas Manejados: SAP (módulos PM), Word, Excel, Power Point (nivel avanzado); SolidWorks. 
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  
 
Jul’19 – Sep’20  AngloAmérican 
  Jefe de Turno Mantención Equipos Mina 
  Santiago, Los Bronces 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Email: felipetoroa@gmail.com 

Dirección: Los Cóndores 2040 depto. 202 F, Peñalolén, Santiago. 

Teléfono: +569 96444316 

Nacionalidad: Chilena 

 

Mi responsabilidad fue administrar recurso humano y técnico para ejecutar programas de mantención, 

reparaciones, cambio de componentes en flotas de equipos mina. El logro alcanzado fue dar 

cumplimiento a los KPI´s de mantenimiento establecidos sin daños personales ni materiales. Fui 

desvinculado de mutuo acuerdo por necesidades de la empresa. Me desempeñé en el mismo cargo en 

tres procesos distintos. 

 

07/19 – 04/20 Flota de equipos hidráulicos con 15 trabajadores 

5 Palas Hidráulicas Komatsu PC5500 / 7 Perforadoras Pit Viper 351 / 1 Cargador Frontal 

Le Tourneau L1850. 

 

04/20 – 06/20 Flota de Servicios Mina con 12 trabajadores 

Motoniveladoras Caterpillar 14M y 16M / Bulldozer Caterpillar D10T y D11T / Weeldozer 

Komatsu y Caterpillar / Camiones aljibe Komatsu con sistema MEGA / Excavadoras 

Caterpillar y Komatsu. 

 

06/20 – 09/20 Flota de Transporte con 22 trabajadores 

  56 camiones Komatsu 930E 
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Jul’18 – Jun’19  ICV 
  Jefe de Maquinarias 
  Nogales, El Soldado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
Nov’13 – Dic’17  Steel Ferrovial 
  Administrador de Contrato 
  Santiago, Los Bronces 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mar’13 – Nov’13   SIGA Ingeniería 
  Ingeniero C 
  Calama, Ministro Hales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jul’12 – Nov’12  Comercial Autana  
  Administrador de Contrato 
  Santiago 
 
 
  
 

Me encargué de gestionar mantenimiento de un cargador frontal Caterpillar 994F solicitado para 

proyecto Bulk Sorting, cumpliendo con la disponibilidad requerida para el éxito del proyect. Además, 

durante este período se mantuvo en arriendo un Buldozer D10T mas una excavadora Komatsu PC1250, 

ambos equipos destinados a servicios Mina.  

Durante este período desarrollé funciones de gestión y planificación de mantenimiento, administración 

de recursos humanos, técnicos, gestión de repuestos y comunicación con el cliente en conjunto con el 

administrador de contrato. Dotación 12 trabajadores. Fui desvinculado por necesidades de la empresa 

debido al término de arriendo de los equipos. 

 

Administré un contrato de servicio de mantención de equipos auxiliares y equipos de inverno, asistencia 

con trabajadores pañoleros y de aseo industrial en flotas de perforación y carguío para la 

superintendencia de mantenimiento, más un servicio adicional de dos técnicos predictivos para la 

superintendencia de ingeniería de mantenimiento. 

Lideré un equipo de 52 trabajadores incluyendo la línea administrativa. 

Esta fue una experiencia de gran aprendizaje en lo personal y profesional, mis dos grandes logros fueron 

un reconocimiento al trabajo seguro por cuatro años sin accidentes otorgado por Angloamérican el 2017 

y haber adjudicado la licitación del contrato en diciembre del 2017 por tres años. Luego de esto renuncié 

voluntariamente para dedicarme a trabajar en mi titulación de ingeniero Civil Mecánico. 

 

Participé como profesional de contraparte, colaborador de Codelco VP encargado de la administración y 

control de emisión de planos As Built. Participé en la confección de un flujograma de trabajo para 

revisión, desarrollo y control de calidad de planos ejecutados por proyectistas de disciplinas: civil, 

mecánica, eléctrica, piping, instrumentación. 

Renuncié voluntariamente por oferta de trabajo en Santiago que me daba posibilidad de continuar mis 

estudios. 

Administré un contrato de suministro de aceros de perforación DTH con modalidad costo por metro 

perforado sin dotación de personal para la mandante tricomin en la principal Minera Los Pelambres. 

Logré mantener los márgenes de ingresos por metros perforados de martillos Mincon.  

Fui desvinculado por necesidades de la empresa. 

 



3 
 

   
 
May’06 – Jul’12  MinePro Chile 
  Jefe de Mantenimiento 
  Los Andes, Andina 
 
 
   
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
FORMACIÓN ADICIONAL  

 
Santiago, en curso  Curso de Inglés, KOE 
 
Los Andes, 2009  Curso Nivel Servicio Cargador Frontal Le Tourneau L-1850 
    Certificación Le Tourneau con obtención de llave de servicio. 40 h. 
 
Santiago, 2009   Curso Eléctrico Pala P&H 4100 XPC 
    MinePro Chile, 40 h. 
 
Los Andes, 2009  Curso de Conductor Profesional 
    Escuela de Conductores San Cristóbal, A2 170h, A4 166 h. 
 
Los Andes, 2009  Curso Mecánico Pala P&H 4100 XPC 
    MinePro Chile, 40 h. 
 
Santiago, 2009   Curso: “Fundamentos Teóricos del Manejo y Manipulación de Equipos Pesados” 
    Universidad de Antofagasta, Asistencia Técnica, 32 h. 
 
Saladillo, 2006   Curso “Seguridad Minera para Monitores” 
    SERNAGEOMIN, 40 H. 
 
 
     
REFERENCIAS LABORAL ES 

 
Raúl Hernández: Superintendente de mantención Mina, Angloamérican. +569 74776461  
Alejandro Roldán: Gerente General Steel Ferrovial +569 99696201 
Jorge de la Puente: Jefe de Ingeniería Proyecto Ministro Hales, Codelco VP. +569 77493040. 
Héctor León: Administrador de Contrato, SIGA Ingeniería. +569 79583594. 
 
 
 
 
 
 
José Felipe Toro Arqueros                                                                                                                              Santiago, noviembre de 2020 

Ingresé a MinePro Chile en un programa de ingenieros trainee. Desarrollé tareas relacionadas al 

mantenimiento en contrato MARC de la flota de carguío Mina. Realicé funciones de ayudante de 

mecánico, luego planificación para la flota de cargadores frontales, posteriormente jefe de turno de 

mantención. 

Esta experiencia ha sido el punto de inicio y de gran aprendizaje en mi desarrollo como mantenedor 

de equipos de alto tonelaje en la gran minería. Mis logros fueron haber adjudicado una beca para 

comenzar mis estudios de ingeniería Civil Mecánica en 2012 y haber adjudicado un concurso interno 

para el cargo de Jefe de mantenimiento las flotas de Palas Eléctricas P&H 4100 XPC y cargadores 

frontales Le Tourneau, cargo que desarrollé hasta julio del 2012 cuando renuncié voluntariamente 

por un proyecto de trabajo en comercial Autana. 

 


