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Antofagasta


Luis Enrique Ahumada Vera
INFORMACION PERSONAL
Estado Civil: Soltero
Nacionalidad: Chilena
Cédula de identidad: 11.719.617-8
Fecha de Nacimiento: 27 de Abril de 1971
Titulo Profesional: Ingeniero Civil Industrial en Minas. Año titulación 1997
Postgrado: Master of Business Administration MBA – ESERP España. Año titulación 2002
Postgrado: Magíster © en Educación Mención Administración y Gestión Educacional – Universidad Bolivariana
Clasificación: Auditor Interno para Sistemas de Gestión Integrado ISO 9001, ISO 14001 y OSHA 18001

CARTA DE PRESENTACION
Ingeniero Civil Industrial, con especialización en el área minera y con una formación complementaria en administración y gestión de empresas, con estudios de MBA y Auditor Interno de Sistemas de Gestión Integrado según normas ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001, acostumbrado a trabajar en equipo multidisciplinarios; con más de cinco años de experiencia en gestión, control y desarrollo de operaciones, me considero una persona dinámica, proactiva, analítica, con iniciativa y con capacidad de organización y gestión y orientación al logro de los objetivos, seleccionando y formando personas, delegando, generando directrices, planificando, diseñando, analizando información, movilizando recursos organizacionales, controlando la gestión e integrando las actividades de manera de lograr la eficacia, eficiencia y calidad en el cumplimiento de la misión y funciones de la organización. Además de experiencia a cargo de equipos de trabajo interdisciplinarios.
Con capacidad para comunicar oportuna y efectivamente lo necesario para facilitar su gestión institucional y afrontar, de ser necesario, situaciones críticas e identificar y administrar situaciones de presión, contingencia y conflictos y, al mismo tiempo, crear soluciones estratégicas, oportunas y adecuadas al marco de la organización.
Tengo la habilidad para generar compromiso de los funcionarios/as y el respaldo de las autoridades superiores para el logro de los desafíos de la Institución. Capacidad para asegurar una adecuada conducción de personas, desarrollar el talento, lograr y mantener un clima organizacional armónico y desafiante, liderando el trabajo en equipo. Con experiencia demostrada en planificar, desarrollar, administrar y evaluar todas las áreas de la empresa, elaborando y desarrollando estrategias en áreas de gestión, procesos y control estratégico de la organización, para certificaciones de calidad según NCh 2728 e ISO 9001, y a su vez bajo la Ley 20129.
[bookmark: _GoBack]Pretensiones de sueldo líquido mensual $1.200.000.-

OBJETIVO
Lograr un desarrollo personal y profesional son las principales metas que me he propuesto, para lo cual una mayor especialización y la adquisición de nuevas metodologías de trabajo, me impulsan a una reorientación constante de mis competencias laborales, logrando una mayor productividad y un alto rendimiento profesional

FORMACION ACADEMICA

2008 – A la Fecha	Universidad Bolivariana – Chile
MAGÍSTER © EN EDUCACIÓN MENCIÓN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN EDUCACIONAL

2000 - 2001	Escuela Superior Universitaria de España	Barcelona - España
MAGÍSTER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTION DE EMPRESA

1989 – 1997	Universidad de Antofagasta - Chile
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL EN MINAS
Titulado de Ingeniero Civil Industrial. Facultad de Ingeniería, Universidad de Antofagasta, Chile. Tema de trabajo de titulación “Seguimiento al Sistema de Impacto Ambiental Aplicado a una Planta de Concentración Gravitacional” 

1989 – 1994	Universidad de Antofagasta - Chile
LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA MENCIÓN MINERIA

1985 - 1988	Liceo de Hombres de Antofagasta - Chile
LICENCIADO DE ENSEÑANZA MEDIA CIENTÍFICO HUMANISTA


EXPERIENCIA PROFESIONAL

UNIVERSIDAD BOLIVARIANA					Agosto 2007 a la fecha
DIRECTOR ACADEMICO
El Director Académico, tiene en su quehacer fundamental, el coordinar, apoyar y administrar los procesos vinculados con la docencia de pregrado de la Universidad en la sede de Ovalle. Además es responsable de la planificación, desarrollo, administración, coordinación y control de las actividades docentes. Las funciones del Director Académico son: Elaborar y proponer las políticas, normas y reglamentos relativos a la actividad docente de pregrado. Supervisar, coordinar y controlar la actividad docente de pregrado. Coordinar y proponer las acciones de mejora para el desarrollo de la docencia. Revisa los planes y programas de estudios propuestos por las facultades. Asesorar a las distintas unidades académicas en la proposición de modificaciones o creación de carreras.
Los principales logros en la ejecución del cargo han sido el desarrollar los planes y programas de carreras de Ingeniería, además, del desarrollo del sistema de autoevaluación para la certificación y acreditación de carreras, según CNA. Organizar y desarrollar planificaciones anuales de extensión de la Universidad con la comunidad y su entorno.
Además soy Profesor Asociado en la Universidad, dictando asignaturas de Ingeniería Económica, Formulación y Evaluación de Proyecto, Investigación Operativa, Administración de la Producción, Administración de Proyectos y Gestión de Operaciones, en las carreras de Ingeniería Civil Industrial e Ingeniería en Prevención de Riesgos. Conjuntamente de ser Profesor Guía y Asesor, en Tesis de Grado y Proyectos de Titulación para alumnos de la carrera de Ingeniería Civil Industrial, Ingeniería en Prevención de Riesgos e Ingeniería Industrial.

INSTITUTO PROFESIONAL VALLE CENTRAL		Agosto 2007 a Diciembre 2010
JEFE DE CARRERA
Líder de las carreras de Ingeniería en Gestión, Auditoria e Ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente. El jefe de carrera es la primera instancia jerárquica que debe resolver situaciones que afecten a un alumno y docente en su quehacer académico. Sus principales funciones son administrar y gestionar la carrera bajo su jefatura, propiciar la realización de proyectos docentes inherentes a la carrera, incentivar la colaboración en el ámbito de la docencia y extensión docente con otras carreras, propiciar el vínculo entre la carrera e instituciones públicas y privadas, con el fin de que la formación de los estudiantes esté acorde a las necesidades de estas instituciones, elaborar el plan de actividad y requerimientos anuales para su estudio y aprobación en la Dirección, proporcionar a docentes y estudiantes de la Carrera, la Información actualizada y oportuna sobre planes de estudios, organización curricular y otras vinculadas directamente con el financiamiento de la carrera, como también otros aspectos contenidos en la reglamentación vigente, controlar que las clases presenciales sean efectivamente Impartidas, orientar y supervisar el proceso de inscripción de Asignaturas y Actividades Curriculares por parte de los estudiantes de su Carrera, de acuerdo con las normas establecidas por la Dirección de docencia de Pregrado. Además Colaborar con la Dirección de Docencia de Pregrado en la elaboración de los horarios de la Carrera y en las modificaciones a que hubiera lugar sólo cuando circunstancias especiales lo requieran, Coordinar las acciones necesarias para atender los requerimientos de Seminarios de Título o actividad equivalente, su adecuado estudió en el Consejo de Carrera y su Inscripción oficial en Dirección de Docencia de Pregrado. Atender a los estudiantes en la búsqueda de solución a los problemas de índole académico que se le presenten y que estén situados dentro del campo de acción que le fijan sus atribuciones y funciones. Confeccionar el presupuesto operativo de la Jefatura de Carrera, el cual debe ser aprobado por el Director de Departamento. Organizar un sistema de tutoría para alumnos de primer año velando por evitar la deserción del alumno.
DOCENTE
Docente para las sedes Ovalle, dictando asignaturas de Administración de Empresa, Administración Estratégica, Economía, Metodología de la Investigación, Formulación y Evaluación de Proyecto, Formulación y Evaluación de Proyecto Ambiental, Investigación Operativa, Administración de la Producción, Gestión de Operaciones, Seguridad Minera, Seguridad Industrial y Gestión de Empresa.
Asesor, en trabajos de titulación en para profesionales de Ingeniería en Gestión de Empresas, Ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente, además, examinador de exámenes de titulo de las carreras del área de Ingeniería

ACADEMIA NACIONAL DEL TRANSPORTE			Enero 2006 a Marzo 2007
DIRECTOR ACADEMICO
Director Académico del Organismo Técnico de Capacitación y Escuela de Conductores, desarrollando labores de Jede de OTEC, Representación ante Organismos Fiscalizadores, Director de Administración, Operaciones y Comercial. Creador, implementador y ejecutor del sistema de gestión de calidad bajo las normas ISO 9001:2000 y N.Ch 2728:2003.

INSUMOS COMERCIALES SALVADOREÑOS		Septiembre 2004 a Noviembre 2005
JEFE DE PRODUCCION Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
Ingeniero en Jefe de Producción y Encargado de Seguridad Industrial en la fabricación de espuma. Las principales funciones desarrolladas estaban orientadas a dar cumplimiento a los programas de producción, a través de una planificación y programación de la producción en base a entrega de pedidos y controlar las actividades que se desarrollan en la planta, además de programar los requerimientos de insumos y asegurar la eficiencia de línea, productividad, seguridad y medio ambiente de acuerdo a las normas de la empresa. Supervisar, administrar y controlar la operación de la línea de producción respecto a los equipos de trabajo y los medios disponibles, velando por un uso eficiente de los recursos de la empresa. Dentro de los logros obtenidos en se analizaron y realizaron modificaciones en el sistema de producción, en cuanto a una alta y baja demandas de artículos, se mejoro el sistema de stock de inventario y correcciones al proceso, y además de diseño un plan de seguridad, complementado con análisis seguros de trabajos e identificación de riesgos. San Salvador, El Salvador, Centroamérica.

INSTITUTO PROFESIONAL VALLE CENTRAL		Marzo 2000 a Julio 2004
DOCENTE
Docente para las sedes de La Serena y Ovalle, dictando asignaturas de Administración de Empresa, Administración Estratégica, Contabilidad, Economía, Investigación de Proyecto, Metodología de la Investigación, Métodos Cualitativos y Cuantitativos, Formulación y Evaluación de Proyecto, Formulación y Evaluación de Proyecto Social, Formulación y Evaluación de Proyecto Ambiental, Investigación Operativa, Administración de la Producción, Política Económica, Control de Calidad, Gestión de Operaciones, Marketing, Seguridad Minera, Seguridad Industrial y Gestión de Empresa.
Asesor, en trabajos de titulación en para profesionales de Ingeniería en Administración de Empresas, Ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente, además, de Jurado en comisiones examinadoras de exámenes de titulo de las carreras del área de Ingeniería

INGENIERIA Y SERVICIO					Julio – Agosto 2002
INGENIERO DE PROYECTO
Desarrollando asesorías en trabajos de formulación y evaluación económica de administración de personal. Administrador y coordinador de diferentes programas de capacitación desarrollados por la empresa. Analista de costos en la contratación de mano de obra calificada. Ciudad de La Serena.

INGSES CAPACITACION 					1997 – 2003 
FORMULADOR Y RELATOR DE CURSOS DE CAPACITACION
Elaboración, administración y ejecución de cursos de capacitación en áreas tales como: Procesos Mineros, Flotación de Minerales y Seguridad Minera, para la empresa Manganesos Atacama en la Cuidad de Andacollo. Asesorías en la formulación de cursos de capacitación para empresas mineras, en procesos metalúrgicos. Asesorías y relator en la formulación de cursos de capacitación sobre Análisis de Tareas y Procedimientos de Trabajo para faenas mineras de alto riesgos. Asesoría en la elaboración de proyectos presentados al Programa de Asistencia y Modernización de la Minería Artesanal dependiente de la Compañía Minera Nacional (COMINA). Docente para los cursos de capacitación de Gestión Empresarial Para Mineros Artesanales de la región de Coquimbo, en el programa de Asistencia y Modernización de la Minería Artesanal, dictado en las ciudades de Illapel, Combarbalá, Punitaqui, Ovalle y La Serena.

SANTILLANA EDICIONES 					Agosto 2003 
RELATOR DE CURSOS DE CAPACITACION
Relator del curso de capacitación Atención a Clientes para vendedores de salón y servicio al cliente, en la ciudad de La Serena.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA		2000 
DOCENTE
Docente en la asignatura de Ruidos y Vibraciones para la carrera Ingeniería en Prevención de Riesgos, en la ciudad de Coquimbo.

MANGANESOS ATACAMA 					1997 – 1998 
INGENIERO
Elaboración de manuales de procedimiento para las actividades productivas de la empresa: 1. Faenas mineras a rajo abierto y subterráneas; 2. Planta de Concentración gravitacional; 3. Fundición con hornos eléctricos; 4. Actividades administrativas. Asistencia en la estructuración de cargos y selección de personal en las áreas de producción y de administración. Desarrollo de trabajos en el departamento de prevención de riesgo, seguridad industrial y medio ambiente. Coordinador del plan anual de capacitación para la empresa. Elaboración de sistemas de turnos para faenas de producción continua. Trabajo desarrollado en sus dependencias ubicadas en la ciudad de Coquimbo y faenas en mineras de Corral Quemado y Marquesa.

MANGANESOS ATACAMA 					1996 
INGENIERO MEMORISTA
Desarrollando mi trabajo de titulación basado en la legislación ambiental chilena en la minería (ley 19.300 y decreto Nº 30 “Ley Base General del Medio Ambiente”) y los costos asociados a la elaboración, implementación y seguimiento de un estudio de impacto ambiental para faenas mineras. Trabajo desarrollado en sus dependencias ubicadas en la ciudad de Coquimbo y faenas en mineras de Corral Quemado y Marquesa.

EMPRESA NACIONAL DE EXPLOSIVOS ENAEX		Enero – Febrero 1995
INGENIERO EN PRÁCTICA
Práctica profesional desarrollando un estudio en la “Estimación de tarificación del cobro energético” y “Control de calidad en la fabricación de explosivos emulsionados” en la planta de Antofagasta.

LEVER CHILE							Enero – Marzo: 1990 – 1994
ADMINISTRATIVO
Desarrollando trabajos como administrativo computacional en el área de facturación y emisión de documentos, cuentas corrientes, administración de inventario y bodega. Análisis de aspectos contables y servicio al cliente, en la ciudad de Antofagasta.





ESPECIALIZACION

2012 NOTH QUIALITY, CAPACITACIONES
Curso: Auditorías Internas de Sistemas de Gestión Integrado según normas ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001.

2011 ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD
Cursos: Prevención de Riesgos en Empresas de Conformación de Metales, Prevención de Riesgos en Empresas de Mantención, Riesgos Generales, Cuidado de la Columna en el Lugar de Trabajo, Ergonomía y Autocuidado Frente a Pantallas de Computadores

2009 ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD
Cursos: Herramientas de Detección y Control de Peligros, Prevención de Riesgos en Industrias de la Carne, Monitores en Prevención de Riesgos.

2008 ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD
Cursos: Decreto Supremo 67, Exposición al Ruido, Prevención de Riesgos en Bares cafeterías y Restaurant, Ergonomía y autocuidado Frente a Pantallas de Computadores, Identificación de Riesgos, Prevención de Riesgos en Extracción y Transformación de Minerales, Control de Riesgos en trabajo de Soldaduras al arco, Prevención de Riesgos en Empresas de Enseñanzas, Control de Exposición a Contaminantes Químicos, Control de Riesgos en Maquinas, Identificación de peligros y Evaluación de Riesgos, Comportamientos Permisivos, Monitos en Prevención de Riesgos, Ley 16744, Control de Riesgos en el uso de Plaguicidas.

2008 DIPLOMADO EN EDUCACIÓN - Edumaule S.A. – Ovalle

2008 FORMACIÓN BASADA EN COMPETENCIAS, EN LA PERSPECTIVA DE LA INNOVACIÓN CURRICULAR. UVIRTUALIA, Educación Universitaria No Presencial S.A. Santiago

2007 IMPLEMENTACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LA NORMA ISA 9001:2000. ECA, Formación S.A. – Santiago

2007 ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD
Cursos: Identificación de Riesgos, Exposición al Ruido, Conceptos Técnicos sobre Prevención de Riesgos, Instrumentos Técnicos Para el funcionamiento del Comité Paritario, Investigación y Análisis de accidentes, Prevención de Riesgos en Espacios Confinados, Conducción defensiva en Vehículos Livianos.

2004 SEMINARIO DE EVALUACIONES EN LA ENSEÑANZA SUPERIOR. Edumaule Ltda. – Universidad de La Serena IV Región – Chile

2001 SEMINARIO FORMACIÓN PARA PROFESIONALES NO PEDAGOGOS Edunort Ltda. La Serena 2001

1997 SEMINARIO DE LEGISLACIÓN AMBIENTAL PARA FAENAS MINERAS Coresemin IV Región. La Serena.

1994 SEMINARIO DE MINERÍA SUBTERRÁNEA. Codelco Chile División El Teniente. Rancagua. VI Región.




REFERENCIAS

Ingeniero Mario González Kemnis
Experto en Prevención de Riesgos Aura. mgonzalez@ctio.noao.edu. 51-205372

Ingeniero Luis M. Segura P.
Director Sede Ovalle Universidad Bolivariana.

Ingeniero Miguel Guzmán Quezada
Senior Adviser. Gerente Ingses. 98171014

Auditora Srta. Silvana Vega Lazo
Directora de Administración y Finanzas, Universidad Bolivariana, sede Ovalle (53)433289

Licenciado Luis A. Alvarenga B.
Gerente General ICOSA – El Salvador Centroamérica.



IDIOMA
Ingles básico


INTERESES, ACTIVIDADES Y PRETENCIONES DE RENTA
En mis intereses personales puedo destacar la lectura, turismo, natación, cine, teatro, culturales y actividades al aire libre.
Mi disponibilidad es en forma inmediata, además, de poder viajar y cambiar de residencia si el trabajo lo amerita.
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