Marco A. Fuentes Valenzuela

ANTECEDENTES PERSONALES

Fecha de Nacimiento : 13 de febrero de 1986

Edad : 34 afios

Cédulade Identidad : 16.139.775-k

Estado Civil : Casado

Nacionalidad : Chileno

Direccion : Rafael Miranda 51, Pedro de Valdivia,
Chiguayante, Concepcion

Contacto 1996911424

Correo : marcoafv86@gmail.com

PERFIL

Pro - activo, alto grado de responsabilidad, capacidad de trabajo bajo presion, habilidad de
liderazgoy trabajo en equipo, orientacién al logro.

FORMACION ACADEMICA

2018 — Ultimo afio de Ingenieria Civil Industrial, modalidad Advance.
Universidad San Sebastian, Concepcién.

2005 — 2010 Ingenieria Ejecucion en Computacion e Informatica.
Universidad del Bio-Bio, Concepcidn.

EXPERIENCIA LABORAL

Enero 2018 - agosto 2020, Compaiiia Minera Cerro Colorado, Iquique.
Jefe de Turno en Operaciones Mina.

Supervisor de operaciones mina, sin duda, durante este periodo de mi vida laboral, he
aprendido bastante sobre como trabajar con un grupo de personas multidisciplinaria y con
distintas capacidades, lo cual me ha ayudado a desarrollar nuevas cualidades como: dotes
de comunicacién, aprender a escuchar, trabajar en equipo y asumir responsabilidades,
entre las mds importantes. Principalmente me he desenvuelto como supervisordel areade
ripios, ademas, he tenido la oportunidad de liderar la supervisidon en la mina, ejecutando
controles que son vitales para desarrollar una produccidon segura. Ademas, durante este



periodo, participé en la implementacién del sistema anticolision CASGPS, realizando
configuraciones necesarias para su utilizacién.

Septiembre 2011 - diciembre 2017, Compaiiia Minera Cerro Colorado, Iquique.
Ingeniero Despacho

Ingeniero de sistema Intellimine Dispatch; Como despachadorerael responsable de cumplir
con las metas en cuanto a los principales KPI’s (utilizacion y rendimiento) de operaciones
mina, otra de las principales funciones del cargo era maximizar la produccién, asignando
eficientemente las distintas flotas a cargo, ademas de controlar la frecuencia de camiones
hacia chancado para la correcta mezcla de minerales. Uno de los importantes desafios
durante ese periodo fue participar en la implementacién del mejoramiento continuo
respecto a la utilizacion de CAEX, logrando superar la barrera del 85%, ademas, durante
este periodo se realizala instalacion del sistemaSmartCap, el cual debe ser supervisadoen
su correcto funcionamiento.

Diciembre 2010 - agosto 2011, Compania Minera Cerro Colorado, Iquique.
Analista Despacho

Analista de sistema Dispatch; Durante este primer periodo en la empresa, ejecuté labores
basadas en sistemas de informacién, tales como: administrar sistema dispatch, en donde
realicé trabajos sobre modificacién y creaciéon de usuarios del sistema, ademas del
desarrollode distintas planillas que nos permitia visualizar y analizar las oportunidadesde
mejora enla operacién en cuanto a los KPI’s.

TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Manejo de SQL Server, Powerview, Dispatch, CASGPS, Microsoft Office.
IDIOMAS

Inglés técnico nivel medio escritoy hablado.
Inglés comunicacional nivel basico.

CURSOS

Diciembre 2012; Operacionde sistema Dispatch, impartido por CMCC.
Febrero2010; Administrador Dispatch, impartido por Modular Mining Systems.

Agosto 2020



