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Antecedentes Personales

R.U.T. 15.939.632-0 

Nacionalidad chilena

Fecha de Nacimiento 27 de septiembre de 1984 (edad 28 años)

Género Masculino

Estado Civil Soltero 

Dirección las palomas 3539
Maipú
Santiago
Metropolitana

Teléfonos de contacto 3233335 / 02 3829767 / 79584664 

Correo Electrónico m.albertjohn@gmail.com 

Redes Sociales

Licencia de Conducir Sí

Medio de Transporte Propio Sí

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Grado Maximo de Estudios Universitaria 

Colegio Liceo Industrial Alberto Widmer, Región Metropolitana ,año
egreso: 2002

Estudios Superiores INGENIERÍA EN MAQUINARIA Y VEHÍCULOS AUTOMOTRICES
INACAP 
Año de egreso:2009 
Años de Estudio: 4 
Situación: Titulado 

MECÁNICA
INACAP 
Año de egreso:2005 
Años de Estudio: 2 
Situación: Incompleto 

EXPERIENCIA LABORAL E INTERESES 

Situación Laboral Con Contrato 

Años de Experiencia 6 años

ARRIMAQ S.A.
febrero 2012 hasta la fecha 

mailto:m.albertjohn@gmail.com


Experiencia laboral

Cargo: ANALISTA DE COMPRAS Y REPUESTOS
Región Empresa: Metropolitana 
Actividad de la empresa: Automotriz 
Area de desempeño: Operaciones 
Desempeños y logros: LIDER DE PROYECTO DE
MODELO DE ANALISIS DE COMPRAS.
LIMPIEZA Y ORDEN DE BODEGA
ACTUALIZACION DE LOS NUMEROS DE
PROVEEDORES POR SISTEMA
LIMPIEZA DE DATA PARA MEJORAR EL ANALISIS
ORDEN DE BODEGA Y VERIFICACION DE
REPUESTOS INUTILIZABLES, REBAJE DE
INVENTARIO DE REPUESTOS SIN ROTACION.

ARRIMAQ S.A.
junio 2011 - febrero 2012 

Cargo: JEFE DE OPERACIONES
Región Empresa: Metropolitana 
Actividad de la empresa: Automotriz 
Area de desempeño: Mecánica 
Desempeños y logros: DE MANERA INTERNA TOMO
LA JEFATURA DE OPERACIONES, ENCARGADO DE
LA PRODUCCION DE MAQUINAS PARA AREA
RENTAL.
LOGRANDO CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS
DIARIOS Y A LARGO PLAZA Y ENTREGA DE LOS
EQUIPOS ARRENDADOS PARA TEMPORADA
DURANTE LA TEMPORADA QUE ESTUVE EN
PUESTO DE JEFATURA.

ARRIMAQ S.A.
abril 2010 - junio 2011 

Cargo: COORDINADOR DE SERVICIOS
Región Empresa: Metropolitana 
Actividad de la empresa: Automotriz 
Area de desempeño: Mecánica 
Desempeños y logros: ENCARGADOD E LA
COORDINACION Y ASIGNACION DE TRABAJO A
LOS TECNICO TERRENO, ATENCION DE CLIENTES
PARA MEJORAR EL SERVICIO DE LOS TECNICOS.



ENCARGADO DE ENTRAGA Y RETIRO DE EQUIPOS
A CLIENTES

SOLICITUD DE TRABAJOS A TALLER PARA
FUTURAS ENTREGAS Y/O CAMBIO DE EQUIPOS EN
CLIENTE.

A SU VEZ LA SUPERVISION DE LOS TECNICOS Y
CHOFERES DE LA EMPRESA.

ARRIMAQ S.A.
enero 2005 - abril 2010 

Cargo: TECNICO TERRENO
Región Empresa: Metropolitana 
Actividad de la empresa: Otra Actividad 
Area de desempeño: Mecánica 
Desempeños y logros: ME DESEMPEÑO COMO
TECNICO TERRENO ENCARGADO DE UN PARQUE
DE MAQUINARIA A MI RESPONSABILIDAD PARA
REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS TANTO
PREVENTIVOS COMO CORRECTIVOS.

A CARGO DE HERRAMIENTAS Y VEHICULO.

Idiomas Inglés

Nivel hablado: Bajo 
Nivel escrito: Bajo 

Conocimientos en Computación Nivel Usuario Avanzado 

Software o Tecnologías
ERP , Nivel Medio 
MANEJO DE ERP GLOBE, TRABAJANDO EN PROYECTOS
PARA INTEGRACION. 

SYNERGY, Nivel Experto 
LIDER DE AREA DE OPERACIONES PARA INTEGRACION DE
MODULO DE OPERACIONES A ERP GLOBE, MODELANDO
FORMAS DE TRABAJO Y CAPACITANDO A USUARIOS
FINALES. 

EXPECTATIVAS LABORALES



Dispuesto a trabajar fuera del
país

Sí 

Disponibilidad Jornada Completa 

Áreas en las que desea trabajar -Ingeniería
-Operaciones
-Servicio al Cliente
-Servicio Técnico 

Región donde Prefiere trabajar Metropolitana 


