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resumen

Ingeniero Civil en Minas, Ingeniero en Prevención de Riesgos Sernageomin A, Programador Calculista de

Explosivos, con Diploma en Gestión Integrada cursado en la Universidad de Chile, 15 años de experiencia

laboral de los cuales mis últimos 10 años ligados directamente a la industria extractiva minera, desarrollados

en áreas de Operaciones de Perforación y Sondaje Geológico y Desarrollo Minero.

Sólida experiencia Minera, participando en faenas mineras Los Pelambres, CMDIC, El Abra, Chuquicamata,

Spence, Radomiro Tomic, Quetena, Los Bronces, Codelco División Andina, El Teniente, entre otras actualmente a cargo del departamento de Prevención de Riesgos en faena Andina para el contrato de perforación DDH y RC en mina subterránea, rajo abierto y exploración, profesional capaz de Gerenciar, Administrar , Dirigir y Controlar una organización, manifiesto liderazgo visible en cumplimientos de la legislación, programas y actividades de los sistemas de ambiente interno y externo de una empresa, participando siempre en mejorar la capacidad de gestión estratégica, funcional y corporativa, Control de Riesgos Operacionales, QA & QC, Medio Ambiente, Control de Contratistas, Control de Costos y Presupuestos. En las etapas de Iniciación, Planificación Ejecución, Control y Cierre. 

Capacidad de trabajo en equipo, proactivo, idóneo, responsable, dispuesto a aprender, poseo facilidad de aprendizaje y comunicación con el recurso humano. Interactúo con todos los niveles de la empresa, Gerentes, Ingenieros de distintas especialidades y con los trabajadores, además de asesorar siempre al Gerente General o su símil, con la finalidad de supervisar y mantener a todos los funcionarios enfocados al cumplimiento de objetivos operacionales, tácticos y/o estratégicos en el desarrollo de la actividad según el tipo de operaciones, procesos, proyectos y/o servicios.
EDUCACIÓN

	2012
	CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION (CIFORM)
Técnico en Sondajes.
	Chile.

	2011 a la 2013
	UNIVERSIDAD LA REPUBLICA.
Ingeniero Civil Minas, Licenciado en Ciencias de la Ingeniería.
Tesis: Perforación Diamantina (DDH) y el Atrapamiento de Herramientas, Aprobado con Distinción Académica.
	Chile.

	2005-2007
	UNIVERSIDAD ARTURO PRAT 

Ingeniería Ejecución  en Prevención de Riesgos

Tesis: Sistema de Implementación Sistema de Gestión OHSAS 18001, Aprobado con Distinción Académica.
	Santiago,

  Chile.

	1998 - 2001
	INACAP

Técnico de Nivel Superior en Prevención de Riesgos.
	Santiago,

  Chile.

	1983 - 1997
	SAINT ROSE SCHOOL
Educación Básica y Media
	Santiago,

  Chile.


OTROS ESTUDIOS

	2014
	UNIVERSIDAD ADOLFO IBAÑEZ
Diplomado en Proyectos Mineros y de Infraestructura.
	Santiago, Chile

	2013
	SOCIETY FOR MINNING, METALLURGY AND EXPLORATION SME, Peru.

Diplomado Internacional en Hidrogeología Aplicada a la Industria Minera.
	Santiago, Chile

	2012
	NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATON NFPA

Actualmente postulando a Certificación CEPI (Especialista Certificado en Protección contra Incendios)
	Santiago, Chile

	2010
	SOCIEDAD CHILENA DE PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

Practitioner en PNL
	Santiago, Chile

	2010
	COLEGIO DE INGENIEROS DE CHILE
Curso Perito en Accidentes Laborales
	Santiago, Chile

	2009
	UNIVERSIDAD DE CHILE, Facultad de Economía y Negocios.

Diplomado en Gestión Integrada de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional
	Santiago, Chile

	2009 - 2010
	PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, Facultad de Ciencias Sociales, Escuela de Psicología.

Curso en Programación Neurolingüística (PNL 30 hrs.)
	Santiago,

Chile.

	2009 - 2010
	BUREAU VERITAS (BVQI)

Auditor Líder en Sistemas Integrados de Gestión.
	Santiago,

Chile.

	2008
	SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA (SERNAGEOMIN)

Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera, Categoría Profesional A.
	Rancagua, Chile

	2003 – 2004
	TRONWELL 

Curso de Inglés intensivo.
	Santiago,

  Chile


EXPERIENCIA LABORAL

	Marzo 2014 a la fecha

	BOART LONGYEAR CHILE S.A.
Líder EHS para proyecto Diamantinos (DDH), Aire Reverso (RC) y Sónica en Codelco división Andina, Minería Subterránea, Rajo Abierto, Exploraciones.
Mis funciones;

· Liderar con eficiencia y eficacia el equipo EHS.
· Asesorar a la Empresa y sus áreas de trabajo en materias de Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.

· Responder correcta y oportunamente los requerimientos de las entidades fiscalizadoras.

· Velar por el cumplimiento de la legislación vigente, Decretos, Reglamentos y Normativas relacionadas con la Prevención de Riesgos y Medio Ambiente
· Mantener actualizada las estadísticas generadas en faena.
· Asesorar en la gestión del Comité Paritario.
· Programar y coordinar los cursos de Prevención de Riesgos
· Definir la información que se debe registrar en temas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Administrar los recursos humanos y materiales del Departamento de Prevención de Riesgos.
· Coordinar los Programas de Evaluación y Monitoreos Ambientales.
· Difundir la información legal y regulatoria concerniente a la Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Participar en actividades de Prevención de Riesgos tales como Reuniones de Comités Paritarios; Inspecciones y Observaciones Planeadas; Evaluación de Riesgos; Reuniones con Gerentes, Administradores, Superintendentes, Trabajadores, etc.
· Participar en la investigación de accidentes.
· Participar en la confección y planificación de los programas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Monitorear el cumplimiento de los programas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Entregar el soporte técnico en materias de Prevención de Riesgos a todas las áreas de la faena en las etapas de: diseño, estudio de procesos, selección de equipos, puesta en marcha, operaciones, detenciones, mantenciones, reparaciones y otras
· Además de todas aquellas funciones que sean necesario desempeñar para prevenir accidentes, enfermedades profesionales y proteger el Medio Ambiente.

	Los Andes, Valparaíso.

	Julio 2013 a Febrero 2014
	SOLETANCHE BACHY CHILE S.A.

Jefe HSEQ para proyecto Construcción de Túneles, Desquinches y

Plataformas de Sondaje en Socavón Los Sulfatos de Anglo American

división Los Bronces.

Mis funciones;

· Asegurar el cumplimiento de las especificaciones particulares en el ámbito HSEQ del contrato.
· Diseñar el sistema de gestión HSEQ según contrato, lineamientos de la empresa y OHSAS 18.001.
· Gestionar el programa de auditorías internas y recibir las externas.
· Verificar cumplimiento de las exigencias legales para los subcontratistas.
· Asegurar y realizar el seguimiento del programa de reuniones internas.
· Reportar mensualmente el desempeño del sistema
· Gestionar el policlínico de la obra.
· Asegurar el cumplimiento de la legislación en el ámbito de la prevención de riesgos.
· Relacionarse con las autoridades sectoriales correspondientes.
· Mantener y actualizar el sistema de gestión medioambiental conforme al contrato, lineamientos de la empresa, conforme la legislación y la OHSAS 18.001.
· Gestionar el programa de capacitación en SSO.
· Organizar, coordinar y mantener la Brigada de Emergencias.
· Recibir auditorías en HSEQ (Mutual, cliente, ITO, casa matriz).
· Verificar el cumplimiento de permisos sectoriales específicos relacionados con la salud.
· Gestionar las inspecciones HSEQ. 

	Santiago.

	Agosto 2009 a Julio 2013
	GEOTEC BOYLES BROS S.A.
Líder HSEC para servicios de Perforación Diamantina (DDH), Aire Reverso (RC), Drenes, en mina rajo, subterránea y exploración, en zona Norte, para faenas como Chuquicamata (Sulfuros Profundos), Quetena, El Abra, RT, Gaby, Spence, Carolina, Mina Sur, Escondida, AMSA.

Dentro de mis funciones;

· Asesorar a la Empresa y sus áreas de trabajo en materias de Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.

· Responder correcta y oportunamente los requerimientos de las entidades fiscalizadoras
· Velar por el cumplimiento de la legislación vigente, Decretos, Reglamentos y Normativas relacionadas con la Prevención de Riesgos y Medio Ambiente
· Mantener actualizada las estadísticas generadas en faena.

· Asesorar en la gestión a los Comités Paritarios.
· Evaluar los resultados estadísticos de accidentes y enfermedades, y propone las correcciones o ajustes de los programas específicos de los Programas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

· Programar y coordinar los cursos de Prevención de Riesgos
· Definir y Seleccionar los equipos de protección personal.
· Definir la información que se debe registrar en temas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Administrar los recursos humanos y materiales del Departamento de Prevención de Riesgos.
· Coordinar los Programas de Evaluación y Monitoreos Ambientales.
· Difundir la información legal y regulatoria concerniente a la Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Participar en actividades de Prevención de Riesgos tales como Reuniones de Comités Paritarios; Inspecciones y Observaciones Planeadas; Evaluación de Riesgos; Reuniones con Gerentes, Administradores, Superintendentes, Trabajadores, etc.
· Participar en la investigación de accidentes.
· Participar en la confección y planificación de los programas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Monitorear el cumplimiento de los programas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
· Entregar el soporte técnico en materias de Prevención de Riesgos a todas las áreas de la faena en las etapas de: diseño, estudio de procesos, selección de equipos, puesta en marcha, operaciones, detenciones, mantenciones, reparaciones y otras
· Además de todas aquellas funciones que sean necesario desempeñar para prevenir accidentes, enfermedades profesionales y proteger el Medio Ambiente.

Logros alcanzados a la fecha;
· Consolidación equipo de trabajo en faena Spence.
· Reconocimiento del trabajo efectuado por mandante BHP Billiton (Spence).
· Reducción de la accidentalidad del proyecto.
· Ordenamiento de la gestión del departamento de Prevención de Riesgos Calama.
· Revisión y optimización en el proceso de adquisición de Elementos de Protección Personal.
· Implementación de Estructura Salarial para el departamento de Prevención de Riesgos.

	Sierra Gorda, Calama, 
Chile

	Julio 2007 a Agosto 2009

	HOLDING EULEN CHILE S.A.

Jefe Corporativo Departamento de Prevención de Riesgos

A cargo del Departamento de Prevención de Riesgos el cual está compuesto por 23 Expertos en Prevención de Riesgos a nivel Nacional y 31 Comités Paritarios, distribuidos en diferentes regiones y zonas del país. Responsable directo de la Administración de Prevención de Riesgos en la Región Metropolitana y regiones del país, superviso y asisto a los Profesionales de Prevención de Riesgos zonales en la interpretación de Políticas y Normas, en la evaluación de riesgos laborales, velando que se logre su fiel cumplimiento.
Proporciono directrices y asistencia en los programas locales, considerando los riesgos y cumplimientos contractuales, presentando su análisis y propuestas según el control de la Siniestralidad representados en los informes mensuales de resultados a nivel nacional, con el fin de proporcionar la seguridad y la salud de los trabajadores en el desempeño de su puesto de trabajo.
Entre mis principales funciones se encuentran:
· Organizar las actividades de asistencia, evaluación y programas de Prevención de Riesgos en las Instalaciones de la Región Metropolitana.
· Coordinar, auditar, gestionar los Programas en Prevención de Riesgos del área minera de nuestra empresa.
· Confeccionar los planes de asistencia a las instalaciones considerando, por una parte los compromisos contractuales y por otra los riesgos asociados a cada instalación.
· Proponer a la Gerencia los RRHH y materiales a emplear en la ejecución de Políticas y Procedimientos.
· Elaborar y controlar los informes contenidos en las normativas y políticas de Prevención de Riesgos.
· Organizar, controlar y dirigir los Comités Paritarios.
· Gestionar en conjunto con RRHH, las acciones necesarias para el desarrollo de Políticas y Procedimientos con las instituciones externas vinculadas a Prevención de Riesgos (Mutuales).
· Controlar y asistir a los Expertos en Prevención de Riesgos del Departamento de Prevención a nivel nacional.
· Asistir los procesos de operación en materias de evaluación de riesgos a instalaciones y evaluación económica asociada a Prevención de Riesgos.
· Asistir legalmente al departamento Jurídico y a la empresa en materias relacionadas a Prevención de Riesgos.
· Asesorar, implementar, controlar y auditar los Sistemas de Gestión en Prevención de Riesgos que nuestra empresa posee en diferentes Contratos en el área minera (Escondida, Codelco Norte, SQM, El Tesoro, entre otros).
· Rebaja de Cotización Adicional (DS 67).
Entre los Principales Logros puedo señalar:
· Rebaja de la Cotización Adicional de 0,34 a 0,00 % adicional, lo que le significó a la empresa un ahorro de $150.000.000 por un período de 3 años.
· Lidero la implementación a nivel nacional del Programa de Prevención de Riesgos Psicosociales.
· Disminuyo la Tasa de Siniestralidad Total de 59,75 a 21.
· Consolido y conformo el equipo de Prevención de Riesgos compuesto por 23 Asesores a nivel nacional.
· 1.000.000 de HH sin Accidentes Laborales CTP.
· Salvaguardo la correcta aplicación de la legislación vigente, del reglamento Interno, que permitieron rebajar las demandas laborales en un 20 %.
· Lidero la implementación del Programa GPS de la ACHS, conforme al presupuesto asignado y al tiempo establecido para ello.
· Se licita con ACHS, Mutual de Seguridad e IST la adherencia al Organismo Administrador del Seguro Social contra Accidentes del trabajo y Enfermedades Profesionales  conforme a los beneficios, tiempo de respuesta, programas de apoyo en la gestión de Prevención de Riesgos y la cobertura nacional, entre otros.
· Apoyo en forma directa al Departamento Judicial de la empresa en demandas Laborales.

	Santiago, Chile

	Agosto 2005 a Junio 2007

	CONSORCIO BESALCO DRAGADOS S.A.
Asesor departamento de Prevención de Riesgos

Asesor del Departamento de Prevención de Riesgos el cual está

compuesto por 5 Expertos en Prevención de Riesgos y 3 paramédicos,

distribuidos en diferentes turnos, para proyecto de Construcción de

Obras Civiles Estación de Manquehue y Túneles de Interestación, Tramo

N, sector Escuela Militar - Esteban del Orto, Línea 1 Oriente, para

Metro de Santiago S.A., superviso y asisto a los Profesionales de

Prevención de Riesgos en la interpretación de Políticas y Normas, en la

evaluación de riesgos laborales, velando que se logre su fiel

cumplimiento.

Proporciono directrices y asistencia en los programas locales,

considerando los riesgos y cumplimientos contractuales, presentando su

análisis y propuestas según el control de la Siniestralidad representados

en los informes mensuales, con el fin de proporcionar la seguridad y la

salud de los trabajadores en el desempeño de su puesto de trabajo.

Entre mis principales funciones se encuentran:

• Organizar las actividades de asistencia, evaluación y programas

de Prevención de Riesgos.

• Coordinar, auditar, gestionar los Programas en Prevención de

Riesgos del área minera de nuestra empresa.

• Confeccionar los planes de asistencia a las instalaciones

considerando, por una parte los compromisos contractuales y

por otra los riesgos asociados a cada instalación.

• Elaborar y controlar los informes contenidos en las normativas y

políticas de Prevención de Riesgos.

• Organizar, controlar y dirigir los Comités Paritarios.

• Gestionar en conjunto con RRHH, las acciones necesarias para

el desarrollo de Políticas y Procedimientos con las instituciones

externas vinculadas a Prevención de Riesgos (Mutual).

• Controlar y asistir a los Expertos en Prevención de Riesgos del

Departamento de Prevención.

• Asistir los procesos de operación en materias de evaluación de

riesgos a instalaciones asociada a Prevención de Riesgos, de cuales se destacan todos los temas de avance mineros, entre

ellos:

1. Supervisar perforación de frente.

2. Limpieza de tiros.

3. Carguío, explosivos y tronadura, cuando existiese.

4. Ventilación.

5. Reposición de Servicios.

6. Acuñadura.

7. Mesura del avance.

8. Mapeo de la frente.

9. Proyección de shotcrete en sello.

10. Perforación de pernos.

11. Lechado o resinado de pernos.

12. Segunda etapa de shotcrete.
Entre los Principales Logros puedo señalar:

• Participo en la consolidación del equipo de Prevención de Riesgos

compuesto por 5 Asesores y 3 paramédicos.

• Salvaguardo la correcta aplicación de la legislación vigente, del

reglamento Interno.

• Lidero la implementación del Programa de la MUTUAL,

conforme al presupuesto asignado y al tiempo establecido para

ello.

• Apoyo directo a la línea de supervisión, jefes de pique, jefes de

turno en materia de control de riesgo operacional.
	Santiago, Chile

	Enero 2002 a Julio 2005

	HH INGENIEROS LTDA.

Asesor en Prevención de Riesgos, trabajando en las siguientes faenas:
· Enero de 2002 a Diciembre 2003
Sub Contrato Empresa Hidroline Ltda., Mantención Planta, compañías Mineras: Romeral y  Mantos de Oro.
· Enero 2004 a Marzo 2004.
Sub Contrato Empresa Hidroline Ltda. Movimientos de Tierra, Proyecto reapertura Compañía  Minera Maricunga.
· Abril 2004 Julio 2005.
Sub Contrato Empresa Brotec S.A. Proyecto Construcción Muro Cuarta Etapa Embalse Caren, para  Codelco Chile, División El Teniente.
	Coquimbo La Serena

Copiapó

Alhué, Melipilla

	Octubre 2001 a Diciembre 2001
	FRAGA INGENIERIA Y CONSTRUCCION

Asesor en Prevención de Riesgos
 Proyecto Los Pelambres -Área Puerto, Mejoramiento de Captación de aguas lluvia, Áreas Verdes, Montaje de Oficinas en Ship- Loader, Mejoramiento de atravieso de Carretera sector ex Parcela INIA  
	IV Región

	Mayo 2001 a Septiembre 2001
	CHEMSA LTDA.

Asesor en Prevención de Riesgos
Proyecto R. O. M. Minera el Tesoro, tendido de 21 Km. de línea de 23 KV   
	Calama, Chile.

	Febrero 2001 a Abril 2001
	ORSA

Asesor en Prevención de Riesgos
Proyecto Los Pelambres -Área Tranque de Relaves
	IV Región

	Julio 2000 a Diciembre 2000
	FAPROMET

Asesor en Prevención de Riesgos
Proyecto Los Pelambres -Área Puerto, Pintura de Pipe-Rack, Feeders, Sala de Filtros y Torre central de Estanques de Concentrado
	IV Región

	Enero 2000 a Junio 2000
	METALURGICA FAT

Asesor en Prevención de Riesgos
Proyecto Los Pelambres -Área Puerto, reparación de pinturas de correas CV 110, CV 111, CV112, CV 120 Y Torre de Transferencia.
	IV Región


ASESORIAS FREE LANCE
	Octubre 2010 a Junio 2011
	AGUAS Y RILES S.A.
Asesor en Prevención de Riesgos a cargo del departamento donde fiscalizo, visito y audito las Plantas de Tratamiento de Aguas Servidas, Plantas de RILES y Plantas Potabilizadoras de agua que explota la compañía en diferentes contratos tales como Codelco El Teniente, Spence, Minera El Tesoro, Finnig, Sal Punta de Lobos, CMDIC, Minera Yanacocha (Perú).

Además lidero e implemento el Sistema Integrado de Gestión de la Compañía en materias de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (OHSAS 18001 e ISO 14001).


	Santiago, Chile.

	Julio 2007 a Marzo 2008

	ACETOGEN GAS CHILE S.A.

Asesor en Prevención de Riesgos, donde se inicia el departamento de Prevención dela empresa con la constitución del CPHS, confección del RIOHS, entrega de DAS a los trabajadores, asesoramiento técnico-preventivo en la elaboración de Procedimientos Operacionales, confección de Matrices Legal, Seguridad y Medio Ambiente, levantamiento de Riesgos y confección de Informes para la gerencia.

	Santiago, Chile.

	Agosto 2005 a Julio 2007

	INGENPROJECT LTDA.

Asesor en Prevención de Riesgos de diferentes faenas en el Montaje Electromecánico a líneas de envasado N° 3, N° 7 latas planta CCU, línea N° 4 Planta Cachantun CCU, Planta ECUSA línea N° 4. Tendido de fuerza eléctrica Planta Agrosuper Lo Miranda y Rosario.

Desarrollo funciones como confección del Programa de Prevención de Riesgos, aplicación e interpretación ley 20.123, confección de RIOHS, implementación del CPHS, Inspección de Condiciones y Observación de Acción sub estándares relacionadas a las actividades de OOCC, fabricación y montaje de canalizaciones eléctricas y aislación térmica con revestimiento exterior de estanques y cañerías. Asesoramiento técnico-preventivo en Procedimientos e Instructivos de Trabajo.
	Santiago, Chile.


INFORMACIÓN ADICIONAL

Habilidades Blandas: Liderazgo, trabajo bajo presión, empatía, resolución de problemas, negociación, motivación, proactivo, responsable.
Computación: Uso de Internet y aplicaciones Windows.

Idioma: Inglés; Lectura: intermedio; Escrito: intermedio; Hablado: intermedio.
Otros: Licencia de Programador Calculista (5613232056)

PRETENSIONES DE RENTA

A convenir.
DISPONIBILIDAD

Inmediata.

REFERENCIAS PROFESIONALES

1. - Alvaro Bejar Cabello, Territory EHS Manager Chile Boart Longyear Chile S.A., + 56 9 57589685, alvaro.bejar@boartlongyear.com
2. - Antonio Lastra Bravo, Senior Civil Engineer Sector Industry / Customer Sevice Division / Integral Plant Maintenance Siemens, + 56 9 79725120, anto.lastra@gmail.com 
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