Walter Eduardo Alvarez Villalon

II Antecedentes Personales

Ultima actualizacién: 21 de septiembre del 2014

R.U.T.

Nacionalidad

Fecha de Nacimiento
Género

Estado Civil

Direccion

Teléfonos de contacto
Correo Electrénico

Redes Sociales

17.399.488-5

Chilena

9 de febrero de 1989 (edad 25 afos)
Masculino

Convive

mecanico torres 057 , Maipu , Santiago - Metropolitana

(2)7811526 / 71087480
walter_alvarez@outlook.es / w_edal1989@hotmail.com
walter0902

II ANTECEDENTES ACADEMICOS

Grado Maximo de Estudios

Colegio

Estudios Superiores

Titulos, Seminarios
y otros

Técnico profesional superior

Complejo Educacional Sargento Aldea (tecnico nivel medio en
electricidad. tiitulado), Regién V Valparaiso , Afio de egreso: 2006

TECNICO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHILE INACAP (UTC)
,proyectos electricos

Afo de egreso:2009

Anos de Estudio: 3

Situacién: Egresado

CAPACITACION CERTIFICADO OTC
Control de riesgo en maquinas y equipos LOTOTO (Lock out, tag

out, try out)
procedimiento de seguridad, control energias

II EXPERIENCIA LABORAL E INTERESES

Situacion Laboral

Anos de Experiencia

Con Contrato

4 anos

General cable cobre cerrillos S.A.
agosto 2011 hasta la fecha


mailto:walter_alvarez@outlook.es
mailto:walter_alvarez@outlook.es
http://pdfcv.trabajando.com/walter0902

Cargo: tecnico electrico

Region Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Manufacturas Varias

Area de desempeio: Mantencion

Desempeios y logros: técnico eléctrico de area de
ingeniera en mantencion www.pdic.com

tipos de trabajo: maquinas de proceso, area trefilado,
cableadora y extrusion, se realizan todo tipos de cables.
conductores eléctricos en baja tension, media tension y
alta tension

el area mantencion realiza, mantenciones,
reparaciones, mejoras de maquinas, realizar trabajos
programados, planificar, evaluar, facilitar soporte, en
tiempos de trabajo en maquinas cuello botella,
maquinas criticas

mantencion preventiva: se realizan mantenciones
programadas segun tiempo de trabajo(horometros
semanales), trabajo especiales, trabajos de rutina
semanales etc.

mantencion correctiva: se trabaja en 3 turnos rotativos,
mafana-tarde.noche, la cual se realizan diversos tipos
de trabajo eléctricos, segun maquinas cuello de botellas
y maquinas criticas, inicio y termino de planta con
equipos complementarios a maquinas de proceso.
logros: maquinas equipadas con sistema de
automatizacion y control,allen bradley, siemens, en
base a variadores de frecuencia, drives,allen bradlley,
powerfllex, emerson, nodos de plc. motores ca y cc con
retroalimentacion encoders, referencia de velicidad de
linea 0 a 10 volts, tacogeneradores etc, sensores
inductivos, capacitivos, reflectante, switch limite,
paradas de emergencia, medidores de presion,
controladores de tenperaturas, tableros electricos
industrial

instrumentos: osciloscopio, camaras termograficas,
calibradores

Mantenimiento productivo total

se realizan trabajos de eficiencia y confiabilidad de linea
de produccion, se determinan y anticipan fallas en base
y mantinimiento predictivo informes termografico, control
segun placas, mantener y mejorar equipos

nuevo nombre de la empresa: General cable
conductores cocesa. www.generalcable.com




Experiencia laboral

decalink
noviembre 2010 - agosto 2011

Cargo: tecnico electrico

Region Empresa: Metropolitana
Actividad de la empresa: Ingenieria
Area de desempefio: Ingenieria
Desemperios y logros: decalink
tecnico electrico

www.decalink.cl

UDO construcciones,
hojalateria
mayo 2010 - octubre 2010

Cargo: tecnico electrico

Region Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Construccion

Area de desempenio: Electricidad

Desempenios y logros: desempefio laboral: realizo
trabajos electricos de confeccion de tableros electricos,
circuitos de alumbrado y enchufes , etc.mantencion,
reparacion de equipos fluorescentes, confeccion
reparacion mantencion montaje en la area electrica de
letreros luminosos, se realizan en oficina o en terreno,
detectar fallas del tipo electrica y solucionarlas
ofreciendo un buen servicio al cliente, experiencia en
terreno area electrica, trabajos independiantes, lugares
en terreno tabaquerias, restaurant(s) casas, edificios etc

telynet
noviembre 2009 - noviembre 2010

Cargo: tecnico en telecomunicaciones

Region Empresa: Metropolitana

Actividad de la empresa: Telecomunicaciones

Area de desempefio: Telecomunicaciones
Desempenios y logros: tecnico calificado para proyecto
transantiago especificamente reparacion,
mantencion,mantecion preventivas, siniestros,trabajos
especiales intermitencia validacion especificamente



Conocimientos en Computacion

Software o Tecnologias

II EXPECTATIVAS LABORALES

Puerto Ventanas S.A.
enero 2007 - marzo 2007

Cargo: asistente

Region Empresa: V Valparaiso

Actividad de la empresa: Industrial

Area de desempeno: Electricidad

Desempenos y logros: ANTECEDENTES LABORALES:

2005-2006: Plan de Aprendizaje 3° y 4° Medio: Empresa
“Puerto Ventanas S.A.” “Area Electricidad”,”Area
Mecanica” Plan Dual

2007: Periodo Verano practica profesional “Empresa
Puerto Ventanas S.A.” Area electricidad.

2009: Asistente de mantenimiento Empresa Puerto
Ventanas S.A.

Nivel Usuario

autocad , Nivel Usuario

prolite, Nivel Medio
referido para trabajos de luminotecnia. iluminacion en distintos
lugares segun normas electricas

cade-simu, Nivel Medio

software utilizado para realizar trabajos de proyectos de comando
electrico relacionado con contactores, temporizadores, luces
pilotos, sensores de limite de carrera etc.

sistemas logix5000, Nivel Usuario

CURSO DE ROCKWELL AUTOMATION cédigo SENCE :
12-3785-91-14 cbédigo RAC : CCP146 fundamentos de los
sistemas logix5000

Disponibilidad
Areas en las que desea trabajar
Regiéon donde Prefiere trabajar

Otro lugar

Jornada Completa
-Electricidad

Metropolitana



