CURRICULUM VITAE
	DATOS PERSONALES

	[image: image1.jpg]CARLOS ALEXIS
AVENDANO TOLOSA
12.484.354-5





Carlos Alexis Avendaño Tolosa

12.484.354-5 
38 años, Soltero, 1 Hijo
José Bisquert # 2470, Independencia,
Santiago Región Metropolitana, Chile
(56 2) 8665503 / (56 9) 9-0778230
Situación Militar: Al día F.A.CH 1992
Carlos.khar@gmail.com



	EXPERIENCIA LABORAL

03-2011 / 08-2012. Perfumerías Maicao. 

Encargado de Mantención y Construcción

Coordinar e implementar las mantenciones mensuales con el personal externo, Coordinar las Construcciones y Remodelaciones de nuevos locales. 
Coordinar y Supervisar la seguridad (empresa externa) de Alarmas y Guardias.
Coordinar el pago oportuno a los proveedores de Operaciones.
Coordinar la entrega oportuna de los proyectos: aperturas, remodelaciones y mantenciones de los locales.
Realizar el levantamiento de necesidades de los locales a través de un informe y coordinado directamente con el Área Comercial.
09-2009 / 02-2011. Feria Mix (ex Feria del Disco).
ASISTENTE DE PLANIFICACION Y ABASTECIMIENTO
Dentro de mis funciones eran las de Otorgar un servicio óptimo de atención al cliente interno. - Recepcionar y clasificar requerimientos de las distintas áreas. - Solicitar cotizaciones a proveedores. - Negociar y comprar pedidos. - Reportar indicadores e informes de compras. - Planificar y gestionar la compra en función de su demanda. 
09-2008 / 08-2009. Fundación Educacional Belén,  Chile
ADMNISTRADOR CASA CENTRAL.

Administrar la casa central en su totalidad, mis labores eran realizar la apertura, coordinar con la central de alarmas, velar por equipamiento: salas de reuniones, proveer y supervisar  la entrega de materiales a las distintas áreas, visualizar las necesidades de estas, controlar que las instalaciones funcionen correctamente, equipos de emergencia contra incendios o siniestros, controlar el correcto consumo de artículos de aseo, ampolletas y uso de materiales de oficina, controlar la entrada y salida de las personas y vehículos a la Casa Central.


	10-2006 / 08-2008. Ascensores Schindler (Chile) S.A., Chile
COORDINADOR DE AREA: Montajes.
Implementar a través de un Software ERP (SAP) el despacho diario de Materiales por obra y solicitud, coordinar la salida de Técnicos Y Sub-Ctts. Gestionar los llamados de emergencia. Coordinar y revisar horas de trabajo y horas extras en caso de que se realizaran, Coordinar con todos los Sub-Contratos avances de obras, que sus trabajadores cumplan con las normas de Sub-Cttos; Gestionar pagos de los Sub-Cttos; Llenar y llevar a diario Informes de avances de trabajos de la obra de los mismos, Controlar los gastos de Técnicos y Sub-Cttos. Enviados a regiones; Realizar la contabilidad de: Gastos, Bonos, Pagos, Hrs.Extras, Retenciones, Etc.
Logros: Definir una forma ordenada de Informes, Diarios, Semanal Y Mensual a los distintos Dptos. En general.
10-2004 / 10-2006. ECCU S.A., Chile
SUPERVISOR OPERADOR PROCESO PET

Como Operador Calificado dentro del Proceso de producción me toco estar en maquinas de Despaletizado, Paletizado, Etiquetado, y relevos en S.M.I y Llenadoras; La responsabilidad y calidad de operación en estas maquinas es bastante alto. Los logros dentro del proceso y mi gestión como operador eran lograr de producir la totalidad de la producción solicitada en programa de semanal de la Empresa. 
Después de un tiempo pase por mis estudios a ser el supervisor de Producción del proceso PET controlando producción y materia prima minimizando la merma e insumos. Además de ir controlando y aplicando las normas de HACCP de todos lo operadores del área PET.
01-2001 / 10-2004. Salcobrand S.A. Gcia. Marketing, Chile.
ASISTENTE DE MARKETING Y  PROMOCIONES
Mi labor es: Recepcionar, revisar y coordinar la instalación de todo el material P.O.P y promociones, en los locales a lo largo de toda la cadena en sus locales.
Coordinar con los proveedores instancias para elevar ventas y superar las mismas con el mínimo costo para ambos.
Planificar y clasificar los eventos, según la necesidad de promoción; ver el nº de invitados, publico objetivo, objetivo del evento, segmento de Publico, actividad, Realizar mes a mes la calendarización de las Promotoras en la cadena; Organizar y crear cursos de capacitación con el apoyo de proveedores; Organizar y crear concursos para los dependientes y crear premios atractivos para incentivar la venta; Programación de montajes y decoración de stand, esto con la relación con proveedores para el apoyo de estos.
01-1999 / 12-2001. Empresas Lourdes S.A. Viñas Morandé, Chile
ADMINISTATIVO CONTROL DE INVENTARIOS
Mi labor consistía en Instalar un programa de Oracle en bodega. ; Una vez instalado Oracle, me hice cargo de los inventarios y llevaba el control de estos. En conjunto también, con hacerme de cargo de bodega para los ingresos y egresos de materias primas



	ESTUDIOS

	03-2000 / 11-2004. Inst. Profesional de Chile
VIII Semestres
Ing. En Ejec. En Adm. de Empresas 
01-1995 / 12-1997. Instituto Intec, Chile
IV Semestres
Operador Administrativo en Computación, 
01-1994 / 01-1996. Instituto Umbrales, Chile
IV Semestres
Dibujante Técnico Arquitectónico, 

03-1989 / 11-1991. Liceo Industrial San Luis Beltrán, Chile
Mecánico Automotriz, 

 


	COMPETENCIAS TECNICAS

	IDIOMAS 
 ·  INGLÉS: Escrito Básico, Oral Intermedio

INFORMÁTICA 
 ·  OFFICE: Manejo Avanzado

 ·  BASE DE DATOS: Manejo Avanzado

 ·  PROGRAMACIÓN: Manejo Avanzado

 ·  HERRAMIENTAS GRÁFICAS: Manejo Avanzado 
 ·  SOFTWARE DE GESTIÓN: ORACLE / módulos  SAP

	OTROS

	Chofer Clase "B”: EN SALCOBRAND MANTUVE A MI CARGO LOS VEHICULOS DEL DEPARTAMENTO.
COMPETENCIAS

	Liderazgo

Trabajo en Equipo
Trabajo bajo presión

Comunicación Asertiva

Planificación y Organización

Gestión de Redes

REFERENCIAS



	Sr. Cristian Jorquera                                                                        Sr. Enrique Valdivieso 
Gerente de Operaciones Banco Santander Chile                             Sub-gerente de R.R.-H.H. Dpto. Dpto. Mutinegocios Fono 320-3445                                                Salcobrand S.A.
Dpto. Mutinegocios Fono 320-3445                                                Fono: 463-2626

Sr., Matías Lecaros E                                                                      Sr. Carlos Jara
Gerente de Planta Productora                                                         Químico 
Empresas Lourdes S.A. Fono: 819-2104.                                       Dpto de Calidad ECCU S.A
                                                                                                        Fono: 427 4035
Sr. Carlos Wittwer H 
Jefe de Depto. Marketing Salcobrand S.A.                                    Sr. Gonzalo Veloso
Fono: 422-7201                                                                              Asistente Administrativo RR.HH
Celular: 0-9 232 0481                                                                     Ascensores Schindler (Chile) S.A
                                                                                                        Fono: 753 7774.
Sr. Augusto Schazmann P.
Gerente de Marketing Salcobrand. S.A. 
Fono: 422-7281 

Sr. Elmo Gallardo                                                                         Sr. Jorge Valenzuela
Jefe RR.HH                                                                                   Jefe Retayl
Fundación Educacional Belén                                                       Comercial MAICAO S.A.                                                 
Fono: 698 88 67 Anexo 151                                                          Fono: 6687 1047
Sr. Felipe Flores

Controller COMERCIAL

Comercial MAICAO S.A

Fono: 6687 1031

Sra. Teresa Marchant                                                                    Sra. Julie Oyarzun

Directora                                                                                       Secretaria Dirección Ejecutiva

Fundación Educacional Belén                                                      Fundación Educacional Belén
Fono: 698 88 67 Anexo 140                                                         Fono: 698 88 67 Anexo 0

Sra. Beatriz Cortez 

Jefa Especialidad Administración y Gastronomía

Fundación Educacional Belén
Fono: 698 88 67 Anexo 143
DISPONIBILIDAD: INMEDIATA

	


