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Ingeniero  Mecánico, titulado de la Universidad de Talca. Poseo una formación 
multidisciplinaria en  diferentes  áreas  de  gestión  de  mantención,  coordinación  de 
servicio técnico,  análisis y presentación de propuestas.  Siempre dispuesto a  desempeñar  
las tareas y obligaciones designadas por la empresa a la cual este prestando servicio, con 
facilidad para relacionarme y trabajar en equipo. 
 
Antecedentes académicos: 
 

Universidad de Talca                                                                                                       2014 
Titulado de Ingeniero Mecánico. 
 
Universidad de Talca.                                                                                                      2011 
Licenciado en las ciencias de la ingeniería. 
 
Juan Ignacio Molina                                                                                          2004 
Enseñanza de tercero a cuarto medio, Linares. 
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Experiencia laboral: 
 
Marzo 2015- a la fecha, Universidad Tecnológica de Chile (INACAP), Merced 333, Curicó, 
Docente de la carrera Ingeniería en Maquinarias, Vehículos Automotrices y sistema 
electrónicos. 
 
Desempeño y logros: 

- Desarrollo de diferentes módulos dentro de la carrera como lo son: Combustible y 
Lubricantes, Laboratorio de especialidad, Estática y Dinámica para ingeniería. 

 
- Desempeño como relator de INACAP dictando cursos de Neumática y Oleohidráulica 

aplicada, para Viña San Pedro Tarapacá S.A. 
 
Enero 2013 – junio 2014, Empresa de arriendo y ventas  de maquinarias Mr. Rental S.A., 
Panamericana Norte 5200, Renca, Santiago, Supervisor de servicio técnico. 

 
Desempeños y Logros: 

- Planificación de mantenciones preventivas y reactivas de diferentes equipos 
industriales, como son: plantas de chancado móvil sobre oruga, perforadoras, 
plataformas, generadores, compresores, y luminarias. 
 

- Trabajo con personal a cargo, con un máximo de 5 personas, entre las cuales se 
encontraban mecánicos y eléctricos, respetando normas de seguridad establecidas 
tanto internamente, como las impuestas por el cliente. 
 

- Desarrollar una estructura de trabajo, modificación y adecuación de planillas de 
mantención, además de protocolos de servicio en una empresa relativamente nueva (5 
meses de su formación), bajo la tutoría del GG. 

 
- Elaboración de propuestas de servicio técnico para clientes y proveedores. 
 

- Encargado de la logística de transporte dentro y fuera de la región Metropolitana, 
llevando a cabo inventario de los insumos utilizados y manteniendo en stock los 
repuestos críticos y kit de mantenciones mínimos. 

  
Abril-Mayo 2012, Empresa Metalmecánica Patricio Lioi Ltda. Maipú, Región 
Metropolitana, Práctica profesional. 
 
Desempeños y Logros: 

- Desempeñe tareas de implementación de TPM, enfocado principalmente en el uso de 
técnicas para fomentar el mantenimiento autónomo en los operarios, analizando 
diferentes tipos de maquinarias como conformadoras de alambre, cortadoras, 
soldadoras automáticas, etc. 

 



Octubre-Febrero 2011/2012 Universidad de Talca, Ayudante de  Física II para la carrera  
Ingeniería civil Industrial. 
 
Desempeños y Logros: 

- Desarrollo y revisión de distintos tópicos desarrollados en laboratorios de la facultad 
(momentos de inercia, movimiento angular, centros de masa, torque etc) 

 
Enero-Marzo 2010 Empresa de Sondajes Major Drilling, Faena los Pelambres, Salamanca, 
Ayudante de sondajes. 
 
Desempeños y logros: 

- Cursos realizados: Manejo a la defensiva, Derecho a saber y riesgos, Inducción minera 
los Pelambres. 

 
- Mantener todas las condiciones  necesarias  para  una  correcta perforación en terreno, 

respetando normas de seguridad (charlas de supervisión al comienzo del turno, charla 
de 5 minutos antes de efectuar un proceso, Análisis seguro de trabajo ATS), y normas 
ambientales principalmente en el tratamiento de residuos y derrame de sustancias 
contaminantes. 

 
Información adicional: 
 

• Licencia clase B, desde el 2010. 
• Licencia de Gas (certificado por el SEC). 
• Nº certificado de título: 22837  
• Inglés (Traducción: alto; Escrito: Medio; Hablado: Bajo) 
• Conocimientos de Software. 
- Autodesk Inventor Professional 2013, software CAD/CAM/CAE. 
- Autodesk Autocad, software CAD. 
- Microsoft Office 2010 y anteriores, manejo de Word, Excel y PowerPoint nivel 

avanzado. 
 

Referencias: 
 
Patricio Crespo, Gerente general, Sky Rental S.A. 
Correo: pcrespo@skyrental.cl; Fono:+56961217350 


