		
	

	Juan Paredes Fernández

	Resumen

	
	Ingeniero En Prevención de Riesgos de Instituto Profesional La Araucana, Master en Ingeniería y Gestión Medio Ambiental de la Universidad Politécnica de Cataluña, Experto en Seguridad Minera de la Industria Extractiva Minera Categoría B del Servicio Nacional de Geología y Minería, con 11 años de experiencia en implementación, desarrollo y asesorías en   normativas legales, métodos de investigación de accidentes, metodología de gestión de riesgos de fatalidad, sistemas de gestión, entre otros sistemas y programas de  Seguridad y Salud Ocupacional en distintas faenas mineras.

	Experiencia

	
	
Mayo 2015 –  A la fecha 
Servicio de Asesoría Externa de Terreno Gerencia Corporativa de Seguridad y Salud Ocupacional Grupo Antofagasta Minerals 

Consultor y Asesor en Prevención de Riesgos para Mining Safety en  contrato de  Servicios de Asesoría externa Gerencia Corporativa de Seguridad y Salud Ocupacional Grupo Antofagasta Minerals. desarrollando las siguientes actividades entre otras:

· Auditar el Modelo de Gestión de Riesgo del Grupo Antofagasta Minerals en todas sus compañías mineras, tales como Pelambres, Centinela, Antucoya y Zaldívar, efectuando trazabilidad de sus riesgos críticos de fatalidad declarados y controles críticos establecidos, grado de adecuación de las herramientas de verificación en todos los niveles organizacionales (Ejecutivo, Administración, Supervisión y Operadores)
· Auditar y verificar el grado de implementación del Reglamento Especial Corporativo de Seguridad y Salud Ocupacional de Empresas Contratistas (RECSS) por parte de las empresas contratistas del Grupo AMSA.
· Auditar y verificar grado de implementación de estándar de reportabilidad del grupo AMSA.
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Agosto 2015 – Mayo 2016 
Proyecto Empalme entre Rollos y Cambio de Correa CV-005 y CV-006 (ST-7800) Minera Los Pelambres 

Asesor en Prevención de Riesgos para la Empresa Rema Tip Top. En el Contrato de Empalmes entre Rollos y Cambio de Correa CV-005 y CV-006 en Minera Los Pelambres perteneciente al Grupo Antofagasta Minerals, desarrollando las siguientes actividades entre otras:

· Implementación de Reglamento Corporativo de Seguridad y Salud de Minera Los Pelambres.
· Desarrollo e Implementación de procedimientos de trabajos para actividades críticas, tales como cambio de tramos de correa CV-005 y CV-006 
· Desarrollo, implementación y control mediante auditorias de programa de seguridad y salud Ocupacional, bajo estándares Antofagasta Mineral, Minera Los Pelambres.
· Implementación, desarrollo y control mediante auditorias documentales y de terreno de Protocolos de Control de Riesgos Fatales Antofagasta Minerals, Minera Los Pelambres.
· Desarrollo, dirección y control de cierre de investigaciones de incidentes mediante metodología ICAM Los Pelambres.
· Asesoramiento en terreno en actividades criticas, tales como, izajes críticos, cambio de tramos de correa cv-005 y cv-006, confección de empalmes vulcanizados, en mantenciones mayores, como en operaciones normales.


Agosto 2013 – Febrero 2015
Proyecto Minera Antucoya Grupo Antofagasta Minerals Empresa Workmate

Líder de Seguridad y Salud Ocupacional para la Empresa Workmate Ltda. En el Contrato Administración y Operación de Bodega Internacional Proyecto Antucoya perteneciente al Grupo Antofagasta Minerals, cuya administración y construcción se encontraba a cargo de SNC Lavalin, desarrollando las siguientes actividades ente otras:

· Implementación del Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional en el sitio para la empresa Workmate
· Tramitación de Permisos Sectoriales para Construcción de Bodega e  Instalación de Faena.
· Desarrollo, Implementación y Control de Programa de Seguridad y Salud Ocupacional, bajo estándares Antofagasta Minerals.
· Implementación, desarrollo y control mediante auditorias documentales y de terreno de Protocolos de Control de Riesgos Fatales Antofagasta Mineralas, Minera Antucoya.
· Desarrollo, Confección e Implementación de Matrices de Identificación de Peligros y Evaluaciones de Riesgos, Procedimientos de Trabajos asociados a labores de Carga y Descarga de Estructuras de Alto Tonelaje Con Grúas Horquillas Komatsu y Grúa Telescópica Terex, Procedimientos de Mantenimiento de Equipos y Procedimientos de Construcción y Montaje Eléctrico, entre otros.
· Supervisión de trabajos criticos en Terreno, principalmente montaje, izajes críticos sobre 25 Ton y transporte de cargas sobre 10 toneladas.

Mayo 2012 – Junio 2013 
Proyecto Fase II De Bottleneking Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi Empresa Workmate

Líder de Seguridad y Salud Ocupacional para la Empresa Workmate Ltda. En el Contrato de Construcción y Operación de Bodega Internacional Proyecto Fase II De Bottleneking Compañía Minera Doña Ines de Collahuasi cuya administración y construcción se encontraba a cargo de SNC Lavalin, desarrollando las siguientes actividades ente otras:

· Implementación del Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional  en sitio  para la empresa Workmate
· Tramitación de Permisos Sectoriales para Construcción de Bodega e  Instalación de Faena.
· Desarrollo e Implementación de Programa de Seguridad y Salud Ocupacional
· Desarrollo, Confección e Implementación de Matrices de Identificación de Peligros y Evaluaciones de Riesgos, Procedimientos de Trabajos asociados a labores de Carga y Descarga de Estructuras de Alto Tonelaje Con Grúas Horquillas Komatsu y Grua Telescópica Terex, Procedimientos de Mantenimiento de Equipos y Procedimientos de Construcción y Montaje Eléctrico, entre otros.
· Implementación de Estándares de Control de Riesgos de Fatalidad de Minera Doña Ines de Collahuasi
· Implementación de Procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional propios de Compañía Minera Doña Ines de Collahuasi.
· Supervisión en Terreno de Trabajos de Izaje Criticos con Pesos de entre 10 a 50 Toneladas.
· Cumplimiento de 1 Año sin accidente Con y Sin Tiempo Perdido


Mayo 2011 – Mayo 2012
Workmate Ltda. Casa Matriz 

Supervisor de Seguridad y Salud Ocupacional de Casa Matriz de Workmate Ltda, desarrollando entre otras las siguientes funciones:
· Desarrollo e Implementación de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional Bajo Norma OSHAS 18.000 y Sistema de Gestión Ambiental bajo Norma ISO 14.000, obteniendo la Certificación en Marzo del 2012 por parte de Tuv Rheinland. 
· Desarrollo e Implementación de Programa de Seguridad y Salud Ocupacional.
· Actividades Propias de Prevención de Riesgos, tales como; Inducciones, Charlas de Capacitación, Inspecciones de Seguridad, Observaciones Conductuales, etc.
· Control a Nivel Nacional de Estadísticas de Seguridad de Proyectos, y generación de Informes de Gestión a la Gerencia General del Comportamiento de la Seguridad de toda la compañía. 


Noviembre 2008 – Mayo 2011
Workmate Ltda. Proyectos Vicepresidencia Corporativa de Codelco

Supervisor de HSEC (Health, Safety and Enviroment), para la empresa Workmate en los proyectos de la Vicepresidencia Corporativa de Codelco Chile en los siguientes sitios; Proyecto Andina Fase II de Minera Andina, Proyecto Sulfuros RT de Minera Radomiro Tomic, Proyecto Ministro Hales de Minera Ministro Hales, Proyecto Gaby Fase II de Minera Gabriela Mistral, Proyecto Nuevo Nivel Mina de Minera el Teniente, Proyecto 5 Etapa Embalse Caren, en los Servicios de Administración de Campamentos, Relaciones Laborales, Inspección Técnica, etc. Desarrollando entre otras las siguientes funciones:

· Asesoría en Materias de Seguridad y Salud Ocupacional para el desarrollo e implementación del Servicio de Inspección de Casinos y Campamentos de la Vicepresidencia de Proyectos  Codelco Chile.
· Desarrollo e Implementación de Programa de Seguridad y Salud Ocupacional para los distintos sitios donde Workmate dispone de personal.  de Matrices de Riesgos, Procedimientos de Trabajos asociados a labores de Inspección de Casinos, Campamentos Mineros, e Inspección Técnica.
· Asesoría Técnica en Prevención de Riesgos a Supervisores de los Distintos Proyectos.
· Implementación de Estándares, Procedimientos Propios de la Vicepresidencia Corporativa de Proyecto.
· Control Estadístico y Generación de Informes de Gestión en Materias de Seguridad a Nivel Nacional reportando a Gerencia de Contratos.
· Actividades Propias de Prevención de Riesgos, tales como; Inducciones, Charlas de Capacitación, Inspecciones de Seguridad, Observaciones Conductuales, etc
· Asesoría a Gerencia de Relaciones Laborales de la Vicepresidencia de Codelco en Materias de Seguridad en Campamentos Mineros.

Marzo 2007 – Octubre 2008
Compass Group. Proyectos OLE/W9 y EBPE III Extensión Pila Biolixiviación Minera Escondida Ltda. 

Supervisor HSEC (Health, Safety and Enviroment), para la empresa Compass Group, en las Áreas de Casino, Campamento y Mantención, en los Campamentos 5400, 2000 y Villa San Lorenzo en Minera Escondida Ltda., efectuando las siguientes actividades en otras:

· Implementación de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional Bajo Norma OSHAS 18.000 y Sistema de Gestión Ambiental bajo Norma ISO 14.000, perteneciente a Minera Escondida en las áreas de Casino, Aseo y Mantención. 
· Implementación de Estándares Operacionales de Seguridad y Salud Ocupacional de Minera Escondida en las áreas de Casino, Aseo y Mantención. 
· Implementación de Protocolos de Control de Riesgos de Fatalidad PCRF de Minera Escondida, en las Áreas de Casino, Aseo y Mantención.
· Actividades Propias de Prevención de Riesgos, tales como; Inducciones y entrenamiento a los Trabajadores en temas de seguridad, Inspecciones de Seguridad, Observaciones Conductuales, Identificaciones de Peligros y evaluaciones de riesgos.

Marzo 2005 – Octubre 2007
Compass Group  

Coordinador HSEC (Health, Safety and Enviroment), para los segmentos B&I, Salud, Educación y Remotsite. desarrollando las siguientes actividades:

· Implementación de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional Bajo Norma OSHAS 18.000 y Sistema de Gestión Ambiental bajo Norma ISO 14.000, en Casinos de Minera Los Pelambres, Minera Escondida, obteniendo certificación por parte de Bureau Veritas.
· Desarrollo e Implementación de Programas de Seguridad y Salud Ocupacional “Empresa Competitiva PEC” perteneciente a Mutual de Seguridad en los siguientes contratos, Casino Hospital Dipreca, Casino Hospital Padre Hurtado, Casino Cachantun.  de esta manera crear una cultura preventiva por la seguridad y el cuidado del Medio Ambiente, obteniendo la Certificación en Marzo del 2012.
· Actividades Propias de Prevención de Riesgos, tales como; Inducciones, Charlas de Capacitación, Inspecciones de Seguridad, Observaciones Conductuales, etc.


	Educacion

	
	
2011           SERNAGEOMIN. 
Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera. Categoría B.

2005        Instituto Profesional La Araucana 
Ingeniero en Prevención de Riesgos – Registro SNS AM/P-2229

2009        Universidad Politécnica de Cataluña
Master en Ingeniería y Gestion Medio Ambiental

CURSOS 

2012 Bureau Veritas
Curso Calculo Huella Carbono

2012 CDO – CONSULTING GROUP
Curso Formación de Formadores

2011 Bureau Veritas
Taller de Técnicas de Resolución de No Conformidades

2011 Bureau Veritas
Auditor Interno en Sistemas de Gestión Integrados Bajo Normas ISO 9000, ISO 14000 y OSHAS 18000]

2011 Bureau Veritas
Aplicación Integrada de Normas ISO 9000, ISO 14000 y OSHAS 18000


		Idiomas

	
	
Español (nativo)
Ingles (intermedio)


	Referencias

	
Guillermo Jerez Muñoz
Director y Asesor Senior Mining Safety Spa. Fono: +569-73893827

Ana Marambio Reynes 
Gerente General Workmate Servicios Administrativos Ltda. Fono: +56 9 84096157

Julio Acosta Delpino
Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional Servicios Administrativos Ltda. Fono: +56 9 79787394



























e-mail  juanparedes2@hotmail.com 
Av. Los Posones ° 2160,LAmpa, Santiago, CHILE
 FONo +(56 9) 88943491  +(56 2) 7284008
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