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CURRICULUM  VITAE



ANTECEDENTES PERSONALES

NOMBRE				: NELSON MANUEL RIVERA FLORES.
CEDULA DE IDENTIDAD	: 10.059.022-0.
FECHA DE NACIMIENTO	: 20 de Febrero de 1.966.
DOMICILIO				: Julio Montt  Nº 7334  Antofagasta.
CELULAR				: 87338097  -   97772532 – 76411959 .
ESTADO CIVIL			: Casado.
NACIONALIDAD			: Chilena.
LICENCIA DE CONDUCIR	: Clase  A2 y D.
CORREO				: nelson_rivera_flores@msn.com


ANTECEDENTES PERSONALES

ENSEÑANZA BASICA                  : 1.972-1.979 , completa en la Escuela Nº 1 del         
                                                             Mineral El Salvador.

ENSEÑANZA MEDIA	: 1.980-1983, completa, en el Liceo Industrial 
	  A-16, obteniendo el título de Técnico en 
	 Combustión Interna Automotriz.

ENSEÑANZA SUPERIOR	: 1.986-1.992, completa en la Universidad de 
	  Antofagasta, obteniendo el Título de Ingeniero 
	  Ejecución Mecánico.

	  2.012-2.015 completo en el Instituto    Profesional Los Lagos de la Universidad Los Lagos, obteniendo el título de Ingeniero Industrial.

OTROS CURSOS	: Afilado de Herramientas.
	  Metrología Básica.
	  Teoría y Práctica de las Relaciones Humanas.
	  Curso Prevención  de Riesgos para Supervisor
	  de Servicios Externos en la  minera de Mantos 
	 Blancos.
	 Técnicas Básicas de Dirección.
	
	En la empresa Saam S.A. cursos internos de:
· MK logísticas Existencias de repuestos.
· MK logísticas Existencias lubricantes.
· MK logísticas Existencias combustibles.
· MK logísticas Inventarios de Bodegas.
· Curso programa mantención de equipos denominado Mainstcape.
· Curso Básico ISO-9.000.
· Conocimiento Negocio Naviero.
· Taller de Prevención del Consumo de Drogas y Abuso de Alcohol.
· Certificación de Competencias en Microsoft Office.

En la empresa FMT Ltda., curso interno de:
· ISO-9.000.
· Implementación de NOSA.


Curso por la Universidad Católica de Chile de Gestión Mantenimiento Nivel I. 

En Codelco Chile cursos con la empresa SHEN:
-. Conceptos de Mantención.
-. Control de Pérdidas.
-. Gestión de Contratos.
-. Planificación Estratégica
También por Codelco cursos de SAP:
-. Realizar Avisos de Trabajo.
-. Ordenes de Trabajo.
-. Notificación de Ordenes de Trabajo.
-. Cierre Técnicos de Ordenes de Trabajo.


ANTECEDENTES LABORALES

Mayo 1.985 – Enero 1.988 	: En la empresa SOC. DIAZ LTDA Y CIA, en 
	  Calidad de Tornero.

Marzo – Diciembre 1.988	: En la empresa VEAS NAVEAS LTDA, en calidad de Tornero.

Enero 1.989 – Sept.1.990	: En la empresa minera CAROLINA MICHILLA S.A., en calidad de Tornero Mecánico, realizando mantenciones y reparaciones en plantas de chancado, planta de flotación, planta de acido , planta de molienda. Precipitadotes , agitadores y espesadores. También en reparaciones en bombas de procesos, de agua y centrífugas.

Sept. 1.990 – Mayo 1.993	: En la empresa minera LINCE LTDA., en calidad de Operador Mecánico, a cargo de la operación y mantención de una planta de agua desalinizadora, y el bombeo de una red de agua salada a sentinas y almacenamiento de agua dulce. 

Junio – Sept. 1.993  	: En la empresa EULOGIO GORDO Y CIA., en calidad de Supervisor de Mecánicos.

Octubre – Diciembre 1.993	: En la empresa HIDROMEC LTDA., en calidad de Supervisor.

Febrero 1.994 – Febrero 1.995	: En la empresa ESEVA LTDA., en calidad de Asistente Técnico Supervisor. Teniendo la responsabilidad de los repuestos de bodega, también del área de ajustes de componente de equipos móviles pesados. También llevando el control de planificaciones de mantenciones y reparaciones y duración de los repuestos, basados en horas. Control de consumos de repuestos, lubricantes y combustibles. También reemplazos de Supervisor de Mantención de turno de mina subterránea y de rajo abierto. Experiencia en equipo pesado de marcas de Caterpillar , Euclid 80 tons., Haulpack, Volvos. También realizando asistencia técnica al Administrador de Contrato de Eseva en la empresa minera de Mantos Blancos.

Marzo 1.995- Junio 2.005	: En la empresa SAAM S.A. , en calidad de Jefe de Equipos. Teniendo la responsabilidad de llevar un departamento de mantención y planificación de operaciones. Teniendo a cargo personal , y una flota de equipos móviles tipo pesados , medianos y bajos tonelajes. Equipos de marcas Caterpillar, PPM, Taylor, Volvo, Yale, Daewoo, Hyster, Lynde Pettibone, Toyota, Nissan . También a cargos de correas transportadoras móviles, dragas, buzones de descargas, y una planta industrial. El cargo implicaba llevar controles de mantenciones y reparaciones y control de calidad de todos los equipos, y también el control de una bodega de repuestos supervisando y llevando un registro de salida y entrada de estos, además los consumos de lubricantes y combustibles.                                Realizando programas de turnos del personal, controlando las horas extras , con su correspondiente evaluación anual.                 Además llevar un registro y contratación de proveedores externos para ejecutar trabajos en la empresa.                                                            Experiencia en trabajos con exigencia bajo fuerte presión laboral, asumiendo trabajos en forma  de equipos, buena comunicación con otras áreas de trabajo en pos de buscar buenas e ideas para el bien de la empresa.


Junio- Noviembre 2.005	: En la empresa FMT LTDA., en calidad  de Jefe de Mantención, teniendo a cargo equipos móviles pesados , planta chancado e industrial. Con personal a cargo, supervisando las mantenciones y reparaciones basados en programas y planificaciones de mantención. Llevando controles de costos que involucraba el área, tanto en las mantenciones y reparaciones. Los tipos de equipos eran Cargadores frontales, excavadoras , martillos hidráulicos, Camiones tolvas , las marcas eran Caterpillar, Volvo, Daewoo, Mack, Nissan, Iveco, Hyster, Chevrolet, Mitsubishi, Komatsu.                         Experiencia en circuitos hidráulicos y neumáticos , además supervisando a los eléctricos y electromecánicos.                 Programas de mantenciones de las correas transportadoras plantas de chancado y plantas industriales llevando bajo O.T.  con sus correspondientes HCR.  En todos la supervisión controlando la prevención de riesgo, y que se ejecutará siempre la charla de seguridad.
	También a cargo de bodega de repuestos y adquisiciones, controlando salidas y entradas e inventarios de repuestos.

Diciembre 2.005 – Julio 2.006	: En la empresa SERVICIOS TRANSPORTE Y MAESTRANZA TOTO CASTRO HERMANOS LTDA., en forma particular en el cargo de Supervisor, en reparaciones de equipos móviles tipo pesado como cargadores frontales, palas , perforadoras, reparaciones tolvas de camiones, aguilones de grúas plumas, además en plantas industriales, correas transportadoras, líneas de carga líquida de ductos HDPE en mineras como la Escondida, Radomiro Tomic, Chuquicamata. Reparaciones y mantenciones todo tipo de bombas impulsoras, centrífugas, también de calderas e intercambiadores de calor. También motores eléctricos, sus mantenciones y reparaciones. Realizando todos los reports e informes de trabajos al Gerente de Operaciones de la empresa, con sus correspondientes HCR y charla de seguridad.

Julio-Agosto 2.006 	: Reemplazo en la empresa GHER LTDA. Como Supervisor, en la minera Michilla S.A., a cargo de la mantención lixiviación a los Apiladores, en la planta quimica SX.

Noviembre-2006-Marzo 2007    	: En la empresa ESEVA S.A. Como Jefe Turno Manutención de equipo pesado, con personal a cargo (22 personas), trabajando turnos 4x4.
	Equipos a cargo de la manutención, como cargadores Caterpillar 992, camiones alto tonelaje Caterpillar 777D, bulldozer caterpillar D9R2, motoniveladoras caterpillar 140H. Patones caterpillar 824 C.
	Realizando el trabajo en la minera Michilla en la mina Lince.

Marzo -  Dic. 2007 	En la empresa GHER LTDA. Como Supervisor de turno, trabajando en la mina subterránea, de Michilla. Teniendo a cargo personal para que ejecute las mantenciones y reparaciones de los equipos como Jumbos, Plutones, Diamec, Normet, Perforadoras, Brokks.
	Trabajando Sistemas de turnos 2x 2. 

Enero 2008 – Febrero 2009	En la empresa ESEVA, faena minera Michilla como Jefe Turno Manutención, trabajando por sistema de turno 4 x 4, con personal a cargo, 27 personas. Con responsabilidad de realizar las mantenciones y reparaciones a equipos pesados como Cargadores frontales Ceterpillar 992G, Camiones Pesados Caterpillar 777D, Camiones Komatsu HD785-5, Bulldozer Komatzu D275A, Bulldozer Caterpillar D9R, Camiones Plumas, Motoniveladoras Caterpillar y Komatsu. 
	Trabajando en contrato Michilla Rajo Lince.

Febrero 2009 – Sept.2012	En la empresa TECHINT  Chile S.A.,como Supervisor de Mantención, en faena minera Escondida, como Jefe Turno por sistema turno 7 x 7 , con curso Cero Daño. Ejecutando labores en planta flotación,  molienda , plantas concentradoras, correas transportadoras, piping,  supervisando  las mantenciones. Teniendo a cargo de supervisión de 35 hasta  80 personas. 

Octubre 2012 – Octubre 2015      En la empresa CODELCO División Ministro Hales, como Jefe Turno Mantención Planta Tostación y Planta Acido Planta Filtro Larox. Planta Osmosisi . Teniendo responsabilidad de mantenciones preventivas, correctivas y predictivas. Supervisando a terceros la ejecución de la administración contrato de terceros. Verificando los controles de calidad con personal calificado, y monitoreo de los componentes.

Abril - Junio 2016	En la empresa Sociedad de Inversiones y Servicios Industriales ESAV Chile LTDA. Como Supervisor de Mantención en la minera Zaldivar en apoyo en mantención en Remanejo, Apilado, Terciario y Primario Chancados y Harneros, en contratos de parada.

Julio - Noviembre 2016                 En la empresa TECHINT  Chile S.A.,como Supervisor de Mantención, en faena minera Escondida, como Supervisor por sistema turno 7 x 7 , con curso Cero Daño. Ejecutando labores en planta flotación,  molienda , plantas concentradoras, correas transportadoras, piping,  supervisando  las mantenciones.

Diciembre 2016 	En la empresa SCHWAGER Service como Supervisor de Mantención en calidad de Jefe Turno  en Chancado Primario de Sulfuro y Oxido en la minera Radomiro Tomic en turno 7 x 7,  ejecutando mantenciones planificadas y no planificadas dando continuidad a la operación. Liderando un equipo de trabajo de 25 personas mecánicos, soldadores , lubricadores, eléctricos e instrumentistas.	



ANEXO DE EXPERIENCIA

1. Experiencia en Supervisión y Administración de Áreas.
2. Experiencia en Supervisión trabajos en terreno en la minería, en equipos pesado reparaciones hidráulicas, tolvas , baldes de cargadores frontales, reparaciones de perforadoras, camiones de alto tonelaje y vehículos livianos. En minas Rajo abierto Y Subterránea. Mantención plantas concentradoras, correas ,molinos sag y de bolas, flotación y concentrado. Plantas de Tostación, Acido, Osmosis, Efluentes, plantas de cal; las cuales experiencia en mantenciones planificadas y correctivas. Experiencia en Chancados Primario , Secundarios , Terciarios, Harneros. Experiemcia en fabricación de piezas mecánicas .
3. Experiencia en Supervisión y Planificación de mantenciones de Motores Diesel de Equipo Pesado.
4. Experiencia en Control de Gestión.
5. Experiencia en análisis críticos , y toma de decisiones.
6. Experiencia en control de bodegas de repuestos, lubricantes y combustibles. Control stock Críticos. 
7. Experiencia control presupuestos y realizar cotizaciones.
8. Experiencia en manejo de personal.
9. Experiencia en manejo en administrar recursos externos proveedores.
10. Experiencia en asistencia técnica a Gerencias.
11. Conocimiento y aplicación en Prevención  de Riesgo y medio ambiente.
12. Experiencia en realizar y llevar los programas  de mantenciones preventivas y correctivas. Llevar los controles de calidad de los componentes, y un monitoreo de condiciones con personal del área de confiabilidad.
13. Experiencia áreas de Máquinas Herramientas, Electromecánica, Mecánica Equipos Diesel , Hidráulica, Soldadura y Vulcanización.
14. Experiencia en Charlas de Seguridad a personal a cargo y Capacitación.
15. Experiencia en trabajos  bajo fuerte presión laboral.



                                            NELSON RIVERA FLORES
RUT. 10.059.022-0
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