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CURRICULUM VITAE 
 

 

I. ANTECEDENTES PERSONALES. 
 

Nombre  : René Wladimir Vicencio Poblete. 
 

Fecha de Nacimiento : Junio 04 de 1971. 
 

Cédula de Identidad : 8.518.472-5. 
 

Dirección  : Santa Elena 1722. Departamento 901A, Santiago. 
 

Estado Civil  : Soltero. 

 

Licencia de Conducir : Clase B. 
 

Teléfono  : 09-945.48.30 (Móvil). 
 

E-mail   : rene.w.vicencio@gmail.com 
 

 

II. ANTECEDENTES ACADEMICOS. 
 

Educación General Básica: 

 

Primero a Sexto años básicos en la Escuela Maryland College, en Santiago. 

Séptimo a Octavo años básicos en el Instituto Nacional del General José Miguel Carrera, en 

Santiago. 
 

Educación Media: 

 

Primero a Cuarto años medios en el Instituto Nacional del General José Miguel Carrera, en 

Santiago. 
 

Estudios Universitarios: 

 

Universidad de Santiago de Chile: Título de Ingeniero de Ejecución en Minas. 

 

Curso de especialización: 
 

Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera.  Servicio Nacional de 

Geología y Minería (SERNAGEOMIN). Registro SERNAGEOMIN N° 1246PB. 
 

Educación superior: 
 

Instituto Profesional IACC: Título de Ingeniero en Prevención de Riesgos. Registro SEREMI de 

Salud N° AM/P-5579. 
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Otros Conocimientos y acreditaciones: 

 

- Licencia de Programador Calculista en Explosivos (DGMN-Santiago), al día. Licencia Nº 

5608518472. 

- Curso “Competencias para la aplicación de guías técnicas PREXOR”. Asociación Chilena de 

Seguridad (ACHS); Año 2015. 

- Curso “Riesgos específicos de la exposición laboral a gran altitud e hipobaria, y sus medidas de 

control e instrucción teórico – práctica”. Valentina Isabella Sillerico Asenjo (rut 16.027.287-2, 

Enfermera Universitaria y de Medicina del Trabajo y Salud Ocupacional); Año 2015. 

- Curso “PLANESI (Plan Nacional para la Erradicación de la Silicosis) y guías técnicas asociadas”. 

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2015. 

- Curso “PREXOR (Protocolo sobre normas mínimas para el desarrollo de programas de vigilancia 

de la pérdida auditiva por exposición a ruido en los lugares de trabajo) y guías técnicas asociadas”. 

Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2015. 

- Curso “Trastornos Musculoesqueléticos Relacionados con el Trabajo (TMERT)”. Asociación 

Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2014. 

- Curso “Protocolo de vigilancia de Riesgos Psicosociales en el Trabajo”. Asociación Chilena de 

Seguridad (ACHS); Año 2014. 

- Curso “Formación de implementadores en Sistemas Integrados de Gestión ISO9001:2008-

ISO14001:2004-OHSAS18001:2007”. TUV Rheinland Akademie Chile Ltda”. Año 2014. 

- Curso “Taller de tratamiento y análisis de No Conformidades”. TUV Rheinland Akademie Chile 

Ltda”. Año 2014. 

- Curso “Responsabilidad legal para supervisores”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 

2014. 

- Curso “Prevención de riesgos radiación UV”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 

2013. 

- Curso “Taller exposición al ruido”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2013. 

- Curso “Prevención de la silicosis”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2013. 

- Curso “Conducción a la defensiva”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2013. 

- Curso “Taller de primeros auxilios”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 2013. 

- Curso “Prevención de riesgos para supervisores”. Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 

2013. 

- Curso “Trabajos en altura y protección de caídas”. TOK S.A. – Capacitación. Año 2013. 

- Curso “Prevención y control de incendios – Ejecutivo”. INACAP - Asociación Chilena de 

Seguridad (ACHS); Año 2013. 

- Curso “Prevención de riegos”.  Instituto Nacional de Capacitación (INACAP);  Año 2005. 

- Curso “Auditorías internas bajo NCh-ISO 17025: Requisito para los laboratorios de ensayo y 

calibración”.  Instituto Nacional de Normalización (INN); Año 2004. 

- Curso “Operación segura de grúa sobre camión”.  Asociación Chilena de Seguridad (ACHS); Año 

2002. 

- Curso “Aseguramiento metrológico según ISO 9000 – Implementación de la cláusula 4.11”.  

Instituto Nacional de Normalización (INN); Año 2000. 

- Software Dispatch (MMS) para la optimización de rendimientos de equipos mineros. 
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III. ANTECEDENTES LABORALES. 

 

2017 : Julio a Noviembre 2017, Eecol Electric Sudamericana Ltda. 

Prevencionista de Riesgos de la Industria Extractiva Minera en faenas de minería de superficie 

para el contrato “Servicios de reparación y mantención de salas eléctricas 153-ER-001 y 223-ER-

001” de Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi; Faenas de alta montaña, en la I Región, 

ubicada a 4.600 m.s.n.m. 

Asesoría en Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiental en trabajos eléctricos para el 

Proyecto Reactivación 24 celdas de planta concentradora de minerales. 

Asesoría para el cumplimiento de la ley 16.744 del Ministerio del Trabajo (Ley contra Accidentes 

del Trabajo y Enfermedades Profesionales), DS N°132 (72) (Reglamento de Seguridad Minera) y la 

legislación, normativa y otros requisitos aplicables al contrato. 

Implementación del Sistema de Gestión CGR. 

 

2017 : Junio 2017, CER Chile Ltda. 

Asesor en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera para servicio en planta de 

concentración de minerales del contrato “Mantenimientos de Equipos Chiller” de Minera Lumina 

Copper – Caserones; Faenas de alta montaña, en la III Región, ubicada a 4.500 m.s.n.m. 

Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiental en actividades de mantención de equipos de 

refrigeración del proceso de molienda de planta concentradora. 

Asesoría para el cumplimiento de la ley 16.744 del Ministerio del Trabajo (Ley contra Accidentes 

del Trabajo y Enfermedades Profesionales), DS N°132 (72) (Reglamento de Seguridad Minera) y la 

legislación, normativa y otros requisitos aplicables al contrato. 

Implementación del Sistema de Gestión GIRO. 

 

2017 : Abril a Mayo 2017, Grem Capacitaciones, Gestión de Riesgos & Emergencias. 

Instructor en Cursos “Operaciones y seguridad en la explotación minera” y apoyo a cursos 

“Rescate Minero y Formación de Brigadistas de Rescate Minero”. 

 

2016 a  : Octubre 2016 a Enero 2017, Ingeniería Mountain Tech. 

2017 

Prevencionista de Riesgos de la Industria Extractiva Minera en faenas de minería de superficie 

para el contrato “Barreras dinámicas Km 2,190 STR” de Codelco Chile – División Andina; Faenas 

de alta montaña, en la V Región, ubicada a 3.000 m.s.n.m. 

Asesoría en Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiental en actividades de saneamiento, 

perforación, sostenimiento y fortificación en rocas y taludes. 

Asesoría para el cumplimiento de la ley 16.744 del Ministerio del Trabajo (Ley contra Accidentes 

del Trabajo y Enfermedades Profesionales), DS N°132 (72) (Reglamento de Seguridad Minera) y la 

legislación, normativa y otros requisitos aplicables al contrato. 

Implementación SIGO - RESSO Codelco Chile División Andina. 

 

2016: Marzo a Agosto 2016, RectiCenter SpA. 

Asesor en Prevención de Riesgos externo, en empresa de mantención mecánica de vehículos 

motorizados para Inversiones Alsacia S.A. y Express de Santiago Uno S.A. operadores de los 

servicios del Sistema de Transporte Público de Santiago (TranSantiago). 
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- Elaboración e implementación de “Plan de Manejo de Residuos Peligrosos”, conforme a lo 

exigido en el DS N°148 del Ministerio de Salud; Ingreso de plan de manejo de residuos peligrosos 

en la autoridad sanitaria para su aprobación. 

- Calculo de carga de combustible y resistencia al fuego de instalaciones y recomendaciones en los 

elementos constructivos resistentes al fuego para las mismas, conforme a la legislación y normativa 

vigente. 

 

2015 a  : Octubre 2015 a Enero 2016, CPA´s Consultores y Auditores Ltda. 

2016 

Jefe Area Prevención de Riesgos, a honorarios, en empresa de servicios de auditoría, asesoría 

organizacional y administración de empresas. 

Asesoría profesional en Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente. 

Implementación Normas ISO - OHSAS. 

Colaboración en la implementación de la Norma Chilena NCh:2728:2015 “Organismos técnicos de 

capacitación”. 

 

2012 a  : Octubre 2012 a Septiembre 2015, Bel Ray Chile S.A. 

2015 

Asesor en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera en faenas de minería a cielo 

abierto para contrato de mantención en palas, perforadoras y equipos de servicios, contrato 

mantención de dragas en tranque de relaves y contrato mantención planta de proceso metalúrgico 

por flotación de Anglo American Chile, División Los Bronces; Faenas de alta montaña, en la 

Región Metropolitana, ubicada a 3.400 m.s.n.m. 

Implementación de Sistema Integrado de Gestión HSECQ Bel Ray Chile (SIG Salud, Seguridad, 

Medioambiente, Comunidad y Calidad Bel Ray Chile). 

Implementación de Sistema Integrado de Gestión SHE Anglo American (SIG Seguridad, Salud y 

Medio Ambiente Anglo American). 

Gestión para cumplimiento de estándares: Política, liderazgo y compromiso; Gestión del cambio y 

del riesgo, Requisitos legales y otros compromisos; Metas objetivos y gestión del desempeño; 

Capacitación, sensibilización y competencias, Comunicación, consulta y participación; Control de 

datos y documentos, Control operacional, Preparación y respuesta ante emergencias, Gestión de 

contratistas y asociados, Informe e investigación de incidentes, y Monitoreo, auditorías y 

revisiones. 

 

2008 a  : Mayo 2008 a Septiembre 2012, Cerro Grande Mining Corporation. 

2012 

Prevencionista de Riesgos de la Industria Extractiva Minera en faenas de minería subterránea 

(oro, plata y cobre), polvorines, planta de procesos metalúrgicos, tranque de relaves, laboratorio de 

ensayos, fundición metal doré e instalaciones y servicios de apoyo. Faenas de alta montaña, en la V 

Región, ubicada a 3.500 m.s.n.m. con una producción de 4.000 toneladas mensuales por vetas 

angostas (Explotación por Open Stope Mining, variante del método Shrinkage). 

Gestión para el cumplimiento de la ley 16.744 del Ministerio del Trabajo (Ley contra Accidentes 

del Trabajo y Enfermedades Profesionales) y sus reglamentos asociados; DS Nº132 (72) del 

Ministerio de Minería (Reglamento de Seguridad Minera); 

- Confección y desarrollo de Programas de Prevención de Riesgos. 

- Coordinación en la creación y funcionamiento de Comités Paritarios. 

- Confección de Reglamentos, Procedimientos e Instructivos de trabajo. 
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- Elección de aptitud y control de los equipos y elementos de protección personal. 

- Capacitación del personal. 

- Inducción a trabajadores nuevos. 

- Inspecciones y observaciones de seguridad y medio ambiente. 

- Investigación de incidentes/accidentes. 

- Estadísticas de accidentalidad. 

- Colaboración en la confección de Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad. 

- Colaboración en la capacitación y puesta en funcionamiento del Plan de Operación Invierno. 

- Colaboración en la capacitación y entrenamiento de brigadas de rescate minero. 

- Informe de seguridad, a Inspección del Trabajo, relativa a compatibilidad de faena con turno de 

trabajo continuo 7x7. 

- Confección de Plan de Cierre de Faena Minera. 

- Diseño, construcción y autorización, ante autoridades correspondientes, para el funcionamiento 

de polvorines subterráneos, de superficie y móviles. 

- Participación, en el equipo multidisciplinario, para el cumplimiento de la ley 19.300 frente a la 

elaboración del Estudio de Impacto Ambiental (EIA), asociado al proyecto de expansión. 

- Gestión, ante autoridad sanitaria, en la autorización de Bodegas para el Almacenamiento de 

Sustancias Químicas y Residuos Peligrosos – Confección y desarrollo del Plan de Manejo de 

Residuos Peligrosos. 

- Ejecución de Auditorías y seguimiento de las mismas. 

- Atención frente a inspecciones y requerimientos de los organismos administradores del estado 

(SERNAGEOMIN, MUTUALIDAD, INSPECCION DEL TRABAJO, CONAMA, SEREMI 

SALUD, DGMN, DGA, entre otros). 

- Análisis Mensuales e Informes de Gerencia. 

 

2007 a : Julio 2007 a Marzo 2008, Compañía Minera Pumillahue S.A. 

2008  

Supervisor de Seguridad y Medio Ambiente en faenas de prospección minera en placeres de oro. 

Valdivia, Región de Los Ríos; 

- Gestión para el cumplimiento de la ley 16.744 del Ministerio del Trabajo (Ley contra Accidentes 

del Trabajo y Enfermedades Profesionales) y sus reglamentos asociados, DS Nº132 (72) del 

Ministerio de Minería (Reglamento de Seguridad Minera); Seguridad ocupacional en actividades de 

O.O.C.C., puesta en servicio y operación de planta piloto de lavado y concentración de oro 

(procesamiento 150 ton/hr de mineral), movimientos de tierra para la extracción de mineral 

mediante zanjas de prospección, y muestreos en tunelería de prospecciones antiguas. 

- Confección y desarrollo de Programas de Prevención de Riesgos. 

- Gestión para el cumplimiento de la ley 19.300 conforme a Declaración de Impacto Ambiental 

(DIA), asociada al proyecto, aprobada por CONAMA. 

- Delegado en la atención frente a inspecciones y requerimientos de los organismos administradores 

del estado (MUTUALIDAD, SERNAGEOMIN, CONAMA, DGA, CMN, entre otros). 

 

2007 : Febrero a Junio, Sociedad Tecnológica Metro Quality Ltda. 

Asesoría en Calidad y Salud Ocupacional. 

Asesoría en etapa final de acreditación ante el Instituto Nacional de Normalización (INN) como 

Laboratorios de Calibración unidad Masa. Norma ISO 9001 y NCh-ISO 17025. 
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Asesoría en la implementación y gestión de la Ley 16.744 (Ley contra Accidentes del Trabajo y 

Enfermedades Profesionales) del Ministerio del Trabajo y sus reglamentos asociados y DS Nº132 

(72) del Ministerio de Minería (Reglamento de Seguridad Minera). 

 

2006 : Junio a Septiembre de 2006, Alvenius Chilena Ltda. (Holding Tehmcorp). 

Jefe de Control de Calidad.  En la fabricación de tuberías de acero al carbono y sistemas de unión 

para redes de conducción de fluidos. 

 

2003 a : Septiembre 2003 a Mayo 2006, Sociedad Tecnológica Metro Quality Ltda. 

2006  

Jefe de Gestión de Calidad: 

- Coordinador General en Proceso de Acreditación ante el Instituto Nacional de Normalización 

(INN) como Laboratorios de Calibración unidad Masa. 

Implementación del Sistema de Aseguramiento de Calidad en la Organización conforme a la Norma 

ISO 9001 y NCh-ISO 17025, normativa de calidad y de requisitos para los laboratorios de 

calibración y ensayo respectivamente: Elaboración de Manual de Calidad de la Empresa y sus 

Procedimientos e Instructivos asociados. 

Aseguramiento de la calidad de los servicios prestados: 

Control, calibración y certificación de equipos de pesaje (magnitud masa). 

Control, calibración y certificación de equipos volumétricos (magnitud volumen). 

Control, calibración y certificación de equipos medidores en unidad temperatura y humedad. 

Obras civiles en construcción de romanas para pesaje dinámico de camiones. 

Ensayos no destructivos por ultrasonido. 

Topografía. 

 

2000 al: Febrero 2000 a Septiembre del 2003,  Inspectorate Griffith  Chile  S. A. 

2003  

- Asesor en Proceso de Acreditación y Certificación (ante el Instituto Nacional de Normalización; 

INN) como Organismos de Certificación de Productos, Laboratorios de Ensayo, Laboratorios de 

Calibración y Organismos de Inspección;  Area Gerencia de Calidad; 

Implementación Sistema de Aseguramiento de Calidad (Normativa NCH, ISO, IEC, ANSI, ASME, 

JIS, entre otras): Elaboración de Manual de Calidad de la Empresa y sus Procedimientos e 

Instructivos asociados e implementación y mantención de su Sistema de Calidad. 

 

- Supervisor en la Certificación de Exportación e Importación de Minerales y Metales; Inspección 

(embarques, desembarques, producciones y despachos), muestreos y análisis cuantitativos y 

cualitativos de minerales metálicos y no metálicos. División Minería y Minerales & Metales. 

- Supervisor en la Certificación de Unidades Metrológicas;  División Metrología; 

Control, calibración y certificación de Equipos de Pesajes Estáticos; Balanzas analíticas y Básculas 

(Romanas). 

Control, calibración y certificación de Equipos de Pesajes Dinámicos; Pesómetros y Básculas 

(Romanas). 
 

1999: Septiembre a Diciembre, Inspectorate Griffith Chile S. A. 

Inspector en la consolidación de embarques marítimos de Concentrados de Cobre desde los 

Puertos de Embarque de Ventanas, Punta Chungos, Punta Padrones, Coloso, Punta Patache. 

Concentrados de propiedad de Codelco Chile - División Andina, Disputada de Las Condes, 
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Compañía Minera Los Pelambres, Minera Candelaria, Minera Escondida Ltda., Collahuasi, entre 

otros. División Minería y Minerales & Metales. 
 

Enero a Agosto, Alumno Memorista en faenas de Minería a Cielo Abierto División Andina, 

Codelco Chile. 

Tema Memoria, “Pérdidas por Demoras en el Ciclo de Carguío y Transporte controlado por 

Dispatch en Minas a Rajo Abierto Codelco - Chile, División Andina”. 

Supervisor Ayudante en Coordinación de Operaciones Mineras. 

Operador de Consola del Sistema Dispatch (Marcha blanca). 
 

1997: Marzo a Diciembre, Liceo Esmeralda – Colina. 

Profesor de Química.  Autorizado por el Ministerio de Educación. 
 

1996: Practica laboral estudiantil de verano, Compañía Minera del Pacífico S.A. 

Faenas de minería a cielo abierto en las minas “El Romeral”, IV región.; Asistente en Operaciones 

Mineras. 

 

 

IV. REFERENCIAS PERSONALES. 



 Nicolás Hernández A., Jefe de Calidad y Servicios Eecol Electric.  Fono: 05-863.58.20. 

 Abilu Colina M., Administrador de contrato Eecol Electric para Compañía  Minera Doña 

Inés de Collahuasi - Contrato “Servicios de reparación y mantención de salas eléctricas 153-

ER-001 y 223-ER-001”.  Fono: 04-017.50.80. 

 Manuel Gallardo C., Ex. Jefe Departamento Prevención de Riesgos en Cerro Grande 

Mining Corporation y actual Jefe Área SSO en CER Chile Ltda.  Experto en Prevención de 

Riesgos Sernageomin A. Fono(1): 06-688.77.00, Fono(2): 08.232.12.58. 

 José Rivera Fuentes, Jefe de Operaciones Grem Capacitaciones. Fono: 04 496.04.03. 

 Javier Temiño Gordo, Gerente General Ingeniería Mountain Tech, Fono: 09 871.08.60. 

 M. Emiliano López S., Jefe Departamento de Prevención de Riesgos RectiCenter SpA. 

Fono: 04-234.20.62. 

 Agustín Meneses G., Gerente General CPA’s Consultores y Auditores Ltda. Fono: 08-

447.11.33. 

 Ángel Collao G., Jefe Departamento Prevención de Riesgos Bel Ray Chile Ltda. Experto 

en Prevención de Riesgos Sernageomin B. Fono: 08-444.10.21. 

 Bruce L. Turner., Gerente General Compañía Minera Pumillahue S.A. Fono: 02-234.00.70 

/ 09-275.94.84. 

 Benjamín Carrasco H., Jefe de Recursos Humanos, Tehmcorp.  Fono: 2-582.29.29. 

 Víctor Leal A., Gerente de Operaciones, Sociedad Tecnológica Metro Quality Ltda.  Fono: 

07-749.96.74. 

 Jaime Muñoz R., Jefe de Personal, Inspectorate Griffith Chile S. A.  Fono: 07-533.72.11. 
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