SERGIO CRISTIAN ROJAS BOZA

Genova 2016, Depto. 12, Providencia, Region Metropolitana. Teléfono: 975121315
sergiorojasboza@hotmail.com

Contador General, Diplomado en Gestion de Recursos Humanos, Universidad Catélica del
Norte; Diplomado en Analisis de Sistemas, Universidad de Vifia del Mar; Cuento con mas
de 15 anos de trayectoria en Recursos Humanos con responsabilidad sobre todos los
subsistemas del area. Amplia experiencia en la gestion de personas de prestigiosas
empresas nacionales y multinacionales pertenecientes a industrias inmobiliaria,
construccion, obras civiles, de servicios y plantas industriales. Participacién en la
implementaciéon de proyectos para la gestion y desarrollo del area: politicas,
procedimientos, reorganizacion de procesos, gestion de néminas y beneficios, tecnologia
aplicada al manejo de la informacién de recursos humanos, capacitacion vy desarrollo,
relaciones laborales y seguridad.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

ASECON SERVICIOS CONSTRUCTIVOS (Diciembre 2016 - a la fecha).
Empresa dedicada a la construccién de obras civiles y edificacion en altura.

Cargo: Jefe de Recursos Humanos

Funciones desempefiadas

¢ Administro el area de RRHH. Disefio e implemento las politicas de reclutamiento y
seleccion de personal; superviso el procesamiento y pago de remuneraciones;
responsable de las relaciones laborales; promuevo la motivacion e integracién del
personal, asi como las condiciones de trabajo que garanticen la salud y seguridad
ocupacional.

e Reporto al Gerente General.

BV SOCIEDAD SERVICIOS INDUSTRIALES EST SpA. (Mayo 2015 - Septiembre 2016).
Empresa dedicada a los servicios de administracion de instalaciones y seguridad privada.

Cargo: Gerente Administracion y Recursos Humanos. Empresario, socio fundador de la
empresa.
Funciones desempefiadas
¢ Administracion general, contabilidad y presupuestos; contratacion del personal,
procesamiento de las remuneraciones, relaciones laborales, aspectos
administrativos y legales, seguridad y servicios generales. Organizo el sistema de
informacién del area de personal, procedimientos, registros y sistemas de control.

OBRASCON HUARTE LAIN S.A. - AGENCIA EN CHILE (Enero 2012 - Febrero 2015).
Grupo internacional espafiol de construccion y concesiones con presencia a nivel nacional.
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Gestiona contratos de construccidn en obras civiles y edificaciones para clientes como el
Ministerio de Obras Publicas, Codelco y Metro de Santiago.

Cargo: Subgerente de Recursos Humanos

Funciones desempefiadas

e Lidero el equipo de Recursos Humanos. Asesoro y participo en la formulacién de
politicas de personal local y el cumplimiento de politicas globales; gestiono los
procesos de reclutamiento y seleccién de personal, condiciones de empleo, optimizo
y superviso el correcto procesamiento de las remuneraciones, contratos de trabajo,
finiquitos, control de subcontratistas, cumplimiento de obligaciones laborales,
relaciones sindicales y contratacién de extranjeros.

e Reporto localmente al Gerente de Administracion y Finanzas y al Gerente General;
globalmente reporto al Director de Recursos Humanos con sede en Madrid, Espafia.

SCIENTIFIC GAMES CHILE LTDA. (Noviembre 2010 - Enero 2012).

Filial de Scientific Games International, lider norteamericana global en tecnologia y
marketing para las industrias de la loteria, promociones, tarjetas telefénicas y apuestas on-
line.

Cargo: Jefe de Recursos Humanos

Funciones desempefiadas

e Responsable de la gestion general del area de Recursos Humanos y Servicios
Generales. Dentro de mi ambito de responsabilidades se incluia la seleccién,
reclutamiento e induccion del personal, gestibon de desempefio y clima
organizacional, entrenamiento y desarrollo de personas; procesamiento de
remuneraciones y gestion de beneficios; superviso el cumplimiento de los contratos
colectivos vigentes; gestiono la seguridad de las instalaciones, el servicio de
alimentacion, y las empresas de servicios temporales.

e Reporto localmente al Gerente de Administracién y Finanzas; globalmente reporto al
Human Resources Director con sede en Alpharetta, GA, Estados Unidos.

HOLDING INMOBILIARIO ECOMAC (Mar/1994 - Abril/2007)

Empresa de la industria de la construccién y financiamiento inmobiliario cuya casa matriz se
encuentra en la ciudad de La Serena, con cobertura comercial a nivel nacional en las
ciudades de Antofagasta, Copiap0, Santiago, Valparaiso, Concepcion y Puerto Montt.

Cargo: Jefe de Recursos Humanos

Funciones desempefiadas

¢ Implemento y desarrollo el area de Recursos Humanos, proponiendo y desarrollando
politicas y procedimientos para la gestion de personas; Disefio y superviso los
procesos de reclutamiento, induccién, evaluacion de desempefio, capacitacion y
reconocimiento del personal de la empresa; Lidero la implementacion del sistema de
gestion administrativa de recursos humanos: Contratos de trabajo, finiquitos,
remuneraciones, cumplimiento de obligaciones laborales, y estadisticas de costos de
mano de obra; Dirijo los estudios y desarrollo de compensaciones, con el fin de
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asegurar la optimizacion de los procesos internos, el cumplimiento de la politica de
compensaciones y contribuir al bienestar de los trabajadores; Promuevo la
motivacion e integracion, asi como las condiciones de trabajo que garanticen la
salud y seguridad ocupacional; desarrollo programas de asistencia social y apoyo a
los empleados como también sistemas de comunicaciones internas. Colaboro en el
establecimiento de objetivos y en la mejora del clima laboral de la empresa.

¢ Reporto al Gerente de Administracion y Finanzas y al Gerente General.

DELMAR CONTAINERS S.A. (Feb/1990 - Abril/1993)

Empresa dedicada al depésito y arriendo de contenedores y a la construccion de médulos
habitables para obras portuarias, faenas mineras y de la construccion.

Cargo: Jefe de Administracion y Finanzas
Funciones desempefiadas

e Gestiono el area de administracion, contabilidad y finanzas; responsable de la
confeccion de los estados financieros de la empresa, la administracion de los
servicios generales, casino, transporte, logistica y abastecimiento.

e Reporto al Gerente de Administracion y Finanzas.

EDUCACION

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE
Diplomado en Gestiéon de Recursos Humanos

UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR
Diplomado Analista de Sistemas

INSTITUTO COMERCIAL DE QUILPUE
Contador General

PERFECCIONAMIENTO

Participo en los siguientes cursos de perfeccionamiento profesional:

- Desarrollo Organizacional - Etica Empresarial - Calidad total en gestién de personas -
Seleccion de Personas - Gestion y evaluacion de desempefio - Medicion y evaluacion del
impacto de la capacitacion - Modelos de incentivos - Legislacion Laboral - Auditor Norma
de Calidad Chilena NCH 2909.

OTROS ANTECEDENTES

e Manejo nivel usuario avanzado de Windows, MS Office, Internet.
¢ Manejo de software contable ERP: Flexline.

e Usuario sistemas de remuneraciones Flexline, Payroll, Websal.
e Manejo Norma Calidad ISO 9001.



