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RESUMEN 

Ingeniero Civil Industrial - Universidad de Concepción, MBA Executive - Universidad Adolfo Ibáñez, 

Diplomado en Desarrollo Gerencial – Universidad del Desarrollo, Diplomado en Seguridad y Salud 

Ocupacional - PUC, Sernageomin, entre otros. Con una amplia trayectoria en áreas de Seguridad 

y Salud Ocupacional, Mejoramiento Continuo de Procesos, Desarrollo de Proyectos, Administración 

de Contratos, Administración de Servicios Generales, Seguridad, Salud y Medioambiente, Calidad 

de Operaciones, Gestión de Compras, entre otras. Teniendo importantes logros que se traducen en 

la estandarización de procesos, implementación de políticas de mejoramiento continuo y sistemas 

de calidad, desarrollo de modelos y sistemas de administración de costos, etc. Con competencias 

demostradas en gestión estratégica, liderazgo de equipos de alto desempeño y una alta capacidad 

de brindar un servicio de excelencia y de negociación con clientes internos y externos en 

organizaciones de clase mundial. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
CLINICA UC SAN CARLOS DE APOQUINDO      2013 - 2014 
Gerencia de Operaciones y Servicios Generales 

 Gestión de Servicios y Administración de Contratos del área de Operaciones y Servicios Generales de la 
Clínica. 

 Evaluación, ejecución, habilitación y puesta de proyectos de mejora y nuevas instalaciones (pabellón de cirugía 
refractiva, nuevo resonador magnético, consultas médicas, entre otras).  

 Control de presupuesto de los proyectos de mejora y nuevas instalaciones de la Clínica. 

 Diseño, implementación y control de procesos operacionales de los distintos servicios (seguridad hospitalaria,  
seguridad laboral en las distintas áreas de la Clínica, etc.). 

 
SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGÍA Y MINERIA / MUTUAL DE SEGURIDAD / CODELCO - RADOMIRO 
TOMIC / OTROS           2013 - 2014 
Consultor en Ingeniería de Procesos y Seguridad, Salud, Medioambiente & Calidad   

 Asesoría  y consultor en materia de Confiabilidad de Equipos, Seguridad Operacional,  Sistemas de Gestión de 
Calidad (Calidad, Medioambiente y Seguridad). 

 

COMPASS – GROUP - MINERA ESCONDIDA       2012 - 2013 

Jefe HSE 

 Definición de buenas prácticas de trabajo, estandarizando procesos operacionales.   

 Liderar la Gestión de Calidad, Seguridad, Salud y Medioambiente en el Proyecto GAC 5400 de MEL.  

 Responsable de la implementación de un Sistema de Gestión Integral de Calidad, Medioambiente y Seguridad.  

 Definición de lineamientos y objetivos en HSE y de un proceso de trabajo en pro de lograr cambios conductuales 
tanto a nivel de cargos ejecutivos como operativos. 
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CEMENTOS BIO BIO SA – GERENCIA CORPORATIVA     2006 - 2012 

Jefe Corporativo de Prevención de Riesgos 
Coordinador Corporativo de Gestión de Administración de Contratos del Holding 
Administración de Servicios Generales de Gerencia Corporativa 

 Responsable de la estandarización, coordinación e implementación de las mejores prácticas del Holding en 
Administración de Contratos y Seguridad & Salud Ocupacional, y generar los soportes que aseguran el 
cumplimiento de la legislación vigente y estándares definidos por la Compañía. 

 Responsable de la operación, manyención y mejora del Sistema de Gestión de Seguridad del Holding. 

 Administración de Servicios Generales de la Gerencia Corporativa.  

 Evaluación y desarrollos de proyectos en las instalaciones de la Gerencia Corporativa del Holding. 

 Definir y controlar la correcta implementación de los proyectos especiales de la Gerencia Corporativa de RRHH, 
elaborar y velar por el cumplimiento del presupuesto del área, entre otras (control de acceso, cctv, soporte 
informático del área, remodelación de instalaciones, etc.). 

 Definición, control de KPI’s de personal en materias Administración de Contratistas, Seguridad & Salud y 
Servicios Generales.  

 Responsable de la definición e implementación de políticas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
Ocupacional. 

 Control y gestión de presupuestos del área a nivel Corporativo. 
 

Logros: 

 Estandarizar las mejores prácticas del Holding, generando los soportes que aseguran el cumplimiento de la 
legislación vigente y de los estándares definidos por la compañía. 

 Mejorar la confiabilidad y calidad de servicios, efectuando reestructuraciones y generando cambios culturales 
de manera de alcanzar los objetivos estratégicos de la Organización. 

 Reestructuración y estandarizar de las operaciones de Servicios Generales de la Gerencia Corporativa del 
Holding, tanto en los ámbitos de eficiencia como continuidad operacional.  

 

CEMENTOS BIO BIO SACI – TALCAHUANO       2001 - 2005 

Ingeniero de Proyectos                       2004 - 2005 

 Gestión de Compras críticas de la Unidad de Negocio. 

 Preparación, evaluación y dirección de proyectos de ingeniería, definición de objetivos, gestión de permisos, 
entrega a operaciones y controles presupuestarios, entre otros. 

 Planificación de la producción y establecimiento de los requerimientos necesarios de recursos materiales y 
humanos para garantizar la continuidad operacional. 

 Ejecución de estudios de ingeniería de tiempos, optimización de procesos administrativos y definición de la 
coordinación entre áreas. 

 
Logros 

 Optimiza y estandariza proyectos de eficiencia operacional dentro de las distintas áreas de la Empresa. 
 

Ingeniero de Mejoramiento Continuo         2002  - 2003 

 Diseñar, dirigir e implementar la Organización de Alto Desempeño, cumpliendo un rol de facilitador en las 
distintas etapas del proceso y del modelo de mejoramiento continuo. 

 Homologación de las mejores prácticas entre las distintas Unidades Cementeras.  

 Liderar y coordinar la implementación de la ISO 9001-2000. 

 Elaboración y control de presupuesto de Costo Directo. 

 Identificar, proponer y mejorar gestión de procesos de la Unidad de Negocio. 
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Logros: 

 La implementación del proceso de alto desempeño permitió mejorar la confiabilidad y calidad de servicio de los 
distintos departamentos.  

 Implementar con éxito las reestructuraciones que permitieron generar cambios culturales al interior de la 
organización. 

 
Ingeniero Apoyo de Gerencia de Planta       2001 

 Elaboración y control de presupuesto de Costo Directo. 

 Evaluación y propuesta de mejoras para unidades operativas. 

 Diseñar e Implementar planes de eficiencia energética. 
 

 

FORMACION PROFESIONAL 
 

Ingeniero Civil Industrial - Universidad de Concepción     1994 - 1999 
                                               

POSTGRADOS Y PERFECCIONAMIENTO 
 

 MBA Executive - Universidad Adolfo Ibáñez, Escuela de Negocios.    2010 - 2012 

 Experto en Prevención de Riesgos para la Industria Extractiva Minera    2012  
Servicio Nacional de Geología y Minería (Registro Sernageomin B). 

 Insights and interpretation of 21st century and its tendencies     2011 
program of China - Tsinghua University, Zhejiang China. 

 Presentaciones de Alto Impacto de acuerdo con las normas     2010 
establecidas por Dale Carnegie & Associates, Inc. - Dale Carnegie Training. 

 Diplomado en Prevención de Riesgos en el Sector Productivo -    2006 - 2007 
Pontificia Universidad Católica de Chile (Registro Servicio de Salud). 

 Post Título en Desarrollo Capacidad Emprendedora  - Universidad Adolfo Ibáñez.    2004 

 Diplomado en Desarrollo Gerencial - Universidad del Desarrollo.    2003 


