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Ingeniero en Alimentos con experiencia relevante en empresas multinacionales y locales en la industria alimenticia.
Alta orientación al cumplimiento de objetivos y manejo de trabajo bajo presión. Facilidad para adaptación al cambio
e integración a equipos multidisciplinarios.  
Fortalezas en el manejo de relaciones interpersonales.  
Conocimientos en Microsoft Project, SAP. Manejo de proyectos vinculados a innovaciones y desarrollo de producto,
proyectos de ahorro en materiales y materias primas, estrategia de marca para lanzamiento de nuevos productos. 

Responsable de coordinar la cadena de suministro y asegurar el cumplimiento normativo en todos los procesos
logísticos, operacionales y de abastecimiento, dentro del marco regulatorio de la industria alimentaria. 

Planifiqué y gestioné el abastecimiento de materias primas e insumos, garantizando la continuidad operativa y
optimización de inventarios. 
Coordiné con proveedores nacionales, asegurando cumplimiento de estándares de calidad y plazos de entrega. 
Supervisé los procesos logísticos, almacenamiento y distribución de productos terminados, cumpliendo con
normativas sanitarias y de trazabilidad. 
Colaboré con áreas de calidad y finanzas para garantizar cumplimiento integral en toda la cadena de valor. 
Participé en proyectos de mejora continua y eficiencia operativa, con foco en sostenibilidad y reducción de
costos. 

Responsable de la implementación de proyectos de innovación en distintas áreas de negocio, brindando soporte
estratégico y financiero para la toma de decisiones. 

Lideré a equipos multidisciplinarios en iniciativas de innovación, mejora de procesos y eficiencia operacional,
mediante la planificación colaborativa y seguimiento de cronogramas tipo carta Gantt, con hitos clave y
evaluaciones periódicas. 
Diseñé e implementé de un proceso estandarizado para la gestión de proyectos de innovación, centralizado en
una herramienta única adoptada a nivel corporativo. 
Participé en la capacitación de diversas unidades de negocio, acompañando y asesorando en el desarrollo e
implementación de proyectos.

Supply Chain & Compliance 
GEOMAR  | SEPTIEMBRE 2024 - JUNIO 2025

PMO Innovación Corporativa | Reemplazo Licencia Maternidad 
EMPRESAS IANSA | ENERO 2024 - AGOSTO 2024

Supply Chain Lead Chile - Perú | PMO Innovación
THE CLOROX COMPANY | ENERO 2014 - DICIEMBRE 2023

Responsable de implementar proyectos de innovación, ahorro de costos a nivel regional y local. Manejar inputs
financieros para la toma de decisiones.                  

Lideré a equipos multidisciplinarios LATAM en proyectos de Innovación y Ahorro, realizando reuniones con el
equipo para planificar y desarrollar la carta Gantt con los hitos y evaluaciones en cada una de ellas, alineando al
grupo según desarrollo en la gestión, cumpliendo con los plazos de entrega y el presupuesto asignado en cada
uno de ellos.  
Desarrollamos junto al equipo de Marketing productos de innovación para la marca Burt’s Bees en México y
Chile, realizando análisis de mercado para encontrar la mejor combinación para cada mercado local según
estacionalidad, incrementando la participación de mercado en fechas puntuales como día de la madre, navidad y
otros. 
En cada proyecto realizado analizamos junto al equipo de Finanzas, P&L, GM, GP, iNCS, considerando variables
y supuestos entregados por Marketing para tomar la decisión en la factibilidad de implementación de cada uno
de ellos. Así como también realizar el análisis de capacidad con Planificación para dar continuidad de cada SKU. 
Participé junto al equipo de Procurement en la elección de un operador logístico, que cumpliera con las
necesidades de la organización en cuanto a ahorros, servicios y confiabilidad según la matriz de decisiones
establecida, logrando concretar el contrato con la empresa que se ajustaba a lo requerido y sin afectación a la
operación. Mi incorporación a esta licitación fue parte del proyecto de “Desarrollo de Talentos” existente en la
organización para potenciar nuestras competencias transferibles a otras áreas. 

Coordinadora de Innovaciones y Tecnología
UNILEVER | 2012 - 2013
Responsable de realizar las implementaciones y capacitar al personal de planta, para los desarrollos de producto,
tecnologías de formulación y envasado.  

Participé junto al equipo de Ingeniería en la puesta en marcha de planta “Low Cost Model” para la categoría Ice
Cream bajo la marca Bresler, coordinando equipos de trabajo para revisar hitos y fechas en cada una de las
etapas, alcanzando fecha de puesta en marcha, evitando el quiebre de productos en el mercado. 
Coordiné en la implementación de nueva tecnología para la categoría de “Dressing”, realizando el
acompañamiento en cada uno de los turnos operativos, registrando datos y analizando cumplimientos
productivos, así como causa de detenciones de máquina, logrando una capacitación del personal en cuanto a
manejo, a cero accidentabilidad e incrementando de la producción. 
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Coordinadora de Turno
UNILEVER |2010 - 2012
Responsable de dirigir al equipo de operadores (70 personas), resolución de problemas operativos y toma de
decisiones efectivas en pro de la productividad, evaluar KPI’s de seguridad y calidad. 

Lideré turno del equipo Productivo, capacitando en las normas de seguridad, calidad y productividad, haciendo
seguimiento de KPI’s, logrando cumplir con las evaluaciones y con la eficiencia productiva. 
Influí apoyando el desarrollo de los colaboradores de producción, impactando en el crecimiento profesional
técnico de ellos y a su vez manteniendo un equipo motivado y comprometido, generando un buen clima laboral. 

Asistente de Manufactura
UNILEVER |2010 - 2010
Responsable de manejar stock de inventarios, coordinar reuniones diarias y envíos de minutas a los integrantes,
realizar capacitaciones al personal operativo. 

Participé junto al equipo de Seguridad en la implementación de “Metodología 5S”, la cual llevo a la planta de
Tea&Beverages a ser una de las primeras plantas cero desperdicio (zero landfill) en Santiago. 

EDUCACIÓN Y CONOCIMIENTOS
Ingeniera de Alimentos 
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE | 2008
Idiomas: Español (Nativo), Inglés (Avanzado)
Herramientas y Sistemas: Microsoft Project, SAP, SAP Ariba, SalesForce, NetSuite


