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Patricio Rodrigo Díaz Contreras   
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ANTECEDENTES PERSONALES
  R.U.T.
:

14.042.539-7 

  Nacionalidad
:

Chileno

  Fecha de Nacimiento
:

30 de diciembre de 1980 (edad 31 años)

  Género
:

Masculino

  Estado Civil
:

Soltero

  Dirección
:

Pablo Neruda sn
Castro - Chiloe
X región.

  Teléfonos de contacto
:
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 65669575 

  Correo Electrónico
:



 diazcontreraspatricio@gmail.com
  Licencia de Conducir
:

Sí clase B
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ANTECEDENTES ACADÉMICOS
  Nivel de estudios 
:

Técnica Profesional TEC. Electricidad. (no titulado)

  Colegio
:

Juan Pablo II, Región XI ,año egreso: 2000


  Estudios Superiores

:


DISEÑO
U. CATÓLICA DE TEMUCO ,Productos 
Año de egreso:2007 
Años de Estudio: 6 
Situación: completo 
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EXPERIENCIA E INTERESES
  Situación Laboral 
:

  Experiencia Laboral
:

3 AÑOS 7 MESES.
 

Empresa: Autral Service S.A. 

Contratista de Empresa Eléctrica SAESA
 

ABRIL 2009 – NOVIEMBRE 2012 
Cargo: Inspector Comercial en la localidad de Castro, el cual consiste en preparar  y coordinar el trabajo de terreno de Brigadas Comerciales. De igual manera inspecciono nuevos empalmes los cuales se deben regir por las normas eléctricas SEC y las requeridas por la empresa mandante (SAESA). 

· Coordinación y supervisión cortes Isla Chiloe. 

· Factibilidades. 
· Cambio tarifas horarias equipos trifásicos.

El año 2010-2011, realice labores de Supervisor BT - MT y Coordinador del Área Control de Perdidas en la localidad de Coyhaique, XI Región. Las principales funciones fueron de Coordinar, Programar y Ejecutar el trabajo con brigadas encargadas de la captación de hurto de energía y el cumplimiento de metas exigidas por la empresa mandante

El año 2009 mis labores fueron las siguientes:

-Supervisión de brigadas del área comercial en trámites comerciales. 
-Encargado de inspeccionar el correcto reparto de boletas, toma de lecturas y cortes de suministros por deuda a nivel zonal. 

-Inspección de servicios detectados por bajos consumos y no facturados a nivel zonal (Proyecto CNF, Consumos no facturados).

-Generación de informes diarios en Excel y Word, siendo enviados al Jefe de Proyecto. 

-Generación de convenios de pago y acuerdos de pago.
-Uso de sistemas: SAP, ACP, SCA (modulo de consulta y de corte), Portal  (Work Flow).
Empresa: PARTICULAR
 

SEPTIEMBRE 2008 – OCTUBRE2008 
Cargo: Chofer

Desempeño: chofer encargado de el transporte de funcionarios de la Ilustre Municipalidad de Temuco.
Empresa: CONSERVERA PENSZKE S.A.
 

AGOSTO 2008 – SEPTIEMBRE 2008 
Cargo: Reponedor supermercados

Desempeños y logros: Encargado de la reposición de productos en una red de supermercados y uso de planillas para abastecimiento de estos.
Empresa: TRANSPORTES EL ARRIERO EXPRESS
 

Marzo 2008 – Julio2008 
Cargo: Secretario encargado de recepción y despacho de encomiendas.

Región Empresa: IX Temuco

Actividad de la empresa: Trasportes

Desempeños y logros: la recepción y despacho de encomiendas las cuales primero debían ser ingresadas al sistema de la empresa para así dejar una constancia de lo que salía y cuales eran sus destinos, la aplicación de conocimientos computacionales a nivel de redes,  emisión de facturas.

Manejo de Yale (montacargas).
Empresa: PUESTO DE ARTESANIA
 

DICIEMBRE 2007 – MARZO2008 
Región Empresa: IX Temuco

Actividad: artesanía/joyería

Área desempeño: vendedor/dueño

Desempeños y logros: dueño de puesto artesanal temporada de verano, creador y fabricante de productos de  joyería en plata, compra y venta de bisutería, obtuve buenas utilidades gracias a la empatía con los clientes.

 
Empresa: Ministerio de obras publicas (MOP) 
 

Marzo 2007 - Julio 2007 
Cargo: DISEÑO DE LA LINEA DE MUEBLES PARA UN CESFAM (CENTRO DE SALUD FAMILIAR) EN LA LOCALIDAD DE ANGOL

Región Empresa: IX Temuco
Actividad de la empresa: Arquitectura / Diseño / Decoración 
Área de desempeño: Diseño 

Desempeños y logros: crear la línea de muebles para un cesfam en un proyecto real, llegando a un resultado optimo, trabajo que me dejo con muy altas expectativas y un mayor conocimiento de mi área como el de arquitectura



Empresa: H - ARQ
 

Julio 2007 - NOVIEMBRE 2007 
Cargo: ENCARGADO DE LA REMODELACION

Región Empresa: IX Temuco
Actividad de la empresa: Arquitectura / Diseño / Decoración 
Área de desempeño: Diseño 

Desempeños y logros: un correcto desempeño en el diseño y supervisión de la construcción de la remodelación de un centro de eventos de el "Circulo de fuerzas Armadas (R) de Chile" de la ciudad de Temuco.

Conocimientos 

Computacionales:      Nivel Profesional
Software o 

Tecnologías:              Autocad. Nivel medio

                                Programa empleado para el diseño de planos ya sea estructurales o de                                                                                                                                                                                     

                                otro ámbito. Trabajo en 2D.

                                  Photoshop Nivel medio.

                                Programa empleado para el mejoramiento y retoque de fotos.
REFERENCIAS
Sr. Paolo Rodríguez. Jefe de Gestión de Perdidas SAESA. 
     Fono: Fijo 064-225651   Cel. 61704281
Sr. Francisco Yunge. Jefe Comercial SAESA Zonal Chiloe. 
     Fono: Cel. 95434022      E-mail. Francisco.yunge@saesa.cl
Sr. Hernán Salinas. Gerente General Austral Service S.A.

     Fono: Cel. 96436273
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DE: JAIME ALFONSO DIAZ TOLMO
RUT. 6.705.930-1 ARQUITECTO
A LA EMPRESA SAESA

Estimados Sefiores, Junto con saludarlos respetuosamente, me dirijo a Uds. Como
Jefe de Unidad de Proyectos- Direccién de Arquitectura del Ministerio de Obras
Publicas (MOP) Temuco. Para informar a peticion del Sr. PATRICIO DIAZ
CONTRERAS, Rut. 14.042.539-7 Diseflador de Productos (U. CATOLICA DE
TEMUCO) Que dicho sefior es de mi entera confianza, ya que mientras realizo su
practica profesional en esta oficina lo hizo en forma excelente obteniendo un resultado
sobresaliente y qued6é de manifiesto el alto grado de responsabilidad, confianza,
conocimiento y destreza en su cometido, lo que a mi juicio lo habilita para ejercer
actividades profesionales inherente a su carrera de Estudios Superiores.

Dentro de sus funciones en el MOP. Se desempefi6 en el area Disefio para
un inmobiliario de un consultorio, lo que realizo con gran satisfacciéon dando a conocer
su capacidad creativa ante sus iguales.

- Se da conocer por su capacidad de liderazgo.

- Buen trato con clientes.

- Presencia intachable.

- Buen vocabulario y expresion

- Capacidad de comunicacion.
Se recomienda en forma responsable para ejercer actividades concernientes a su Carrera
Profesional, lo que desempefiara en forma correcta.
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