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DATOS PERSONALES

 Nombre
Fabiola Hermosina Lufin Briones.

 Fono:
 9 82283659  -  02/25219751.

 Nacionalidad
Chilena.

 Estado Civil
Soltera sin hijos.

 Fecha de Nacimiento
Febrero 6 de 1967.

 Dirección
Potrerillos 01530 . Lo Espejo

 C.I.
10.885.861-3

 Email
flufinb@hotmail.com
EXPERIENCIA LABORAL
:

Mayo 2014 al presente
Racing Lab Ltda

Control de Inventario.

Actividad de la Empresa. Importador y Exportadora.


Área de desempeño: Retail.


Control  de Inventario de  locales  y Centro de Distribución. Inventarios Generales Cíclicos, selectivos.

Análisis de Precios Promedio y costos
|
Análisis de Inventarios Generales, selectivos y cíclicos.

Encargado  de Facturación  y emisión de Guías de Despacho.

Generación de Órdenes de Compra y precios de Venta.


Sistema Sap Business One

Marzo 2014 a Abril 2014
 Sub -express

Cargo:  Supervisor Administrativo y Operaciones


Región Empresa RM.

Actividad de la Empresa. Importador y Exportadora.

Área de desempeño: Retail.

Control  de Inventario y auditoria  de 5 locales

Control Pérdidas y Mermas 

Arqueos de Cajas y Diferencias de Caja 
Supervisión y control de Libros Contables

Control Productos de Alta Rotación

Control Polla y Cigarros
Control y manejo de Personal

Recuperación de diferencias de caja.
Control de apertura y cierre de locales

Control de Periodo de ventas en locales.

Marzo 2012 a la  Marzo 2014
 Maxik S.A.


Cargo: Encargada de Control Interno , y Asistente de Tesorería Operación y Metodo

Región Empresa RM.

Actividad de la Empresa. Importador y Exportadora.

Área de desempeño: Retail.

Control  de Inventario y auditoria  de 58 locales

Control Pérdidas y Mermas 

Control CCTV

Arqueos de Cajas y Diferencias de Caja (recuperación de activos)
Flujo de Cajas

Supervisión y control de Libros Contables

Control Productos de Alta Rotación

Generación de Informes Estadísticos. Análisis de Control Polla y Cigarros
Control y manejo de Personal

Recuperación de diferencias de caja.
Control de apertura y cierre de locales

Control de Periodo de ventas en locales.

Supervisión de Áreas de Recepción: 

· Control Proveedores :chequeo de factura v/s orden de Compra
· Control  picking chequeo de guías de despacho.

Julio 2009  a Dic 2011
Easy S.A.

Cargo: Analista de Discrepancias
Región Empresa: R.M. 
Actividad de la empresa: Logística / Distribución 
Área de desempeño: Centro de Distrbucion Easy
Desempeños y logros: Control y Supervisón de Inventarios Generales, Selectivos por Grupos y por Productos.
Supervisión de Áreas de Recepción y Despacho
Supervisión de Existencias y Stock de mercaderías.
Control, Supervisión y puesta en marcha de sistema de Croossdoking área recepción
Control de las Discrepancias (facturación, recepción y despacho de mercaderías proveedores).
Estadísticas e Información Logística y Distribución.
Generar órdenes de compra a Proveedores Crosdocking.

Manejo de sistema  erp sap 400

Diciembre 2008 - julio 2009

Cencosud. S.A.
Cargo: Analista de Reposición
Región Empresa: R.M. 
Actividad de la empresa: Retail 
Área de desempeño: Administración en Centro de Distribución de Easy SA.A.
Desempeños y logros: Administrar en sap los parámetros para el proceso de compra y generación de calendario de compra (ciclo de compras, fecha de entrega del proveedor en el centro de distribución, método de distribución y unidades de embarqué).
Validar y mantener la maestra de proveedores actualizada.
Asegurar el proceso diario y oportuno de compra de los diferentes locales.
Generar Ordenes de Compra consolidadas predistribuida crossdocking 
Analizar el cumplimiento de  proveedores., con respecto a fechas de entrega

Manejo de Sistema erp sap 400

Septiembre 2005  a Noviembre 2008
EASY. S.A.



Centro de Distribución Logística. Easy


Analista de logística, Discrepancias e Inventarios

· Gestión en Planificación de Existencias y Control de Stock

· Información Logística Distribución.

· Supervisión y Control de Áreas de Recepción y Despacho.

· Supervisión de  Existencias y Control de Stock

· Control, Planificación y Desarrollo de Inventarios Físicos (Inventarios Generales, Selectivos y por Productos)

· Control de Facturación   Proveedores

· Supervisión, Control  y capacitación de sistemas Crossdocking Sap a proveedores y personal interno de la empresa


Temas Asociados.


Manejo del   erp sap   400 Modulo Logística

Mayo 2005- Agosto 2005
La Polar S.A.


Encargada de Activo Fijo

· Gestión en Planificación de Existencias y Control de Stock

· Información Logística Distribución.

· Supervisión y Control de Áreas de Recepción y Despacho.

· Supervisión de  Existencias y Control de Stock

· Control, Planificación y Desarrollo de Inventarios Físicos (Inventarios Generales, Selectivos y por Productos)


        Temas Asociados.

 Análisis de Cuentas: Activos y  de Resultados


2002- Agosto 2004
CONSTRUMART RANCAGUA S.A.


Analista de Control de  Existencias.

· Gestión en Planificación de Existencias y Control de Stock

· Información Logística Distribución.

· Supervisión y Control de Áreas de Recepción y Despacho.

· Supervisión de  Existencias y Control de Stock

· Control, Planificación y Desarrollo de Inventarios Físicos (Inventarios Generales, Selectivos y por Productos)


Temas Asociados.

 Análisis de Cuentas: Activos y  de Resultados

· Kamban, Stock Mínimos, Clasificación Márgenes, Costos Promedios, Ventas



     Manejo de Sistema Computacional SAP


2000 - 2001
THE HOME DEPOT Parque Arauco


Prevencionista de Seguridad y Riesgo 

· Supervisión, Control de   Normas y Reglamentos de Seguridad de Empresa. 

· Supervisión y Control de Áreas de Recepción y Despacho.

· Supervisión de Área de Cajas, Área de Devoluciones y Servicios.

· Control de Inventario

· Vendedora en Dpto. Iluminación /Electricidad.

· Cajera. Curso aprobado por el Sense.

· Manejo de Circuito Cerrado de Tv.


1996 - 2000
Homecenter Puente Alto.



Analista de Control  Existencias 

· Gestión en Planificación de Existencias y Control de Stock

· Información Logística Distribución.

· Supervisión y Control de Áreas de Recepción y Despacho.

· Supervisión y Control de Existencias Físicas.

· Control, Planificación y Desarrollo de Inventarios Físicos (Inventarios Generales, Selectivos y por Productos)

Temas Asociados.

· Costos Promedios.

Efectos de Mermas en la Rentabilidad de la Empresa y en los resultados contables

1993 –1996

SODIMAC S.A.: Subgerencia de Contabilidad.




Analista de Costos y Existencias. En Centro de Distribución-
· Supervisando, controlando la toma de Inventario Físicos sean estos Generales, Selectivos o por productos  de los  locales de Homecenter Sodimac S.A..

· Análisis de Cuentas de Resultado, documentación Contable y análisis de costos.

· Control y Supervisión de Documentos de Proveedores, Facturas, Guías de Despachos, Ordenes de Compras (Descuentos por Volumen y Distribución), Recepciones

· Control de Mermas, Gastos y Rentabilidad de las Tiendas.

· Provisión Contable.

· Calculo de Impuestos.


1990 –1993
 SODIMAC S.A.

.Analista de Cuentas: 


Cuentas de Resultado y Remuneraciones

1990 INDAR CHILE y  SODIMAC S.A.



Digitadora y Ayudante Contable.



Practica de Analista Computacional.


1989
MITS LTDA.

Digitadora.


Carrocerías Triángulo 

Secretaria Administrativa.

1991 Centro de Teoterapia Integral


Secretaria Administrativa.

EDUCACIÓN

2010 2013
Titulo de “Administración de Empresas con mención en comercio exterior”


En Instituto AIEP, Escuela de Negocios.


1985
Titulo de “Contador General”.

Memoria en Ecom S.A.


1987 – 1991
Titulo de “Analista Programador Computacional 



Fundación DUOC.Instituto Profesional.


Diseñadora de Paginas Wed. . 


Universidad de Chile

Cursos y Estudios
· Excel  (Básico, Intermedio y Avanzado).

· Windows 95 –98 –2000 XP y office 2003.

· Curso de Trabajo en Equipo y Liderazgo Eficaz.

· Atención a Clientes.

· Manejo de Existencias y Control de Inventarios.

· Ingles (Intermedio) (estudiando)

· Curso de Cajera. Aprobado por Sense

· Curso de Recepción de Productos.

· Sistema erp  sap 4.6 - 6.0  - Business one

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS

· Excelente calidad de Servicio y Orientación al cliente.

· Buen manejo de habilidades comunicacionales.

· Proactiva y resolutiva.

· Fuerte orientación de objetivos y logro de resultados.

· Trabajo en equipo / excelentes relaciones interpersonales

· Conocimiento de productos y procedimientos de  Retail

· Participación en procesos de Selección.

· Análisis de Diferencias de Existencias  en  envió y recepción de Productos a Locales  e implementación de solución.

· Manejo y 
Control de Stock Locales 

· Constante   capacitación en operación y procedimientos Logísticos y Administrativos

Fabiola Lufin Briones
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