CURRICULUM VITAE

Soy un profesional que gusta de emprender y tener desafíos, soy responsable y genero ambientes laborales orientados al logro de objetivos. Creo que el trabajo en equipo es esencial y el permitir que otros lideren de acuerdo a sus habilidades, genera valor. Me gusta realizar cambios buenos e incorporar nuevas prácticas, de manera racional, a las actividades que realizo. Prefiero los principios a las recetas. Me gusta ser feliz en mi trabajo y trato de generar las condiciones para hacer felices a las personas con las que trabajo.
ANTECEDENTES PERSONALES:

	NOMBRE
	:
	Rodrigo Silva Gautier.

	RUT
	:
	12.023.036-0.

	EDAD
	:
	 39 años.

	DIRECCION
	:
	Victoria Nº 60 Villa Alemana

	TELEFONO
	:
	(032) 2114773
99689746

	E-MAIL
	:
	rsilvagautier@gmail.com 

	ESTADO CIVIL
	:
	Casado.

	SITUACIÓN MILITAR
	:
	Al día.


ANTECEDENTES ACADÉMICOS:

	EDUCACION BASICA

(1979 – 1981)

	:
	Colegio SS.CC. Padres Franceses Valparaíso.

	(1982 – 1987)
	
	Colegio SS.CC. Padres Franceses Viña del Mar.



	EDUCACION MEDIA

(1988 – 1991)
	:
	Colegio SS.CC. Padres Franceses Viña del Mar.



	EDUCACION SUPERIOR

(1993 – 2000)
	:
	Universidad Técnica Federico Santa María, Casa Central, Valparaíso.



	TITULO
	:
	Ingeniero Civil Industrial, mención evaluación de Proyectos. Año 2001



	POST-GRADO
	:
	MBA (c), Magíster en Ciencias Empresariales, Universidad Técnica Federico Santa María. Año 2003-2004. 

	
	
	

	POSTITULO
	
	Diplomado en Gestión de Abastecimiento, Universidad Viña del Mar. Año 2007.

	
	
	


EXPERIENCIA LABORAL:

Tiempo completo:
Jefe de Administración y Procesos, Fosis Región de Valparaíso. (Marzo 2011 a la fecha)
Producto de la fusión del departamento de Administración y Finanzas y del departamento de Desarrollo Institucional, se crea el Departamento de Administración y Procesos, el que mantiene toda la funcionalidad de Administración y Finanzas y se agregan funciones como la de Informática, Control de Gestión, Estudios, evaluación ex - ante de las propuestas para ejecutar los proyectos y Atención ciudadana.

Este cargo mantiene su dependencia directa del Director Regional, incrementándose el número de personas a cargo a 11 agregándose además el manejo de los presupuestos de las áreas anexadas.

Jefe de Administración y Finanzas, Fosis Región de Valparaíso. (Marzo 2006 a Febrero 2011)
El cargo depende exclusivamente del Director Regional y como contraparte técnica, del Director Nacional de Administración y Finanzas. Tiene 8 personas a cargo y un impacto en 60 personas. Consiste en proveer a todas las áreas de la institución en la región, de los bienes y servicios para su buen funcionamiento además de planificar y controlar el presupuesto regional que anualmente varía entre 3 y 5 mil millones de pesos, supervisar la contabilidad, finanzas, adquisiciones y otros temas administrativos de personal.
Encargado Control de Gestión y Estudios, Fosis Región de Valparaíso. (Enero 2002 a febrero 2006)
Profesional de apoyo del Departamento de Desarrollo Institucional en temas de gestión de microempresas, evaluación de proyectos, levantamiento de procesos (BPM), cálculo y control de KPI regionales, planificación regional y otros temas afines. Algunas temáticas adicionales realizadas en el cargo fueron el diseño de programas, la guía de tesis y la supervisión de proyectos además de reemplazar al jefe del departamento en su ausencia.
Encargado de Informática, Fosis Región de Valparaíso. (Junio 2001 a diciembre 2001)

Administrar el equipamiento informático y la red interna informática de la Oficina Regional, capacitar y orientar a los usuarios en las distintas aplicaciones internas de la Institución.
Part-time:
· Gerente de Locatta.cl, empresa de asesoría en gestión y emprendimiento. Mi labor consiste en instalar a la empresa desde su gestación en vincular a los distintos profesionales que en ella trabajan para desarrollar proyectos en el ámbito de la gestión empresarial. También, desarrollar el negocio de oficinas virtuales como actividad paralela de la empresa. (Julio 2011 a la fecha) 

· Gerente Comercial OPENAPRENDE Ltda. Empresa de consultoría dedicada al desarrollo de aplicaciones basada en filosofía opensource. Mi labor consistió en conseguir nuevos negocios. Además lideré un equipo de desarrollo de 6 sitios para empresarios proyecto góndola de sercotec.(marzo 2009 marzo 2010)

CONSULTORIAS Y COORDINACIONES:

· Asesoría en preparación de proyectos, programación de caja y cálculo de indicadores económicos para Datanet Ltda. (Año 2012)
· Consultoría para PALTEC (Agrupación de productores de palta) para realizar levantamiento de línea base de los productores en las comunas de Quillota y Petorca sujeto al desarrollo estratégico expresado en el marco lógico de la asociación. 5 personas a cargo. (Septiembre-noviembre 2010)

· Coordinador curso de manipulación de alimentos empresa Andino Ltda. Ejecutado por NVG Consultores (Año 2007)

· Coordinador para la implementación normas ISO 9001 y NCh 2728 para NVG Consultores (Año 2007)

· Coordinador de equipo de desarrollo de factibilidad financiera para la ejecución del proyecto "Edificio Baquedano" desarrollado para RS Ltda. (Año 2006 y 2005) 

· Consultoría para desarrollar Estudio de Mercado para la venta de departamentos en Valparaíso. (Año 2005)

· Coordinación cursos Pro-Empleo Sence en temas de seguridad y derecho laboral. (Año 2004)

CAPACITACIONES, ACREDITACIONES:

· Acreditación supervisor sistema de compras públicas Mercado Público. (2011)

· Capacitación en lenguaje de señas. (2011)
· Re-acreditación
 como supervisor sistema de compras públicas Mercado Público. (2009) Dirección Nacional de Compras Públicas.

· Formación de Auditores Internos Calidad. Orlando Ramírez Consultores. 20 horas. (2007)
· Taller de Gestión de Recursos Humanos. C&S Soluciona Servicios. 20 horas. (2007)

· Acreditación Perfil 2, Jefes área Compras. Dirección Nacional de Compras Públicas. (2006)

· Desarrollo de habilidades Directivas. 27 horas. C&S Soluciona Servicios Profesionales. (2006)

· Estatuto Administrativo. Acrópolis. 30 horas. (2006) 

· Probidad Administrativa. Acrópolis. 30 horas. (2006) 

· Normas ISO 9001 y su aplicación al PMG. 28 horas. Orlando Ramírez Consultores (2005) 

· Planificación Estratégica. 16 horas. Fosis Central (2004)

· Curso de MS Access. 30 horas. Executrain (2004)

DOCENCIA, RELATORIAS:

· Profesor de Economia II, alumnos carrera de Comercio Exterior, Instituto Profesional IPLACEX. (Año  2012)

· Profesor de Administración, alumnos carrera de Técnico en Informática, Instituto Profesional IPLACEX. (Año 2012)

· Charla acerca de Gestión de Flujo de Caja Agrupación de restoranes Los Andes. Cámara de Comercio de Valparaíso (Año 2010)
· Profesor de la Cátedra de Evaluación de Proyectos I de la Universidad de Los Lagos. Carreras de Ingeniería (E) Prevención de Riesgos, Ingeniería (E) Informática, Ingeniería (E) Administración de Empresas (Años 2008 y 2009)
· Profesor de la Cátedra de Evaluación de Proyectos II de la Universidad de Los Lagos. Carrera de Ingeniería (E) Administración de Empresas (Año 2009)
· Profesor Guía de Tesis de Pre-Grado de alumnos de la carrera de Ingeniería (E) Administración de Empresas, Ingeniería (E) Industrial. (Años 2008 y 2009)
DATOS ADICIONALES:

· Inglés escrito y hablado a nivel intermedio.
· Manejo de PC’s a nivel usuario avanzado en ambiente Windows.
· Manejo de redes sociales twitter, blogs, herramientas ligadas a google y algunas aplicaciones de diversa índole de formación autodidacta tales como:

· para levantamiento de procesos,  bizagi
· control de proyectos,  Project y open-project
· ofimática, openoffice

· realizar presentaciones, prezi
OTROS INTERESES:

He empezado a interesarme por la relación entre las redes sociales, los blogs y el comportamiento de los consumidores a través de internet. La forma de direccionar flujo de visitas a sitios utilizando especialmente blogs. 

En términos personales, estoy dedicado a Carolina, mi señora y mis dos hijos, Magdalena y Gustavo. Me gusta escribir, leer, compartir con mis cercanos en torno a un asado a la parrilla.[image: image1.png]









� Segundo nivel de acreditación perfil 2 realizada en año 2006.





