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Especialista en Administración de Bodegas y Gestión de Abastecimiento, USACH. 

Autónomo, flexible, dinámico, metódico, gran orientación al cumplimiento de metas. 
 

 Experiencia en administración de bodegas, análisis de inventario, control de        
producción, distribución, ventas, gestión de compras, control de documentos, 
reducción de pérdidas, índices de gestión, contabilidad y costos, supervisión de 
personal, transportistas, logística inversa, trazabilidad. 

 Experiencia Laboral 

 
Sensus Chile S.A. (ene. 2007- jun. 2014 Art. 159 Nº2).                                                                                  
Supervisor de Logística. 
 
Responsabilidades: Control de fabricación, ingresar y notificar  producción a SAP, generar 
órdenes de fabricación diarias, gestión de certificación de calidad DICTUC, control de 
inventario (conciliación sistema-físico/factura-órdenes de compra, faltantes, sobre stocks, 
análisis de costos, evitar quiebres de stock, liderar controles de inventario físico 
semanales, mensuales y anuales (con auditores externos), análisis de pérdidas y 
obsoletos). 
Jefatura de bodegas (virtual, materia prima, partes y piezas, productos terminados); 
programación de despacho diario, rutas de despacho, gestión de transporte interno y 
externo, generar solicitudes de compra, análisis de costos de producción, análisis de 
perdidas y obsoletos, crear o modificar materiales en SAP, modificar recetas de 
fabricación, análisis de pedidos de clientes, controlar que se cumplan  procesos y 
procedimientos establecidos por la empresa y ayudar a mejorarlos, generar índices de 
gestión (servicio, productividad, costos). 
Supervisar producción diaria a jefes de área (5), control de documentos producción y 
bodega. 
Jefatura directa de bodega: dos administrativos, dos operarios y un conductor.   
Comunicación y coordinación permanente con áreas de producción, contabilidad, ventas, 
compras, RRHH y comercio exterior. 
 
Labores de reemplazo: 
Gestión de compras y control de producción. 
 
 
 
 
 
 

     
 
 



 
Microempresario (may. 2001- dic. 2006). 
Taller de reparación y producción de productos de madera. 
 
Metalúrgica Lautaro S.A. (jun. 1997- feb. 2001 Art. 161).                                                              
Ejecutivo de ventas: Sodimac, Easy, Construmart, Home Depot. 
 
Fluor Daniel (ene. 1997- may. 1997 Art. 159 Nº2).                                                                                   
Administrativo, área proyectos eléctricos. 
 
Bell South (mar. 1996- dic. 1996 Art. 159 Nº2)                                                                                          
Junior administrativo de Gerencia Comercial.  
 
 Cervecera Santiago, CCU (may. 1995- feb. 1996 Art. 159 Nº2).                                                    
Operario de producción línea de envasado cerveza. 
 
Servicio Militar (abr. 1994- abr. 1995).                                                                             
 
INCO Metal (jun. 1993- feb. 1994 Art. 159 Nº2).                                                                                    
Operario de fundición. 
 
Taller de artesanías (jul. 1992- may. 1993 Art. 159 Nº2)                                                                     
Artesano. 
 
Armijo Metales Ltda. (abr. 1991- jun. 1992 Art. 159 Nº2)                                                                      
Operario de planta. 

 

Estudios 
 

 Especialista en Administración de Bodegas y Gestión de Abastecimiento. 
Graduado, USACH (2009-2010). 

 Ingeniería de Ejecución Industrial.                                                     
Congelada, UDLA (2010-2013). 

 Derecho.                                                                                                     
Incompleta, ULARE (2007). 

 

Cursos 
 

 Contabilidad General. 

 SAP R/3, módulos MM, SD y PP. 

 Liderazgo y Comunicación. 

 Administración de Empresa. 

 Gestión de Proyectos. 

 Responsabilidad Penal Ley Nº 16.744 (Accidentes laborales). 

 Seguridad Industrial. 

 Office. 

 Norma ISO 9001-2008. 

 Conducción Segura de Grúas Horquilla. 
 



 Licencias de conducir 

     B, C y D. 
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Disponibilidad Inmediata. 
 
 


