CURRICULUM VITAE
1. ANTECEDENTES PERSONALES:
	NOMBRE
	:
	JORGE ERRAZURIZ HERRERA

	
	
	

	ESTADO CIVIL
	:
	CASADO 

	
	
	

	FECHA DE NACIMIENTO
	:
	24 FEBRERO 1963

	
	
	

	CEDULA DE IDENTIDAD
	:
	9 097 390- 8

	
	
	

	DIRECCIÓN
	:
	PASAJE NUEVO 7     3272 VILLA TALINAY

	
	
	

	CIUDAD
	:
	COQUIMBO

	
	
	

	TELÉFONO
	:
	 CELULAR  79740298 ​– 051 499751

	
	
	

	CORREO ELECTRÓNICO
	:
	jerrazurizh@hotmail.com


2. ANTECEDENTES ACADÉMICOS:
	EDUCACIÓN SUPERIOR
	:
	DIPLOMADO EN GESTION Y LOGISTICA

	Período (años)
	:
	

	Institución
	.
	INACAP

	
	
	

	CURSOS Y TALLERES
	:
	ADMINISTRACION  DE BODEGA E INVENTARIOS - INACAP

	
	:
	ADMINISTRACION DE BODEGA E INVENTARIOS - ICARE

	
	:
	CONTROL DE CALIDAD -ASCAL

	
	
	ADMINISTACION DE BODEGA –INACAP
LICENCIA DE MANIPULACION DE EXPLOSIVOS 

	EDUCACIÓN MEDIA
	:
	Completa.

	Período (años)
	:
	1980 - 19894

	Institución
	:
	Liceo camilo henriquez

	
	
	

	EDUCACIÓN BASICA
	:
	Completa.

	Período (años)
	:
	1970 – 1978 

	Institución
	:
	Escuela 420 


3. ANTECEDENTES LABORALES:

	ORGANIZACIÓN
	:
	LABORATORIO KADUS 

	Cargo
	:
	Asistente de bodega


	Período
	:
	1990 - 1992

	Principales funciones
	:
	Recepción  de  los artículos  - preparar  y despachar los artículos solicitados por producción- rebajar a través sistema cardet 


	ORGANIZACIÓN
	:
	LÖREAL 

	Cargo
	:
	Encargado de línea .supervisor de turno – departamento  de compras –departamento de planificación

	Período
	:
	1992 - 1999

	Principales funciones
	:
	En producción encargado de máquina – como supervisor ver la formación de la líneas de trabajo, ingresar las planillas producción al sistema , en aérea compras hacer las compras según los requerimientos de comercial , ver con proveedores las alternativas de lead time de entrega

	
	
	


	ORGANIZACIÓN
	:
	CAVAS REUNIDAS 

	Cargo
	:
	Supervisor 

	Período
	:
	2000-  MARZO 2011


	Principales funciones
	:
	Supervisor  de aérea Logistica , trabajo directo con  de atención al cliente , y área comercial .control de ingreso de  artículos al sistema  de existencia diaria , planificar los despachados tanto de Santiago como regiones lead time  flota de transportes de 3 vehículos internos y  6 vehículos externos   facturación  control de existencias e inventarios  diez personas a cargo directamente, 25 indirectamente  facturación diaria de 100 a 180 pedidos preparados y despachados diariamente en rutas de mañana y tarde  .inventarios selectivos de artículos categoría A. control de pagos de facturas de clientes en cheque , efectivos. Coordinación de entregas en d y s, jumbo , Rendic, tottus 
manejo  de KPI., Logistica Inversa , just in time rotacion de inventarios 


	ORGANIZACIÓN                                      PREMIUMBRANDS
PERIODO                                                    SEPTIEMBRE 2011 ‘ MARZO 2012-

CARGO                                                       ADMINISTRATIVO AREA LOGISTICA

FUNCIONES                                               revisar stock diarios  ver canales de despacho
                                                                      ver trazabilidad de pedidos con 
                                                                      servicio logístico
                                                                      ver compras  e ingresos de cargas desde   

                                                                      aduana e ingresos a almacén      
                                                      

	PRETENCIONES DE SUELDO                $  

	RESUMEN                                                  Amplia facilidad de integración y formación 

                                                                     De equipos de trabajo, excelentes relaciones 

                                                                     Interpersonales  gran motivación al logro de 

                                                                     Objetivos            

                                                                                    


