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INGENIERO CIVIL DE MINAS 

Experto Profesional en Prevención de Riesgos Sernageomin A
RESUMEN

Profesional con 20 años de experiencia en áreas de minería y manufactura, desempeñándose en áreas de la ingeniería, gestión de riesgos y medio ambiente. Más específicamente, se dedica a la ingeniería, planificación y control de proyectos y contratos, control de costos, diseño y producción de productos y repuestos para equipos de clasificación y molienda de minerales.

Los principales logros en el área de gestión de riesgos y medio ambiente corresponden al gerenciamiento y liderazgo en terreno de diversos proyectos de construcción y operación minera y la entrega de capacitación técnica orientada a inculcar conductas seguras y responsables en el personal de cada uno de dichos proyectos. Además, se realizan estudios y análisis de mejora en acciones y condiciones de riesgos y prevención de accidentes dando un especial énfasis a la visión preventiva del control de riesgos de Proyectos tales como OGP1 para BHPB en Minera Escondida, Construcción y Puesta en Marcha Mina Ministro Hales VP Codelco, Proyecto Sierra Gorda de SGSCM, Puesta en Marcha y Control de Calidad Explotación Súlfuros RT, Puesta en Marcha PDA Fase I Codelco Andina, Apoyo Profesional y Técnico Proyecto Gaby Fase II, Compañía Minera El Toqui, Metso Minerals y Proyecto Pascua Lama de Barrick Gold..

Los principales logros en el área planificación corresponden al control de proyectos, control de costos y manejo de contratos de abastecimiento, y al levantamiento, diseño, fabricación y suministro de repuestos para equipos mineros, creación de nuevos productos y optimización de otros ya existentes con el propósito de crear valor tanto para la empresa como para sus clientes.
Los principales logros obtenidos en el área de la producción de repuestos para equipos mineros corresponden a dar confiabilidad, tanto a la empresa como a los clientes, respecto del cumplimiento de los programas de entrega, calidad del producto y desempeño del mismo satisfaciendo con ello las expectativas de ambos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Noviembre 2014 – Octubre 2015 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS WORKMATE LTDA
Jefe Departamento HSEC Proyecto OGP1 en Minera Escondida con una dotación de 200 personas y cuya orientación de servicio corresponde al manejo integral de las bodegas nacionales e internacionales del proyecto. Lo anterior abarca el diseño, implementación, desarrollo y control de todas las actividades de seguridad industrial y salud ocupacional del mismo cumpliendo a cabalidad el Sistema de Gestión implementado por el mandante y cuyas principales aristas se orientan a la capacitación y control en terreno de Riesgos Materiales (Potenciales Fatalidades) en cada una de las actividades del servicio (carga, descarga, equipos de izaje, levante y transporte), así como también el control y actualización permanente de inventarios de riesgos críticos/reporte e investigación de incidentes con sus respectivas técnicas de investigación (ICAM, Modelo Causa Raíz u otro)  
Mayo 2009 - Septiembre 2014
SOCIEDAD SERVICIOS INGENIERIA Y MANTENCION SIGMA SA
Jefe Corporativo de Seguridad, Salud Ocupacional y Medioambiente (SSO&MA) para servir distintos contratos en área minera entre los que se destacan VP Codelco en Contratos de Control de Calidad y Servicio de Asistencia Especialista Apoyo a Puesta en Marcha Proyecto Explotación de Sulfuros RT Fase I y Construcción Proyecto y Puesta en Marcha Mina Ministro Hales. Más específicamente, se desarrolla Programa de Salud Ocupacional e Higiene Industrial, Programa Medio Ambiental, estudios de condiciones y riesgos presentes en los sectores de trabajo, mapa de riesgo industrial, identificación de requisitos legales, revisión de inventario de tareas críticas, asesoramiento en terreno a empresas contratistas y elaboración de procedimientos, protocolos e instructivos para las distintas fases de cada uno de los proyectos (Construcción, precomisionamiento, comisionamiento y puesta en marcha). 
Del mismo modo, se le asigna la responsabilidad de crear, implementar y desarrollar el Departamento de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente de la empresa a nivel central, definiendo la orgánica de funcionamiento para prestar servicios en otros contratos asignados por Sierra Gorda SCM en su Proyecto Sierra Gorda y por la Vicepresidencia Corporativa de Proyectos de Codelco-Chile en sus proyectos de expansión en Minera Gaby Fase II y Proyecto de Desarrollo Andina Fase I.
A partir de lo anterior, dirige y gestiona la elaboración e implementación de Programas en Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Comunidad (SSOA&C) -de acuerdo a los lineamientos definidos por el mandante- para dichos proyectos. A partir de lo anterior, dirige, participa y apoya las actividades de personal SIGMA en terreno a través de 8 expertos en prevención de riesgos e inicia la implementación de un sistema integrado de gestión en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Lo anterior se enmarca en el desafío de alcanzar la certificación integrada de SIGMA SA en las 3 normas asociadas (Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional), a saber, ISO 9001,  ISO 14001 y OSHAS 18001.  
Septiembre – Diciembre  2008

COMPAÑÍA MINERA EL TOQUI

Experto Sernageomin A - Prevención de Riesgos 

En coordinación con las áreas operativas de la compañía, el trabajo se orienta a revisar, analizar, recomendar y controlar la implementación de mejoras orientadas a optimizar las siguientes actividades de la compañía:
· Operación y mantenciones programadas de la planta de tratamiento de minerales (oro, zinc y plomo) abarcando las operaciones de chancado primario, secundario y terciario, molienda, flotación y filtrado.

· Ubicación, implementación y funcionamiento de cada uno de los refugios interior mina existentes en Minas Profunda, Rosa, Concordia, Aserradero.

· Condiciones de ventilación en mina subterránea de tal forma de lograr condiciones ambientales y de salud óptimas para los trabajadores.

· Capacitación y entrenamiento del personal de la compañía en materias de control de riesgos y prevención de accidentes incluida la brigada de rescate interior mina respecto el manejo de emergencias y procedimientos de actuación en caso de ser requeridas.
· Sistemas eléctricos interior mina y superficie de tal manera de ajustarlos a la normativa legal vigente.

Febrero – Mayo  2007

COMERCIAL E2  Asesoría Independiente en PPRR 

Como experto Profesional en Prevención de Riesgos SERNAGEOMIN A, elabora normas, procedimientos, registros e instructivos de trabajo, y se implementa un continuo control operacional orientado a realizar de manera segura y sin accidentes la remoción de 60 mil m3 de rocas en el sector de las naves de mantención de la mina Sur Sur de Codelco Chile División Andina. Dichas labores consideran operaciones unitarias de perforación, tronadura, carguío y transporte de material a botadero durante 4 meses y su resultado, en términos de seguridad, fue de 0 accidente. 

Octubre 2003 – Junio 2008


METSO MINERALS 

    

   


Jefe de Producción y Control de Riesgos
Responsable de diseñar y controlar el Programa de prevención y control de riesgos de la planta de producción que considera prensas hidráulicas, equipos autoclaves y, equipos y  materiales de alto tonelaje. Además, es el encargado de definir el programa de producción de corto, mediano y largo plazo para la fabricación de repuestos de caucho y poliuretano utilizados en equipos de molienda y clasificación de minerales. 
Las actividades se orientan a definir, planificar, organizar, coordinar, controlar costos y recursos humanos (50 personas) y materiales necesarios para producir, oportuna y eficientemente, los productos solicitados por clientes de la mediana y gran minería en Chile y sudamérica. 

Realiza un permanente control de gestión y de procesos que permita evaluar el desempeño obtenido, y tomar las medidas preventivas y correctivas necesarias para alcanzar los objetivos y metas establecidos por la alta gerencia. 

Sus funciones se enmarcan dentro de las Políticas de Calidad, Seguridad y Medioambiente definidas por la organización y sus respectivas certificaciones ISO 9001/2000 e ISO 14001/2004.

 Los principales logros obtenidos corresponden a:

· Permanente reducción en la tasa de accidentalidad generando una rebaja de las cotizaciones adicionales de la compañía

· Confiabilidad en las entregas comprometidas a clientes por sobre el 95%.

· Nivel de perdidas de productos no superior al 0,3% de las ventas totales

· Certificación en ISO 9000 e ISO 14001 desde 2000 y 2003 respectivamente.

Noviembre 2001 – Octubre 2003
METSO MINERALS 

    

   



Jefe de Proyectos

Planifica, organiza, gestiona y controla los costos y recursos humanos, técnicos y materiales del Departamento de Proyectos con el objetivo de diseñar a nivel de ingeniería básica y de detalles, los productos solicitados por los principales clientes de la compañía, considerando satisfacer las expectativas de calidad del producto, versatilidad de diseño y seguridad en su montaje y operación de tal forma de Maximizar la producción tanto de los clientes como de Metso Minerals.   

Los principales logros obtenidos corresponden a:

· Nuevos Productos que se consolidaron en el mercado.

· Optimización de Diseños preexistentes en términos de su producción, operación y montaje, dando mayor seguridad al cliente y aumentando la productividad de la fábrica.

· Reducción de Costos y optimización de matrices dando mayor versatilidad de uso a dichos moldes.

Diciembre 2000 – Noviembre 2001

SRK CHILE y CIMM T y  S 

    

   



Ingeniero en Materias Ambientales

Se integra a equipo de profesionales multidisciplinario cuyo objetivo es lograr la implementación definitiva, documental y física, de la temática ambiental en el Sistema de Gestión Integrado (SGI) de Codelco Chile División Andina. 

Se desempeña en la revisión y actualización de Aspectos Ambientales y  Programas de Gestión atingentes a las actividades, productos y servicios existentes en distintas áreas de la División. Se realiza un seguimiento documental y cumplimiento en terreno de compromisos adquiridos en los Estudios y Declaraciones de Impacto Ambiental.

Los principales logros obtenidos corresponden a:

· Definir y documentar el listado definitivo de Aspectos Ambientales y su respectivo análisis de significancia que permiten alcanzar un desempeño ambientalmente responsable.

· Gestionar y concretar la capacitación del 100% de las áreas Administrativas y de Operaciones (Proyectos, Mina Subterránea, Exploración y Reservas y otras).

· Aprobar las auditorias internas de desempeño ambiental en fase de precertificación.
Enero 2000 – Septiembre 2000


SRK CHILE y BARRICK GOLD 

    

   


Asesor Ambiental y Control de Riesgos Pascua Lama

Planifica, organiza y coordina la elaboración, capacitación, implementación y control operacional de “Plan Acción Ambiental y de Riesgos de Proyecto Pascua Lama” considerando procedimientos relativos a movimiento y operación de equipos superficie, construcción y avance de túneles, manejo, transporte y almacenamiento sustancias peligrosas; control de almacenamiento de combustibles; manejo, registro y selección de sitios de acopio de residuos industriales; monitoreo y mediciones de variables ambientales; inventario críticos de riesgos y de  terrenos alterados. 

Los Principales logros corresponden a:

· Aprobación de la Auditoria Corporativa Interna en materias ambientales y de Control de Riesgos realizada por personal de Barrick Canadá.

· Elaboración de Plan Acción Ambiental y de Riesgos, y capacitación a personal de Pascua Lama – Chile.

Junio 1997 – Diciembre 1999

SRK CHILE, Codelco División Andina 

    

   



  Ingeniero en Materias Ambientales

Asesora, coordina e implementa programas de control ambiental del Área Ingeniería y Proyectos de División Andina en relación al manejo de residuos y mejoramiento de condiciones ambientales, Declaración de Impacto Ambiental (DIA) para el plan de exploraciones, cumplimiento de compromisos ambientales de proyectos “Relaves Valle”, “Proyecto Expansión” y “Línea de alimentación eléctrica Polpaico – Planta SAG”. 
Se desarrollan las etapas de planificación e implementación del SGA elaborando procedimientos y registros requeridos por el sistema tales como identificación y evaluación de aspectos ambientales; auditorias internas al sistema; manejo de no conformidades; definición de objetivos, metas y programas de gestión ambiental. 

Los principales logros obtenidos corresponden a:

· Sentar las bases de la futura Certificación ISO 14000 en las áreas asignadas.

· Lograr un adecuado desempeño ambiental de empresas contratistas.

· Concientización a personal propio y de empresas contratistas en responsabilidad ambiental 

Agosto 1996 – Junio 1997


    CIMM AMBIENTAL 

    

   



  Ingeniero en Materias Ambientales

Planifica, organiza y coordina Estudios de Impacto Ambiental solicitados por clientes, tales como:

· Proyecto Planta de Cloruro de Litio para Sociedad Chilena de Litio Ltda.

· Proyecto Planta de Flotación Los Maitenes para Compañía Minera Tocopilla S.A.

· Plan de Cierre Ambiental Unidad MINCO para CODELCO - Chile División Salvador.

El principal logro obtenido se relaciona con las autorizaciones gubernamentales de cada uno de los proyectos mencionados precedentemente.

Junio 1995 – Junio 1996

SOCIEDAD DE GESTION AMBIENTAL LTDA 

    

   


       Ingeniero en Materias Ambientales
Organiza y coordina Estudios de Impacto Ambiental solicitados por clientes, tales como:
· Planta de Nitrato de Amonio - ICI Explosives Chile S.A. para SNC- Lavalin.

· Proyecto Mina Ferton para Fletcher Challenge Chile Industrial Ltda. 
· Proyecto Mina Almira para Fletcher Challenge Chile Industrial Ltda.

El principal logro obtenido se relaciona con las autorizaciones gubernamentales de cada uno de los proyectos mencionados precedentemente.

EDUCACION

INGENIERO CIVIL DE MINAS

Universidad de Chile, 2001

Experto Profesional en Prevención de Riesgos, Categoría A

SERNAGEOMIN, 2006

PERFECCIONAMIENTO

Auditor Interno ISO 9001:2000. SGS Chile, 2002

Implementación Sistemas de Gestión Ambiental. SGS Chile, 2003

Auditor Interno ISO 14001:2004. SGS Chile, 2004.

Liderazgo Efectivo y Trabajo en Equipo, Metso Minerals, 2006

Implementación OHSAS 18000, Metso Minerals, 2007

Diplomado Desarrollo Habilidades Gerenciales, Universidad del Desarrollo, 2007

INFORMACION ADICIONAL

Fecha de Nacimiento
06, Diciembre, 1966 
Edad   
49 años


Estado Civil


Casado

  
Hijos

04 


Idioma


Inglés nivel medio avanzado, conversacional y escrito 
Computación


Manejo Office, Project y ambiente SAP.
REFERENCIAS 

Nombre:
Christian Navarro Pino 




Empresa: 
SIGMA SA
Cargo:
Gerente de Proyectos
Teléfonos:
96797588
E-Mail:
christiannavarrop@hotmail.com
Nombre:
Julio Urzúa Martinez




Empresa: 
BHP Billiton
Cargo:
Superintendente de HSEC 
Teléfonos:
Cel: 64962286
E-Mail:
jurzuam@hotmail.com
Nombre:
Marcelo Muñoz Catalán
Empresa:
Metso Minerals  Chile SA
Cargo:
Jefe de Calidad y Logística Planta Con Con
Teléfonos:
Cel.  91583008 

E-Mail:
marcelo.munoz@metso.com
Nombre:
Jorge Villalobos Rocha
Empresa:
Compañía Minera El Toqui 

Cargo:
Experto Profesional en Prevención de Riesgos Sernageomin A. 

Teléfonos:
 cel 74884410; casa (67)246557
E-Mail:
53.jorge@gmail.com; jvillalobos@breakwater.cl
Nombre:
Francisco Aravena Peña

Empresa:
ARA-WP  

Cargo:
Ingeniero de Programación y Control de Proyectos en Gerencia de Recursos Mineros y Desarrollo de Codelco Chile División Andina.  

Teléfonos:
Cel  99196222

E-Mail:
farav002@contratistas.codelco.cl

Nombre:
Wilson Cortés Castillo

Empresa:
División Ministro Hales, CODELCO CHILE  

Cargo:
Director de Seguridad y Salud Ocupacional  

Teléfonos:
94180323
E-Mail:
wcort003@codelco.cl

Nombre:
Osvaldo Fuentes Alarcón

Empresa:
Vicepresidencia Corporativa de Proyectos, CODELCO CHILE  

Cargo:
Gerente Sustentabilidad Proyecto Nuevo Nivel Mina, Codelco Chile División El Teniente  
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